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2. Condiciones generales

2.1. Condiciones generales de la obra

- El presente Pliego de Condiciones técnicas particulares de seguridad y salud, es un documento
contractual de esta obra que tiene por objeto:

A.) Exponer todas las obligaciones en materia de SEGURIDAD Y SALUD en el TRABAJO, de la
Empresa Contratista adjudicataria del proyecto de , con respecto a este ESTUDIO de SEGURIDAD
y SALUD.

B.) Concretar la calidad de la PREVENCION decidida.

C.) Exponer las ACTIVIDADES PREVENTIVAS de obligado cumplimiento en los casos determinados
por el PROYECTO constructivo y exponer las ACTIVIDADES PREVENTIVAS que seran propias de
la Empresa Contratista.

D.) Fijar unos determinados niveles de calidad de toda la PREVENCION que se prevé utilizar con el
fin de garantizar su éxito.

E.) Definir las formas de efectuar el control de la puesta en obra de la PREVENCION decidida y su
administracion.

F.) Establecer un determinado programa formativo en materia de SEGURIDAD Y SALUD que sirva
para implantar con éxito la PREVENCION disefiada.

Todo eso con el objetivo global de conseguir la obra: , sin accidentes ni enfermedades profesionales,
al cumplir los objetivos fijados en la memoria de SEGURIDAD Y SALUD, y que han de entenderse
como a transcritos a norma fundamental de este documento contractual.

2.2. Principios minimos de seguridad y salud aplicados en
la obra

2.2.1. Disposiciones minimas generales relativas a los lugares de trabajo en la
obra

1. Estabilidad y solidez:
a) Se procurara la estabilidad de los materiales, equipos y de cualquier elemento que en
cualquier desplazamiento pudiera afectar a la seguridad y la salud de los trabajadores.
b) El acceso a cualquier superficie que conste de materiales que no ofrezcan una resistencia
suficiente sélo se autorizard si se proporcionan los equipos o medios apropiados para que el
trabajo se realice de manera segura.

2. Instalaciones de suministro y reparto de energia:
a) La instalacion eléctrica de los lugares de trabajo en las obras se ajustara a lo dispuesto en
su normativa especifica.
b) Las instalaciones se proyectaran, realizaran y utilizaran de manera que no entrafien
peligro de incendio ni de explosiébn y de modo que las personas estén debidamente
protegidas contra los riesgos de electrocucion por contacto directo o indirecto.
¢) En el proyecto, la realizacion, la eleccion del material y de los dispositivos de proteccion se
tendrd en cuenta el tipo y la potencia de la energia suministrada, las condiciones de los
factores externos y la competencia de las personas que tengan acceso a partes de la
instalacion.

3. Vias y salidas de emergencia:
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a) Las vias y salidas de emergencia permaneceran expeditas y desembocaran lo mas
directamente posible en una zona de seguridad.

b) En caso de peligro, todos los lugares de trabajo se podran evacuar rapidamente y en
condiciones de maxima seguridad para los trabajadores.

¢) El nimero, la distribucion y las dimensiones de las vias y salidas de emergencia
dependeran del uso de los equipos, de las dimensiones de la obra y de los locales, asi como
del nimero maximo de personas que puedan estar presente en ellos.

d) Las vias y salidas especificas de emergencia estaran sefializadas conforme al Real
Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de sefalizacién de
seguridad y salud en el trabajo. Dicha sefializacién se fijara en los lugares adecuados y
tendra resistencia suficiente.

e) Las vias y salidas de emergencia asi como las vias de circulacion y las puertas que den
acceso a ellas no deberan estar obstruidas por ningn objeto, de modo que puedan utilizarse
sin trabas en cualquier momento.

f) En caso de averia del sistema de alumbrado, las vias y salidas de emergencia que
requieran iluminacion deberdn estar equipadas con iluminacion de seguridad de suficiente
intensidad.

4. Deteccion y lucha contra incendios:
a) Se prevera un numero suficiente de dispositivos apropiados de lucha contra incendios y, si
fuere necesario, de detectores de incendios y de sistemas de alarma.
b) Dichos dispositivos de lucha contra incendios y sistemas de alarma se verificaran y
mantendran con regularidad. Se realizardn, a intervalos regulares, pruebas y ejercicios
adecuados.
c) Los dispositivos no autométicos de lucha contra incendios seran de facil acceso y
manipulacién. Estardn sefializados conforme al Real Decreto sobre sefalizacion de
seguridad y salud en el trabajo. Dicha sefializacién se fijara en los lugares adecuados y
tendra la resistencia suficiente.

5. Ventilacién:
a) Teniendo en cuenta los métodos de trabajo y las cargas fisicas impuestas a los
trabajadores, éstos dispondran de aire limpio en cantidad suficiente.
b) En caso de que se utilice una instalacion de ventilacién, se mantendra en buen estado de
funcionamiento y los trabajadores no estaran expuestos a corrientes de aire que perjudiquen
su salud. Siempre que sea necesario para la salud de los trabajadores, existir4 un sistema de
control que indique cualquier averia.

6. Exposicién ariesgos particulares:
a) Los trabajadores no estaran expuestos a niveles sonoros nocivos ni a factores externos
nocivos (por ejemplo, gases, vapores, polvo).
b) En caso de que algunos trabajadores deban penetrar en una zona cuya atmoésfera pudiera
contener sustancias tOxicas o nocivas, no tener oxigeno en cantidad suficiente o ser
inflamable, la atmésfera confinada sera controlada y se adoptaran medidas adecuadas para
prevenir cualquier peligro.
¢) En ningln caso podra exponerse a un trabajador una atmosfera confinada de alto riesgo.
Al menos, quedaran bajo vigilancia permanente desde el exterior y se tomaran todas las
debidas precauciones para que se le pueda prestar auxilio eficaz e inmediato.

7. Temperatura:
La temperatura sera la adecuada para el organismo humano durante el tiempo de trabajo,
cuando las circunstancias lo permitan, teniendo en cuenta los métodos de trabajo que se
apliquen y las cargas fisicas impuestas a los trabajadores.

8. lluminacion:
a) Los lugares de trabajo, los locales y las vias de circulacion en la obra dispondran, en la
medida de lo posible, de suficiente luz natural y tendran una iluminacion artificial adecuada y
suficiente durante la noche y cuando no sea suficiente la luz natural. En su caso, se utilizaran
puntos de iluminacién portatiles con proteccién antichoques. El color utilizado para la
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iluminacién artificial no altera o influira en la percepcién de las sefiales o paneles de
sefializacion.

b) Las instalaciones de iluminaciéon de los locales de los puestos de trabajo y de las vias de
circulacion estara colocada de tal manera que el tipo de iluminacién previsto no suponga
riesgo de accidente para los trabajadores.

c) Los locales, los lugares de trabajo y las vias de circulacién en los que los trabajadores
estén particularmente expuestos a riesgos en caso de averia de la iluminacion artificial
poseera de iluminacién de seguridad de intensidad suficiente.

9. Puertas y portones:
a) Las puertas correderas iran provistas de un sistema de seguridad que les impida salirse de
los railes y caerse.
b) Las puertas y portones que se abran hacia arriba iran provistos de un sistema de
seguridad que les impida volver a bajarse.
c) Las puertas y portones situados en el recorrido de las vias de emergencia estaran
sefializados de manera adecuada.
d) En las proximidades inmediatas de los portones destinados sobre todo a la circulacion de
vehiculos existiran puertas para la circulacion de los peatones, salvo en caso de que el paso
sea seguro para éstos. Dichas puertas estaran sefalizadas de manera claramente visible y
permanecer expeditas en todo momento.
e) Las puertas y portones mecanicos funcionardn sin riesgo de accidente para los
trabajadores. Poseeran de dispositivos de parada de emergencia facilmente identificables y
de facil acceso y también podran abrirse manualmente excepto si en caso de producirse una
averia en el sistema de energia se abrira autométicamente.

10. Vias de circulacion y zonas peligrosas:
a) Las vias de circulacion, incluidas las escaleras, las escalas fijas y los muelles y rampas de
carga estaran calculados, situados, acondicionados y preparados para su uso de manera que
se puedan utilizarse facilmente, con toda seguridad y conforme al uso al que se les haya
destinado y de forma que los trabajadores, no empleados en las proximidades de estas vias
de circulacién no corran riesgo alguno.
b) Las dimensiones de las vias destinadas a la circulacién de personas o de mercancias,
incluidas aquellas en las que se realicen operaciones de carga y descarga, se calcularan de
acuerdo con el nUmero de personas que puedan utilizarlas y con el tipo de actividad.
Cuando se utilicen medios de transporte en las vias de circulacién, se prevera una distancia
de seguridad suficiente o medios de proteccién adecuados para las deméas personas que
puedan estar presentes en el recinto. Se sefializaran claramente las vias y se procedera
regularmente a su control y mantenimiento.
c) Las vias de circulacion destinadas a los vehiculos estaran situadas a una distancia
suficiente de las puertas, portones, pasos de peatones, corredores y escaleras.
d) Si en la obra hubiera zonas de acceso limitado dichas zonas estaran equipadas con
dispositivos que eviten que los trabajadores no autorizados puedan penetrar en ellas. Se
tomaran todas las medidas adecuadas para proteger a los trabajadores que estén
autorizados a penetrar en las zonas de peligro. Estas zonas estaran sefializadas de modo
claramente visible.

11. Muelles y rampas de carga:
a) Los muelles y rampas de carga serdn adecuados a las dimensiones de las cargas
transportadas.
b) Los muelles de carga tendr4 al menos una salida y las rampas de carga ofreceran la
seguridad de que los trabajadores no puedan caerse.

12. Espacio de trabajo:
Las dimensiones del puesto de trabajo se calcularan de tal manera que los trabajadores
dispongan de la suficiente libertad de movimientos para sus actividades, teniendo en cuenta
la presencia de todo el equipo y material necesario.

13. Primeros auxilios:
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a) Seréa responsabilidad del empresario garantizar que los primeros auxilios puedan prestarse
en todo momento por personal con la suficiente formacion para ello. Asimismo, se adoptaran
medidas para garantizar la evacuacion, a fin de recibir cuidados médicos, de los trabajadores
accidentados o afectados por una indisposicion repentina.

b) Cuando el tamafio de la obra o el tipo de actividad lo requieran, se contara con uno o
varios locales para primeros auxilios.

c) Los locales para primeros auxilios estaran dotados de las instalaciones y el material de
primeros auxilios indispensables y tendran facil acceso para las camillas. Estaran
sefializados conforme al Real Decreto sobre sefializacion de seguridad y salud en el trabajo.
d) En todos los lugares en los que las condiciones de trabajo lo requieran se dispondra de
material de primeros auxilios, debidamente sefializado y de facil acceso. Una sefializacién
claramente visible indicara la direccion y el nimero de teléfono del servicio local de urgencia.

14. Servicios higiénicos:
a) Cuando los trabajadores tengan que llevar ropa especial de trabajo tendran a su
disposicion vestuarios adecuados.
Los vestuarios seran de facil acceso, tendran las dimensiones suficientes y dispondran de
asientos e instalaciones que permitan a cada trabajador poner a secar, si fuera necesario, su
ropa de trabajo.
Cuando las circunstancias lo exijan (por ejemplo, sustancias peligrosas, humedad, suciedad),
la ropa de trabajo se podra guardar separada de la ropa de calle y de los efectos personales.
Cuando los vestuarios no sean necesarios, en el sentido del parrafo primero de este
apartado, cada trabajador podra disponer de un espacio para colocar su ropa y sus objetos
personales bajo llave.
b) Cuando el tipo de actividad o la salubridad lo requieran, se pondra a disposicién de los
trabajadores duchas apropiadas, en numero suficiente.
Las duchas tendran dimensiones suficientes para permitir que cualquier trabajador se asee
sin obstaculos y en adecuadas condiciones de higiene. Las duchas dispondran de agua
corriente, caliente y fria.
Cuando, con arreglo al parrafo primero de este apartado, no sean necesarias duchas, debera
haber lavabos suficientes y apropiados con agua corriente, caliente si fuere necesario, cerca
de los puestos de trabajo y de los vestuarios.
Si las duchas o los lavabos y los vestuarios estuvieren separados, la comunicaciéon entre
unos y otros sera facil.
¢) Los trabajadores dispondran en las proximidades de sus puestos de trabajo, de los locales
de descanso, de los vestuarios y de las duchas o lavabos de locales especiales equipados
con un numero suficiente de retretes y de lavabos.
d) Los vestuarios, duchas, lavabos vy retretes estardn separados para hombres y mujeres, o
se prevera una utilizacion por separado de los mismos.

15. Locales de descanso o de alojamiento:
a) Cuando lo exijan la seguridad o la salud de los trabajadores, en particular debido al tipo de
actividad o el nidmero de trabajadores, y por motivos de alejamiento de la obra, los
trabajadores podran disponer de locales de descanso y, en su caso, de locales de
alojamiento de facil acceso.
b) Los locales de descanso o de alojamiento tendran unas dimensiones suficientes y estaran
amueblados con un nimero de mesas y de asientos con respaldo acorde con el nimero de
trabajadores.
¢) Cuando no existan este tipo de locales se pondra a disposicién del personal otro tipo de
instalaciones para que puedan ser utilizadas durante la interrupcién del trabajo.
d) Cuando existan locales de alojamiento fijos se dispondra de servicios higiénicos en
namero suficiente, asi como de una sala para comer y otra de esparcimiento. Estos locales
estaran equipados de camas, armarios, mesas y sillas con respaldo acordes al nimero de
trabajadores, y se tendra en cuenta, en su caso, para su asignacion, la presencia de
trabajadores de ambos sexos.
e) En los locales de descanso o de alojamiento se tomaran medidas adecuadas de
proteccién para los no fumadores contra las molestias debidas al humo del tabaco.
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16. Mujeres embarazadas y madres lactantes:
Tendran la posibilidad de descansar tumbadas en condiciones adecuadas.

17. Trabajadores minusvalidos:
Los lugares de trabajo estardn acondicionados teniendo en cuenta, en su caso, a los
trabajadores minusvalidos. Esta disposicidn se aplicara, en particular, a las puertas, vias de
circulacién, escaleras, duchas, lavabos, retretes y lugares de trabajo utilizados u ocupados
directamente por trabajadores minusvalidos.

18. Consideraciones varias:
a) Los accesos y el perimetro de la obra se sefalizard y estaran de manera que sean
claramente visibles e identificables.
b) En la obra, los trabajadores dispondran de agua potable y, en su caso, de otra bebida
apropiada no alcohdlica en cantidad suficiente, tanto en los locales que ocupen como cerca
de los puestos de trabajo.
¢) Los trabajadores dispondran de instalaciones para poder comer y, en su caso, para
preparar sus comidas en condiciones de seguridad y salud.

2.2.2. Disposiciones minimas especificas relativas a los puestos de trabajo en
la obra en el interior de los locales

1. Estabilidad y solidez:
Los locales poseeran la estructura y la estabilidad apropiadas a su tipo de utilizacion.

2. Puertas de emergencia:
a) Las puertas de emergencia se abriran hacia el exterior y no estaran cerradas, de tal forma
que cualquier persona que necesite utilizarlas en caso de emergencia pueda abrirlas facil e
inmediatamente.
b) Estaran prohibidas como puertas de emergencia las puertas correderas y las puertas
giratorias.

3. Ventilacién:
a) En caso de que se utilicen instalaciones de aire acondicionado o de ventilacibn mecanica,
éstas funcionaran de tal manera que los trabajadores no estén expuestos a corrientes de aire
molestas.
b) Debera eliminarse con rapidez todo depésito de cualquier tipo de suciedad que pudiera
entrafiar un riesgo inmediato para la salud de los trabajadores por contaminacion del aire que
respiran.

4. Temperatura:
a) La temperatura de los locales de descanso, de los locales para el personal de guardia, de
los servicios higiénicos, de los comedores y de los locales de primeros auxilios
corresponderan al uso especifico de dichos locales.
b) Las ventanas, los vanos de iluminacion cenitales y los tabiques acristalados permitiran
evitar una insolacién excesiva, teniendo en cuenta el tipo de trabajo y uso del local.

5. Suelos, paredes y techos de los locales:

a) Los suelos del local estaran libres de protuberancias, agujeros o planos inclinados
peligrosos y ser fijos, estables y no resbaladizos.

b) Las superficies de los suelos, las paredes y los techos del local se podran limpiar y enlucir
para lograr condiciones de higiene adecuadas.

¢) Los tabiques transparentes o translicidos y, en especial, los tabiques acristalados situados
en el local o en las proximidades de los puestos de trabajo y vias de circulacién, estaran
claramente sefalizados y fabricados con materiales seguros o bien estar separados de
dichos puestos y vias, para evitar que los trabajadores puedan golpearse con los mismos o
lesionarse en caso de rotura de dichos tabiques.
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6. Ventanas y vanos de iluminacién cenital:
a) Las ventanas, vanos de iluminacion cenital y dispositivos de ventilacién podran abrirse,
cerrarse, ajustarse vy fijarse por los trabajadores de manera segura. Cuando estén abiertos,
no deberan quedar en posiciones que constituyan un peligro para los trabajadores.
b) Las ventanas y vanos de iluminacién cenital se proyectaran integrando los sistemas de
limpieza o llevaran dispositivos que permitan limpiarlos sin riesgo para los trabajadores que
efectlien este trabajo ni para los demas trabajadores que se hallen presentes.

7. Puertas y portones:
a) La posicién, el numero, los materiales de fabricacion y las dimensiones de las puertas y
portones se determinaran segun el caracter y el uso del local.
b) Las puertas transparentes tendran una sefalizacién a la altura de la vista.
c) Las puertas y los portones que se cierren solos serdn transparentes o tener paneles
transparentes.
d) Las superficies transparentes o translicidas de las puertas o portones que no sean de
materiales seguros se protegeran contra la rotura cuando ésta pueda suponer un peligro para
los trabajadores.

8. Vias de circulacion:
Para garantizar la proteccién de los trabajadores, el trazado de las vias de circulacion estara
claramente marcado en la medida en que lo exijan la utilizacién y las instalaciones de los
locales.

9. Escaleras mecénicas y cintas rodantes:
Las escaleras mecanicas y las cintas rodantes funcionaran de manera segura y dispondran
de todos los dispositivos de seguridad necesarios. En particular poseeran dispositivos de
parada de emergencia facilmente identificables y de facil acceso.

10. Dimensiones y volumen de aire del local:
El local tendra una superficie y una altura que permita que los trabajadores lleven a cabo su
trabajo sin riesgos para su seguridad, su salud o su bienestar.

2.3. Procedimientos para el control de acceso de personal
ala obra

Diariamente se controlara el acceso a obra mediante la firma a la entrada y a la salida de cada
jornada, en estadillos diarios que dispondran de fichas del tipo siguiente para todos los trabajadores :

Nombrey Apellidos :

Entrada Firma:

Salida Firma:

Semanalmente se realizard un seguimiento de este control del Personal de Obra.

De este modo facilitard el conocimiento real del nimero de trabajadores presentes en obra, los
cuales son los Unicos autorizados a permanecer en la misma y a la vez comprobar el
dimensionamiento correcto de las instalaciones higiénico-sanitarios de la obra.

El objetivo fundamental de la formalizacion del presente protocolo es conseguir un adecuado control
de la situacion legal de los trabajadores dentro de las empresas a las que pertenecen, ademas de
dejar constancia documental de dicha asistencia.
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El Técnico de Seguridad y Salud de la Empresa Contratista o los Servicios de personal, deberan
entregar este documento semanalmente al Coordinador de Seguridad y Salud o Direccion
Facultativa.

2.4. Procedimientos para el control de entrega de epis

Se incluye en este Pliego, el modelo de "Control de entrega de EPIS", el cual responde al que
habitualmente utiliza esta empresa Contratista en obra.

Este modelo constara de dos hojas, ya que se cumplimentara por duplicado.

Todas las subcontratas y trabajadores autbnomos de esta empresa contratista deberan ajustarse en
la entrega de EPIs a dicho modelo.

El hecho de aprobar el Plan de Seguridad, supone igualmente aprobar la utilizacién de dichos
modelos de actas en la obra.
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MODELO DE ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

| Obra: | Cod. Registro |

Obra
Direccion
CPostal / Municipio

D.
Categoria profesional y oficio:
Perteneciente a la empresa (Subcontratista, Contratista o Trabajador Autbnomo):

Recibe de ésta los siguientes Equipos de Proteccion Individual, siendo conocedor de la
obligatoriedad de su uso y conservacion durante su permanencia en esta obra.

EQUIPO CANTIDAD TALLA Wl Bl OBSERVACIONES
(semanas)
Botas de Seguridad 26 Normal / Soldador
Plantilla Metdlica | | - Segln uso
Polainas soldador Segun uso
Botas de agua 52
Botas de agua de 52
Seguridad
Calzado de Seguridad 52 Receta servicios de
especial prevencion
Mono de trabajo 26
Cazadora de trabajo 52
Pantalon de trabajo 26
Camisa de trabajo 52
Trenca de abrigo Convenio
Chaleco de abrigo Segun uso
Impermeable de trabajo Convenio
Traje antiacido Segln uso
Traje extincion .
- . Segun uso
incendios
Mandil serraje | | e Segln uso
Chaqueta serraje ,
soldador | | 77 Segun uso
Mascarilla buconasal | | 104
autofiltrante
Recambios filtros .
0 Segun uso
quimicos
Cinturén de sujecion | | e Segun uso
Cinturén de suspension | | e 52
Cintur6n anticaidas | | - 104
Dispositivo sujecion | | 208
cinturén a sirga
Recibi: Entregué:

Fdo: D. Fdo: D.
V°B° Empresa Contratista

Fdo: D.
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2.5. Procedimientos para el control de maquinas y equipos
de obra

Se incluye en este Pliego, el modelo para el "Control de maquinas y equipos de obra", el cual
responde al que habitualmente utiliza esta empresa Contratista.

Este modelo constara de dos hojas, ya que se cumplimentara cada autorizacion por duplicado.

Todas las subcontratas y trabajadores autdnomos de esta empresa contratista que vayan a utilizar
maquinas y equipos en obra, deberan de ajustarse en el control de los mismos a dicho modelo.

El hecho de aprobar el Plan de Seguridad, supone igualmente aprobar la utilizacion de dichos
modelos de actas en la obra.
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ACTA DE AUTORIZACION DE USO EN OBRA DE MAQUINARIA DE OBRA

[ Obra:

| Cod. Registro CFEO-00

El representante legal de la empresa cuyos datos se reflejan:

Datos del Contratista/Subcontratista

Denominacion

Actividad

Domicilio

Clave individualizada de
Identificacion Registral

En calidad de Técnico de Sequridad y Salud en ejecucién de Obra de la Empresa arriba reflejada:

D.

Cargo

DNI

Solicita del Coordinador de Seguridad y Salud o Direccién Facultativa, autorizacion de uso para esta

obra de las siguientes MAQUINAS y EQUIPOS:

DESIGNACION Matricula ESTADO Libro Eﬁmz Prueba servicio
Revision
Nueva Reut. Acept. Rech Si /No Si No | Act Rch

Todas las Maquinas llevaran sus mantenimientos al dia, salvo en caso de deterioro de las mismas o
limite de su vida Util, circunstancias que supondran su inmediata sustitucion.

Por el Técnico de Seguridad y Salud de la empresa

contratista

Fdo. D.

En

a

de

Por el Coordinador de Seguridad

Fdo: D.

de 20...




) ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD
REFORMA 'Y AMPLIACION DEL HOSPITAL VIRGEN DE LA POVEDA
CARRETERA DEL HOSPITAL km5 28630 Villa del Prado (MADRID).

ACTA DE AUTORIZACION DE USO EN OBRA DE MEDIOS AUXILIARES

[ Obra:

| Cod. Registro CFEO-00

El representante legal de la empresa cuyos datos se reflejan:

Datos del Contratista/Subcontratista

Denominacion

Actividad

Domicilio

Clave individualizada de
Identificacion Registral

En calidad de Técnico de Seguridad y Salud en ejecucién de Obra de la Empresa arriba reflejada:

D.

Cargo

DNI

Solicita del Coordinador de Seguridad y Salud o Direccién Facultativa, autorizacion de uso para esta
obra de los siguientes MEDIOS AUXILIARES:

) . vida | Fecha .

DESIGNACION | TIPO SITUACION ESTADO atil Ultima Prueba servicio
Revision

Nueva Reut. Acept. Rech. Si No Ac Rec.

Todos los medios auxiliares se revisaran mensualmente en cuanto a su estado operativo y siempre
gue se produzca un nuevo montaje en otra zona de la obra para su autorizacién de uso. En caso de

deterioro de los mismos o limite de su vida Util, se retiraran de la obra y se sustituiran de inmediato.

En
Autorizo el uso. Coordinador de Seguridad

Fdo. D.

a

de

de 20...

Por la Empresa (Cargo y sello)

Fdo: D.
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3. Condiciones legales

3.1. Normas vy reglamentos que se ven afectados por las
caracteristicas de la obray que deberan ser tenidos en
cuenta durante su ejecucidon

La ejecucion de la obra objeto de este Pliego de Seguridad y Salud estara regulada por la Normativa
de obligada aplicacién que a continuacion se cita.

Esta relacion de textos legales no es exclusiva ni excluyente respecto de otra Normativa especifica
gue pudiera encontrarse en vigor.

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, que tiene por objeto
promover la Seguridad y la Salud de los trabajadores, mediante la aplicacién de medidas y el
desarrollo de las actividades necesarias para la prevencion de riesgos derivados del trabajo. El art.
36 de la Ley 50/1998 de acompafiamiento a los presupuestos modifica los articulos. 45, 47, 48 y 49
de esta Ley.

e A tales efectos esta Ley establece los principios generales relativos a la prevencion de los
riesgos profesionales para la proteccion de la seguridad y salud, la eliminaciéon o disminucién
de los riesgos derivados del trabajo, la informacion, la consulta, la participacion equilibrada y la
formacion de los trabajadores en materia preventiva, en los términos sefialados en la presente
disposicion.

e Para el cumplimiento de dichos fines, la presente Ley, regula las actuaciones a desarrollar por
las Administraciones Publicas, asi como por los empresarios, los trabajadores y sus
respectivas organizaciones representativas.

Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de
Seguridad y Salud en las obras de construccién en el marco de la Ley 31/1995 de 8 de
noviembre de Prevencidn de Riesgos Laborales.

o Este Real Decreto define las obligaciones del Promotor, Proyectista, Contratista, Subcontratista y
Trabajadores Auténomos e introduce las figuras del Coordinador en materia de seguridad y salud
durante la elaboracién del proyecto y durante la ejecucién de las obras.

o El Real Decreto establece mecanismos especificos para la aplicacién de la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales y del Real Decreto 39/1997 de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencién.

e Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, que tiene por objeto
promover la Seguridad y la Salud de los trabajadores, mediante la aplicacién de medidas y el
desarrollo de las actividades necesarias para la prevencion de riesgos derivados del trabajo. El
art. 36 de la Ley 50/1998 de acompafiamiento a los presupuestos modifica los articulos. 45, 47,
48 y 49 de esta Ley.

o A tales efectos esta Ley establece los principios generales relativos a la prevencién de los
riesgos profesionales para la proteccion de la seguridad y salud, la eliminacion o disminucion de
los riesgos derivados del trabajo, la informacién, la consulta, la participacion equilibrada y la
formacién de los trabajadores en materia preventiva, en los términos sefialados en la presente
disposicion.

e Para el cumplimiento de dichos fines, la presente Ley, regula las actuaciones a desarrollar por las
Administraciones Publicas, asi como por los empresarios, los trabajadores y sus respectivas
organizaciones representativas.

e Se tendra especial atencion a:

CAPITULO | : Objeto, &mbito de aplicaciones y definiciones.

CAPITULO IlI : Derecho y obligaciones, con especial atencion a:
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Art. 14. Derecho a la proteccion frente a los riesgos laborales.

Art. 15. Principios de la accion preventiva.

Art. 16. Evaluacion de los riesgos.

Art. 17. Equipos de trabajo y medios de proteccién.

Art. 18. Informacidn, consulta y participacién de los trabajadores.

Art. 19. Formacion de los trabajadores.

Art. 20. Medidas de emergencia.

Art. 21. Riesgo grave e inminente.

Art. 22. Vigilancia de la salud.

Art. 23. Documentacion.

Art. 24. Coordinacion de actividades empresariales.

Art. 25. Proteccién de trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos.
Art. 29. Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencién de riesgos.

CAPITULO IV : Servicios de prevencion

Art. 30.- Proteccion y prevencion de riesgos profesionales.
Art. 31.- Servicios de prevencion.

CAPITULO V : Consulta y participacion de los trabajadores.

Art. 33.- Consulta a los trabajadores.

Art. 34.- Derechos de participacion y representacion.

Art. 35.- Delegados de Prevencion.

Art. 36.- Competencias y facultades de los Delegados de Prevencion.
Art. 37.- Garantias y sigilo profesional de los Delegados de Prevencién.
Art. 38.- Comité de Seguridad y Salud.

Art. 39.- Competencias y facultades del Comité de Seguridad y Salud.
Art. 40.- Colaboracion con la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

CAPITULO VII : Responsabilidades y sanciones.

Art. 42.- Responsabilidades y su compatibilidad.

Art. 43.- Requerimientos de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.
Art. 44.- Paralizacién de trabajos.

Art. 45.- Infracciones administrativas.

Art. 46.- Infracciones leves.

Art. 47.- Infracciones graves.

Art. 48.- Infracciones muy graves.

Art. 49.- Sanciones.

Art. 50.- Reincidencia.

Art. 51.- Prescripcion de las infracciones.

Art. 52.- Competencias sancionadoras.

Art. 53.- Suspension o cierre del centro de trabajo.

Art. 54.- Limitaciones a la facultad de contratar con la Administracién

Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencion, que desarrolla la ley anterior en su nueva Optica en torno a la planificacion de la misma
a partir de la evaluacién inicial de los riesgos inherentes al trabajo y la consiguiente adopcién de las
medidas adecuadas a la naturaleza de los riesgos detectados. La necesidad de que tales aspectos
reciban tratamiento especifico por la via normativa adecuada aparece prevista en el Articulo 6
apartado 1, parrafos d y e de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Especial atencion al
siguiente articulo del Real Decreto:

CAP[TULO I: Disposiciones Generales.
CAPITULO II:  Evaluacion de los riesgos y planificacion de la accion preventiva.
CAPITULO lll: Organizacion de recursos para las actividades preventivas.
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Afectado por

e RD 337/2010, de 19 de marzo, por el que se modifican el RD 39/1997, de 17 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion; el RD 1109/2007, de 24 de agosto,
por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacion en el
sector de la construccion y el RD 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y salud en obras de construccion.

e RD 298/2009, de 6 de marzo, por el que se modifica el RD 39/1997, de 17 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencién, en relacion con la aplicacién de
medidas para promover la mejora de la seguridad y de la salud en el trabajo de la trabajadora
embarazada, que haya dado a luz o en periodo de lactancia

e RD 604/2006, de 19 de mayo, por el que se modifican el RD 39/1997, de 17 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, y el RD 1627/1997, de 24 de octubre,
por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de
construccion.

e RD 688/2005, de 10 de junio, por el que se regula el régimen de funcionamiento de las mutuas
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social como servicio de
prevencion ajeno.

e RD 780/1998, de 30 de abril, por el que se modifica el RD 39/1997, de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion.

Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo.

Real Decreto 842/2002, de 2 de Agosto, por el que se aprueba el Reglamento Electrotécnico de
Baja Tension y sus instrucciones técnicas complementarias que lo desarrollan.

e Enespecial alaITC-BT-33 : - Instalaciones provisionales y temporales de obras.

Ley 54/2003 de 12 de diciembre, de reforma del marco normativo de la prevencion de riesgos
laborales (BOE del 13 de diciembre del 2003), y en especial a :

Capitulo Il Articulo décimo puntos Seis y Siete.

Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995
de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales, en materia de coordinacion de
actividades empresariales.

Real Decreto 2177/2004 de 12 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto 1215/1997
de 18 de Julio, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud para
la utilizacién por los trabajadores de los equipos de trabajo, en materia de trabajos temporales
en altura.

Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccién de la salud y la seguridad de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicién al ruido

Real Decreto 396/2006, de 31 de marzo, por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud aplicables a los trabajos con riesgo de exposicién al amianto, con especial
atencion a la obligatoriedad de realizar el "Plan de trabajo" en las operaciones de
desamiantado en la obra.

Real Decreto 604/2006, de 19 de mayo, por el que se modifican el Real Decreto 39/1997, de 17
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencién, y el Real
Decreto 1627/1997, de 24 de Octubre, por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud en las obras de construccion.
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Con especial atencién al Articulo segundo, por el que se modifica el Real Decreto 1627/1997, en el
que se introduce la disposicion adicional Unica : Presencia de recursos preventivos en obras de
construccion.

LEY 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontrataciéon en el Sector de la
Construccion.

Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de
octubre, reguladora de la subcontrataciéon en el Sector de la Construccion.

Con especial atencién a las modificaciones introducidas por la Disposicion final tercera del RD
1109/2007 acerca del Real Decreto 1627/1997 en los apartados 4 del articulo 13 y apartado 2 del
articulo 18 de dicho RD 1627/1997.

Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero por el que se regula la produccidon y gestion de los
residuos de construccién y demolicion.

Con especial atencién a los documentos exigidos en los Articulos 4° y 5° para en la elaboracién de
las actuaciones preventivas en el tratamiento, almacenaje, manipulacién y evacuacion de los
escombros ocasionados en la obra.

Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacién de diversas leyes para su adaptacion a la
Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, en especial a:

e Articulo 7. Modificacién del Real Decreto-Ley 1/1986, de 14 de marzo, de medidas urgentes
administrativas, financieras, fiscales y laborales.

e Articulo 8. Modificacion de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales.

Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo, por el que se modifican el Real Decreto 39/1997, de 17 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion; el Real Decreto
1109/2007, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de
la subcontratacion en el sector de la construccion y el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por
el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en obras de construccién.

Orden TIN/2504/2010, de 20 de septiembre, por la que se desarrolla el Real Decreto 39/1997, de
17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, en lo referido a la
acreditaciéon de entidades especializadas como servicios de prevencién, memoria de actividades
preventivas y autorizacion para realizar la actividad de auditoria del sistema de prevencién de las
empresas.

En todo lo que no se oponga ala legislacién anteriormente mencionada:

e Orden Ministerial, de 31 de agosto de 1987, por la que se aprueba la instruccién 8.3-IC sobre
sefializaciones, balizamiento, defensa, limpieza y terminaciéon de obras fijas en vias fuera de
poblado.

e Estatuto de los Trabajadores. Real Decreto Legislativo 1/1995.

e Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de sefalizacion
en Seguridad y Salud en el trabajo.

o Real Decreto 486/1997, de 14 de abiril, sobre disposiciones minimas de Seguridad y Salud en los
lugares de trabajo (Anexo 1, Apdo. A, punto 9 sobre escaleras de mano) segun Real Decreto
1627/1997 de 24 de octubre Anexo IV.

e Real Decreto 664/1997 de 12 de mayo, sobre la proteccion de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicién a agentes biolégicos durante el trabajo.

e Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de Seguridad y Salud
relativas a la utilizacion de Equipos de Proteccion Individual.

e Real Decreto 949/1997, de 20 de junio, sobre Certificado profesional de Prevencionistas de
riesgos laborales.
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Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones minimas de
Seguridad y Salud para la utilizacion por los trabajadores de equipos de trabajo.

Real Decreto 833/1988, sobre residuos toxicos y peligrosos.

Reglamento (CE) 1272/2008, sobre clasificacion, etiquetado y envasado de sustancias y
mezclas.

Plan Nacional Integrado de Residuos para el periodo 2008-2015.

Estatuto de los Trabajadores. Real Decreto Legislativo 1/1995.

Real Decreto 255/2003 de 28 de febrero por el que se aprueba el Reglamento sobre
clasificacién, envasado y etiquetado de preparados peligrosos.

Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo de 9 de marzo de 1971 (en aquellos
articulos no derogados y consideraciones que se especifican en la tabla siguiente):

Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo

A efectos de la OGSHT, cabe mencionar los siguientes aspectos de la misma:

TITULO I: El Titulo | ha quedado totalmente derogado segin la Disposicién Derogatoria
de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Ley PRL 31/1995)

TITULO Il: CONDICIONES GENERALES DE LOS CENTROS DE TRABAJO Y DE LOS
MECANISMOS Y MEDIDAS DE PROTECCION

El titulo Il permanece en vigor siempre y cuando no se oponga a la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales, hasta que se dicten los Reglamentos oportunos que cita el articulo 6
de la referida Ley, entre ellos el RD 1627/1997 que anteriormente ya se ha especificado y
el cual exige este documento de seguridad.

Posteriormente el Real decreto 486/1997, declara derogados expresamente los Capitulos
I, I, Il IV, V y VIl de este Titulo Il. No obstante, esta derogacion no tiene efecto para los
lugares de trabajo excluidos del ambito de aplicacion de este Real Decreto. Por lo tanto
este Titulo Il todavia puede considerarse en vigor en algunos casos especificos como lo
es en la Construccion, ya que el propio RD 486/1997 en su Articulo 1. Objeto, establece
con estas misma palabras:

....... este Real Decreto 486/1997 no sera de aplicacion a: Las obras de construccién
temporales o moviles.

Es decir, que en consecuencia estan vigentes en las obras de construccion los siguientes
capitulos de la OGSHT:

Capitulo Primero.- Edificios y locales. Art.13 al 33.

Capitulo Il.- Servicios permanentes. Art. 34 al 37.

Capitulo Ill.- Servicios de higiene. Art. 38 al 42.

Capitulo IV.- Instalaciones sanitarias de urgencia. Art. 43.

Capitulo V.- Locales provisionales y trabajos al aire libre. Art. 44 al 50.

Capitulo VI.- Electricidad. Art. 51 al 70. (siempre que no se contrapongan al REBT
aprobado por el Real Decreto 842/2002, el cual ya ha sido comentado anteriormente).
Capitulo VII.- Prevencion y extincion de incendios. Art. 71 al 82.

Capitulo VIII.- Motores, transmisiones y maquinas. Art. 83 al 93.

Capitulo IX.- Herramientas portatiles. Art. 94 al 99.

Capitulo X.- Elevacién y transporte. Art. 100 al 126.

Capitulo XI.- Aparatos que generan calor o frio y recipientes a presion. Art. 127 al 132.
Capitulo XII.- Trabajos con riesgos especiales. Art. 133 al 140.

Capitulo XIII.- Proteccion personal. Art. 141 al 151. (Derogado por RD773/1997 de 30 de
mayo).

TITULO lIl.: El Titulo Il ha quedado derogado segun la Disposicién Derogatoria de la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales
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Hasta que no se aprueben normas especificas correspondientes, se mantendra en vigor los
capitulos siguientes para los lugares de trabajo excluidos del ambito de aplicacion del CTE DB-SI
"Seguridad en caso de incendio™:

Seccion Sl 4. Deteccion, control y extincion del incendio.

Ordenanza de trabajo para las Industrias de la Construccién, Vidrio y Ceramica de 28 de agosto
de 1.970, con especial atencion a:

Art. 165 a 176.- Disposiciones generales.
Art. 183 a 291.- Construccion en general.
Art. 334 a 341.- Higiene en el trabajo.

Orden de 20 de mayo de 1952 (BOE 15 de junio), por el que se aprueba el Reglamento de
Seguridad del Trabajo en la industria de la Construccién (El capitulo 11l ha sido derogado por el
RD 2177/2004).
Real Decreto 1495/1986, de 26 de mayo (BOE del 27 de julio - rectificado en el BOE de 4 de
octubre-), por el que se aprueba el Reglamento de seguridad en las maquinas. Modificado por los
RRDD 590/1989, de 19 de mayo (BOE de 3 junio) y 830/1991, de 24 de mayo (BOE del 31).
Derogado por el RD 1849/2000, de 10 de noviembre (BOE 2 de diciembre).
Real Decreto 1644/2008, de 10 de octubre, por el que se establecen las normas para la
comercializacion y puesta en servicio de las maquinas. Este RD deroga la siguiente normativa:
a) Real Decreto 1435/1992, de 27 de noviembre, por el que se dictan las disposiciones de
aplicacién de la Directiva del Consejo 89/392/CEE, relativa a la aproximacion de las
legislaciones de los Estados miembros sobre maquinas.
b) Real Decreto 56/1995, de 20 de enero, por el que se modifica el Real Decreto 1435/1992,
de 27 de noviembre, relativo a las disposiciones de aplicacion de la Directiva del Consejo
89/392/CEE, sobre maquinas.
¢) Reglamento de aparatos elevadores para obras, aprobado por Orden de 23 de mayo de
1977.
Real Decreto 1407/1992, de 20 de noviembre (BOE del 28 de diciembre -rectificado en el BOE
de 24 de febrero de 1993-), por el que se regulan las condiciones para la comercializacion y libre
circulacién intracomunitaria de los equipos de proteccién individual.
Real Decreto 159/1995, de 3 de febrero (BOE de 8 de marzo -rectificado en el BOE 22 de marzo-
), por el que se modifica el R.D. 1407/1992, de 20 de noviembre, por el que se regula las
condiciones para la comercializacion y libre circulacion intracomunitaria de los equipos de de los
equipos de proteccion individual.
Resolucién de 28 de febrero de 2012, de la Direccién General de Empleo, por la que se registra y
publica el V Convenio colectivo del sector de la construccion.
Ley 38/1999 de 5 de Noviembre. Ordenacion de la edificacion.
Real decreto 374/2001 de 6 de abril sobre la proteccion de la salud y seguridad de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes quimicos durante el trabajo.
Real decreto 379/2001 de 6 de abril por el que se aprueba el Reglamento de almacenamiento de
productos quimicos y sus instrucciones técnicas complementarias MIE-APQ-1 a la MIE-APQ-7.
Real decreto 614/2001 de 8 de junio sobre disposiciones minimas para la proteccién de la salud
y seguridad de los trabajadores frente al riesgo eléctrico.
Real Decreto 255/2003 de 28 de febrero por el que se aprueba el Reglamento sobre
clasificacién, envasado y etiquetado de preparados peligrosos.
Real Decreto 836/2003 de 27 de junio (BOE de 7 de julio), por el que se aprueba una nueva
Instruccidon Técnica complementaria MIE-AEM-2 del Reglamento de Aparatos de elevaciéon y
manutencion referente a gruas torre para obras y otras aplicaciones.
ORDEN TAS/2947/2007, de 8 de octubre, por la que se establece el suministro a las empresas
de botiquines con material de primeros auxilios en caso de accidente de trabajo, como parte de la
accion protectora del sistema de la Seguridad Social.
V Convenio Colectivo del sector de la construccion, en especial a los articulos y puntos
tratados en el siguiente cuadro:
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V Convenio Colectivo del sector de la construccién 2012

Articulo 20.- Vigilancia y control de salud.

Articulo 68.- Jornada. La jornada ordinaria anual 2012 sera la que se establece a
continuacion:

afno 2012 ...... 1.738 horas

Articulo 78.- Personal de capacidad disminuida.

Capitulo XIlI; Faltas y sanciones (en especial las relacionadas con la Seguridad y Salud de
los trabajadores).

Capitulo I. Comision Paritaria de Seguridad y Salud en el Trabajo

Libro Il: Aspectos relativos a la seguridad y salud en el sector de la construccion

En general todos los Titulos, pero en especial el Titulo 1V: Disposiciones minimas de
seguridad y salud aplicables en las obras de construccion.

Pliego de Condiciones Técnicas de la Direccién General de Arquitectura.

Resto de disposiciones técnicas ministeriales cuyo contenido o parte del mismo esté relacionado
con la seguridad y salud.

Ordenanzas municipales que sean de aplicacion.

En especial con relacion a los riesgos higiénicos:

Real Decreto 396/2006, de 31 de marzo, por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud aplicables a los trabajos con riesgo de exposicion al amianto.

Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposiciéon al ruido. (Correccién errores
B.O.E. 71; 24.03.06)

Real Decreto 665/1997, de 12 de mayo sobre la proteccion de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicién a agentes cancerigenos durante el trabajo.

Modificacion del R.D. 665/1997 por el Real Decreto 1124/2000, del 16 de junio del Ministerio de
la Presidencia.

Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccion de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la exposicion a agentes bioldgicos durante el trabajo.

Orden 25 de Marzo de 1998, por la que se adapta en funcién al progreso técnico el Real Decreto
664/1997.

Real Decreto 413/1997, de 21 de Marzo sobre proteccidon operacional de trabajadores externos
con riesgo de exposicién a radiaciones ionizantes por intervencion controlada.

Real Decreto 374/2001 de 6 de Abril, sobre proteccién de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicion a agentes quimicos durante el trabajo. (Correccion de errores.
B.O.E. 129; 30.05.01 y B.O.E. 149; 21.06.01)

Real Decreto 1254/1999, de 16 de julio, por el que se aprueban medidas de control de los
riesgos inherentes a los accidentes graves en los que intervengan sustancias peligrosas.
(Correccion de errores B.O.E. 264; 04.11.99)

Real Decreto 119/2005, de 4 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto 1254/1999, de 16
de julio, por el que se aprueban medidas de control de los riesgos inherentes a los accidentes
graves en los que intervengan sustancias peligrosas.

Real Decreto 948/2005, de 29 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1254/1999, de 16
de julio, por el que se aprueban medidas de control de los riesgos inherentes a los accidentes
graves en los que intervengan sustancias peligrosas.

Real Decreto 117/2003, de 31 de enero, sobre limitacién de emisiones de compuestos organicos
volatiles debidas al uso de disolventes en determinadas actividades.
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e Real Decreto 255/2003, de 28 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento sobre
clasificacién, envasado y etiquetado de preparados peligrosos. (Correccion de errores B.O.E. 56;
05.03.03).

e Orden PRE/3/2006, de 12 de enero, por la que se modifica el anexo VI del Reglamento sobre
clasificacién, envasado y etiquetado de preparados peligrosos, aprobado por el Real Decreto
255/2003, de 28 de febrero.

e Orden PRE/164/2007, de 29 de enero, por la que se modifican los anexos IlI, lll y V del
Reglamento sobre clasificacion, envasado y etiquetado de preparados peligrosos, aprobado por
el Real Decreto 255/2003, de 28 de febrero.

e Orden PRE/1648/2007, de 7 de junio, por la que se modifica el anexo VI del Reglamento sobre
clasificacién, envasado y etiquetado de preparados peligrosos, aprobado por el Real Decreto
255/2003, de 28 de febrero.

En especial con relacién a los riesgos Ergondémicos:

e Real Decreto 487/1997, de 14 de abril por el que se aprueba las disposiciones minimas de
seguridad y salud relativas a la manipulacion manual de cargas que entrafie riesgo, en particular
dorso lumbares, para los trabajadores.

e Real Decreto 488/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud
relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de visualizacion.

e Real Decreto 1311/2005, de 4 de noviembre, sobre la proteccién de la salud y la seguridad de los
trabajadores frente a los riesgos derivados o que puedan derivarse de la exposicidn a vibraciones
mecénicas.

o Real Decreto 330/2009, de 13 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto 1311/2005, de 4
de noviembre, sobre la proteccién de la salud y la seguridad de los trabajadores frente a los
riesgos derivados o que puedan derivarse de la exposicion a vibraciones mecanicas.

Otra normativa especifica para trabajos y operaciones Forestales:

Por la importancia e interés preventivo de la aplicacion de sus disposiciones para los Trabajos
Forestales, citamos las siguientes disposiciones:

e Orden de 27 de julio de 1979 del Ministerio de Agricultura: Es de aplicacién a los tractores
forestales de ruedas o cadenas en la homologacién nacional. Esta Orden esta todavia en vigor
para los tractores agricolas de cadenas, al no haber por el momento otra legislacion, hasta que
no se completen las directivas parciales aplicables a estos tractores, ya incluidos en la nueva
Directiva 2003/37/CE.

Esta Orden contempla los ensayos a los que debe someterse la estructura de proteccién de los
tractores, asi como la obligacidn de realizar la inscripcién de todas las unidades en el Registro
Oficial de Maquinaria Agricola.

e Reales Decretos 2140/1985 y 2028/1986 (transposicion de la Directiva 74/150/CEE del Consejo,
de 4 de marzo de 1974, relativa a la aproximacion de las legislaciones de los Estados miembros
sobre la homologacién de los tractores agricolas o forestales de ruedas).

e Decreto 3151/68, reglamento de lineas aéreas de alta tensién, donde se fija la altura minima de
estas lineas respecto a la superficie del terreno, bandas, etc., por el riesgo que supone el trabajo
bajo las mismas invadiendo la zona de seguridad de éstas, durante todo el proceso de la
explotacion (marcado, tala, desramado, arrastre, apilamiento, carga de camiones y transporte).

e Real Decreto 1995/1978, por el que se aprueba el cuadro de enfermedades profesionales, por el
riesgo de contraer enfermedades profesionales por el empleo de productos tales como
fungicidas, insecticidas, abonos, etc.; asi como por el riesgo de contraer enfermedades
infecciosas o parasitarias.

3.2. Obligaciones especificas para la obra proyectada
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El Real Decreto 1627/1997 de 24 de octubre se ocupa de las obligaciones del Promotor
(Empresario titular del centro de trabajo segun el RD 171/2004), reflejadas en los Articulos 3y 4;
Contratista (Empresario principal segun el RD 171/2004), en los Articulos 7, 11, 15 y 16;
Subcontratistas (Empresas concurrentes segun el RD 171/2004), en el Articulo 11, 15y 16 y
Trabajadores Autonomos en el Articulo 12.

El Estudio de Seguridad y Salud quedara incluido como documento integrante del Proyecto de
Ejecucion de Obra. Dicho Estudio de Seguridad y Salud sera visado en el Colegio profesional
correspondiente y quedard documentalmente en la obra junto con el Plan de Seguridad.

El Real Decreto 1627/1997 indica que cada contratista debera elaborar un Plan de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

El Plan de Seguridad y Salud que analice, estudie, desarrolle y complemente el Estudio de
Seguridad y Salud consta de los mismos apartados, asi como la adopcion expresa de los
sistemas de produccion previstos por el constructor, respetando fielmente el Pliego de
Condiciones. Las propuestas de medidas alternativas de prevencion incluirdn la valoracion
econdmica de las mismas, que no podran implicar disminucion del importe total ni de los niveles
de proteccién. La aprobacion expresa del Plan quedara plasmada en acta firmada por el
Coordinador en materia de Seguridad y Salud durante la ejecucién de la obra y el representante
de la empresa constructora con facultades legales suficientes o por el propietario con idéntica
calificacion legal.

La Empresa Constructora (empresa principal segun el RD 171/2004) cumplira las estipulaciones
preventivas del Plan de Seguridad y Salud que estar4 basado en el Estudio de Seguridad y
Salud, respondiendo solidariamente de los dafios que se deriven de la infraccion del mismo por
su parte o de los posibles subcontratistas o empleados.

Se abonara a la Empresa Constructora (empresa principal segun el RD 171/2004), previa
certificacién del Coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra, las
partidas incluidas en el documento Presupuesto del Plan de Seguridad y Salud. Si se
implantasen elementos de seguridad no incluidos en el Presupuesto, durante la realizaciéon de la
obra, éstos se abonaran igualmente a la Empresa Constructora, previa autorizacion del
Coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucién de la obra.

El Promotor vendra obligado a abonar al Coordinador en materia de seguridad y salud durante la
ejecucion de la obra los honorarios devengados en concepto de aprobacion del Plan de
Seguridad y Salud, asi como los de control y seguimiento del Plan de Seguridad y Salud.

Para aplicar los principios de la accién preventiva, el empresario designara uno o varios
trabajadores para ocuparse de dicha actividad, constituird un Servicio de Prevencién o
concertara dicho servicio a una entidad especializada ajena a la Empresa.

La definicion de estos Servicios asi como la dependencia de determinar una de las opciones que
hemos indicado para su desarrollo, esta regulado en la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales
31/95 en sus articulos 30 y 31, asi como en la Orden del 27 de junio de 1997 y Real Decreto
39/1997 de 17 de enero.

El incumplimiento por los empresarios de sus obligaciones en materia de prevencion de riesgos
laborales dara lugar a las responsabilidades que estan reguladas en el articulo 42 de dicha Ley.
El empresario deberéd elaborar y conservar a disposicion de la autoridad laboral la documentacién
establecida en el Articulo 23 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales.

El empresario debera consultar a los trabajadores la adopcion de las decisiones relacionadas en
el Articulo 33 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales.

La obligacion de los trabajadores en materia de prevencién de riesgos esta regulada en el
Articulo 29 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Los trabajadores estaran representados por los Delegados de Prevencién ateniéndose a los
Articulos 35y 36 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Se debera constituir un Comité de Seguridad y Salud segun se dispone en los Articulos 38 y 39
de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Las empresas de esta obra (contratistas y subcontratistas), deberan tener en cuenta y cumplir
los requisitos exigibles a los contratistas y subcontratista, en los términos establecidos por la LEY
32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacion en el Sector de la Construccién y muy en
especial las especificaciones establecidas en el CAPITULO Il: Normas generales sobre
subcontratacion en el sector de la construccién, asi como por el Real Decreto 1109/2007, de 24
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de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la
subcontratacion en el Sector de la Construccion.

DETECCION Y EVALUACION DE LOS RIESGOS HIGIENICOS Y MEDICION DE LOS MISMOS:

El Contratista, esta obligado a realizar las mediciones técnicas de los riesgos higiénicos, con su Servicio
de Prevencion, con el fin de detectar y evaluar los riesgos higiénicos previstos, o que pudieran detectarse
durante la ejecucion de la obra.

Se ofrece aqui una relacién no exhaustiva de los mismos:

Cantidad de oxigeno en las excavaciones de taneles o en mina.

Presencia de gases téxicos 0 explosivos, en las excavaciones de tlneles, o en mina.

Presencia de gases toxicos en los trabajos de poceria.

Presencia de amianto en operaciones de excavacion, demolicion, derribo y/o rehabilitacion.

Nivel acustico de los trabajos y de su entorno.

Identificacién y evaluacién de la presencia de disolventes organicos en la atmosfera, (pinturas,
barnices, lacas, etc.).

Productos de limpieza utilizados en fachadas.

Productos fluidos de aislamiento.

e Proyeccion de fibras.

Todas mediciones y evaluaciones necesarias para garantizar las condiciones de higiene de la obra, se
realizaran mediante el uso de los aparatos técnicos especializados con control de calibracién, y manejados
por personal debidamente cualificado.

Los informes de estado y evaluacion, seran entregados a la Coordinacion de Obra y a la Direccion
Facultativa, para su estudio y andlisis de decisiones.

EVALUACION Y DECISION SOBRE ALTERNATIVAS DE SEGURIDAD A LAS INICIALMENTE
PROPUESTAS POR EL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD

El Coordinador de Seguridad y Salud durante la ejecucién de obra, siempre que lo considere
conveniente y para evaluar las alternativas propuestas por el Contratista en su Plan de Seguridad,
utilizara los siguientes criterios técnicos:

1° Respecto a las protecciones colectivas:

1. El montaje, mantenimiento, cambios de posicion y retirada de una propuesta alternativa, no
tendrdn mas riesgos o de mayor entidad, que los que tiene la soluciébn de un riesgo decidido
inicialmente.

2. La propuesta alternativa, no exigira hacer un mayor nimero de maniobras que las exigidas por la
propuesta a sustituir. Pues se entiende que a mayor nimero de maniobras, mayor cantidad de
riesgos.

3. Una proteccioén colectiva no sera sustituida por equipos de proteccion individual.

4. No aumentara los costos econdémicos previstos.

5. No implicara un aumento del plazo de ejecucion de obra.

6. No sera de calidad inferior a la prevista inicialmente.

7. Las soluciones previstas, que estén comercializadas y ofrezcan garantias de buen funcionamiento,
no podran ser sustituidas por otras de tipo artesanal, (fabricadas en taller o en la obra), salvo que
estas se justifiguen mediante un célculo expreso, su representacion en planos técnicos, la realizacion
de las pruebas de carga que corresponda y la firma de un técnico competente que se responsabilice
de su cambio.

2° Respecto a los equipos de proteccion individual:

1. Las propuestas alternativas no seran de inferior calidad a las previstas inicialmente.
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2. No aumentaran los costos econdmicos previstos, salvo si se efectla la presentacién de una
completa justificacion técnica, que razone la necesidad de un aumento de la calidad, de las
prestaciones y mejore la seguridad.

3° Respecto a otros aspectos contemplados para la obra:

1. En el Plan de Seguridad y Salud, se incluira el documento de 'Coordinaciéon de actividades
empresariales de la obra', dando una copia del mismo a todas las empresas participantes del
proceso constructivo, y cuyo contenido y estructura se ajusta a las recomendaciones de la 22 Edicion
de la Guia Técnica para la Evaluaciéon y Prevencion de los Riesgos relativos a la obras de
construccion, donde se ofrecen criterios para aplicar el RD 1627/1997 en esta obra:

e Medidas concretas a implantar para controlar los riesgos derivados de la concurrencia de
empresas: Para contratistas, subcontratistas y trabajadores autonomos.

e Forma de llevar a cabo la coordinacion de actividades empresariales dentro de la obra:
Estableciendo los medios de coordinacion concretos, actuaciones encaminadas a coordinar las
actuaciones de las empresa, etc.

e Definicién de las obligaciones preventivas para cada una de las empresas que intervienen en la
obra.

e Cauces de comunicacién entre empresas Yy trabajadores autonomos: Implementando las TICs en
las obras, y aportando herramientas que facilitan esta implantacion.

e Planificacion de las actividades preventivas integradas en el planning de obra: Estableciendo las
fechas de implantacién y retirada de los medios de proteccién colectiva (Barandillas, Redes,
Marquesinas, Cierre de obra, etc.), de la sefializacién, de las instalaciones o locales anejos, etc.

e Implantacibn en obra del Plan de Seguridad: Definiendo responsabilidades y funciones,
coordinando y protocolizando las actuaciones en la obra y estableciendo los procesos y
procedimientos en materia de Seguridad y Salud durante el proceso constructivo.

CONDICIONES PARTICULARES PARA LOS AGENTES INTERVINIENTES EN EL PROCESO
CONSTRUCTIVO:

A) EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD

Si el numero de trabajadores no excede de 50, no es necesaria la constitucion de un Comité de
Seguridad y Salud en el trabajo, no obstante se recomienda su constitucion conforme a lo dispuesto
en el articulo 38 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, con las
competencias y facultades que le reconoce el articulo 39.

B) DELEGADOS DE PREVENCION (Articulo 35 de la Ley 31/1995).

1. Los Delegados de Prevencién son los representantes de los trabajadores con funciones
especificas en materia de prevencién de riesgos en el trabajo.

Los Delegados de Prevencién seran designados por y entre los representantes del personal, en el
ambito de los 6rganos de representacion previstos en las normas a que se refiere el articulo 34 de
esta Ley, con arreglo a la siguiente escala:

De 50 a 100 trabajadores 2 Delegados de Prevencion
De 101 a 500 trabajadores 3 Delegados de Prevencion
De 501 a 1.000 trabajadores 4 Delegados de Prevencion
De 1.001 a 2.000 trabajadores 5 Delegados de Prevencion
De 2.001 a 3.000 trabajadores 6 Delegados de Prevencion
De 3.001 a 4.000 trabajadores 7 Delegados de Prevencion
De 4.001 en adelante 8 Delegados de Prevencion
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En las empresas de hasta treinta trabajadores el Delegado de Prevencion sera el Delegado de
Personal. En las empresas de treinta y uno a cuarenta y nueve trabajadores habra un Delegado de
Prevencion que sera elegido por y entre los Delegados de Personal.

A efectos de determinar el nUmero de Delegados de Prevencién se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

a) Los trabajadores vinculados por contratos de duracion determinada superior a un afio se
computaran como trabajadores fijos de plantilla.

b) Los contratados por término de hasta un afio se computaran segun el nimero de dias
trabajados en el periodo de un afio anterior a la designacion. Cada doscientos dias
trabajados o fraccién se computaran como un trabajador mas.

Segun el Art.36. de la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales son competencias de los
Delegados de Prevencion:

a) Colaborar con la direccién de la empresa en la mejora de la accion preventiva.

b) Promover y fomentar la cooperacion de los trabajadores en la ejecucién de la normativa
sobre prevencion de riesgos laborales.

c) Ser consultados por el empresario, con caracter previo a su ejecucion, acerca de las
decisiones a que se refiere el articulo 33 de la presente Ley.

d) Ejercer una labor de vigilancia y control sobre el cumplimiento de la normativa de
prevencion de riesgos laborales.

En las empresas que, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 38 de esta Ley, no
cuenten con Comité de Seguridad y Salud por no alcanzar el nimero minimo de trabajadores
establecido al efecto, las competencias atribuidas a aquél en la presente Ley seran ejercidas por los
Delegados de Prevencion.

2. En el ejercicio de las competencias atribuidas a los Delegados de Prevencion, éstos estaran
facultados para:

a) Acompafiar a los técnicos en las evaluaciones de caracter preventivo del medio ambiente
de trabajo, asi como, en los términos previstos en el articulo 40 de esta Ley, a los
Inspectores de Trabajo y Seguridad Social en las visitas y verificaciones que realicen en los
centros de trabajo para comprobar el cumplimiento de la normativa sobre prevencion de
riesgos laborales, pudiendo formular ante ellos las observaciones que estimen oportunas.

b) Tener acceso, con las limitaciones previstas en el apartado 4 del articulo 22 de esta Ley, a
la informacion y documentacién relativa a las condiciones de trabajo que sean necesarias
para el ejercicio de sus funciones y, en particular, a la prevista en los articulos 18 y 23 de
esta Ley. Cuando la informacion estd, sujeta a las limitaciones resefiadas, sélo podra ser
suministrada de manera que se garantice el respeto de la confidencialidad.

c) Ser informados por el empresario sobre los dafios producidos en la salud de los
trabajadores una vez que aquél hubiese tenido conocimiento de ellos, pudiendo presentarse,
aun fuera de su jornada laboral, en el lugar de los hechos para conocer las circunstancias de
los mismos.

d) Recibir del empresario las informaciones obtenidas por éste procedentes de las personas
u organos encargados de las actividades de proteccidén y prevencion en la empresa, asi
como de los organismos competentes para la seguridad y la salud de los trabajadores, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 40 de esta Ley en materia de colaboraciéon con la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

e) Realizar visitas a los lugares de trabajo para ejercer una labor de vigilancia y control del
estado de las condiciones de trabajo, pudiendo, a tal fin, acceder a cualquier zona de los
mismos y comunicarse durante la jornada con los trabajadores, de manera que no se altere
el normal desarrollo del proceso productivo.

f) Recabar del empresario la adopcion de medidas de caracter preventivo y para la mejora de
los niveles de proteccion de la seguridad y la salud de los trabajadores, pudiendo a tal fin
efectuar propuestas al empresario, asi como al Comité de Seguridad y Salud para su
discusion en el mismo.
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g) Proponer al 6rgano de representacion de los trabajadores la adopcion del acuerdo de
paralizacion de actividades a que se refiere el apartado 3 del articulo 21.

h) Realizar visitas a los lugares de trabajo para ejercer una labor de vigilancia y control del
estado de las condiciones de trabajo, pudiendo, a tal fin, acceder a cualquier zona de los
mismos y comunicarse durante la jornada con los trabajadores, de manera que no se altere
el normal desarrollo del proceso productivo.

i) Recabar del empresario la adopcion de medidas de caracter preventivo y para la mejora de
los niveles de proteccion de la seguridad y la salud de los trabajadores, pudiendo a tal fin
efectuar propuestas al empresario, asi como al Comité de Seguridad y Salud para su
discusion en el mismo.

j) Proponer al 6rgano de representacion de los trabajadores la adopciéon del acuerdo de
paralizacion de actividades a que se refiere el apartado 3 del articulo 21.

3. Los informes que deban emitir los Delegados de Prevencion a tenor de lo dispuesto en la letra c)
del apartado 1 de este articulo deberan elaborarse en un plazo de quince dias, o en el tiempo
imprescindible cuando se trate de adoptar medidas dirigidas a prevenir riesgos inminentes.
Transcurrido el plazo sin haberse emitido el informe, el empresario podra poner en practica su
decision.

4. La decisién negativa del empresario a la adopcion de las medidas propuestas por el Delegado de
Prevencidn a tenor de lo dispuesto en la letra f) del apartado 2 de este articulo debera ser motivada.
En las empresas que, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 38 de esta Ley, no
cuenten con Comité de Seguridad y Salud por no alcanzar el numero minimo de trabajadores
establecido al efecto, las competencias atribuidas a aquél en la presente Ley seran ejercidas por los
Delegados de Prevencion.

C) LOS SERVICIOS DE PREVENCION (Articulos 30 y 31 de la Ley 31/1995)

1. En cumplimiento del deber de prevencién de riesgos profesionales, el empresario designara uno o
varios trabajadores para ocuparse de dicha actividad, constituird un servicio de prevencion o
concertara dicho servicio con una entidad especializada ajena a la empresa.

2. Los trabajadores designados deberan tener la capacidad necesaria, disponer del tiempo y de los
medios precisos y ser suficientes en nimero, teniendo en cuenta el tamafio de la empresa, asi como
los riesgos a que estan expuestos los trabajadores y su distribucién en la misma, con el alcance que
se determine en las disposiciones a que se refiere la letra e) del apartado 1 del articulo 6 de la
presente Ley.

Los trabajadores a que se refiere el parrafo anterior colaboraran entre si y, en su caso, con los
servicios de prevencion.

3. Para la realizacién de la actividad de prevencion, el empresario debera facilitar a los trabajadores
designados el acceso a la informaciéon y documentacién a que se refieren los articulos 18 y 23 de la
presente Ley.

4. Los trabajadores designados no podran sufrir ningln perjuicio derivado de sus actividades de
proteccion y prevencion de los riesgos profesionales en la empresa. En el ejercicio de esta funcién,
dichos trabajadores gozaran, en particular, de las garantias que para los representantes de los
trabajadores establecen las letras a), b) y c) del articulo 68 y el apartado 4 del articulo 56 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Esta garantia alcanzara también a los trabajadores integrantes del servicio de prevencion, cuando la
empresa decida constituirlo de acuerdo con lo dispuesto en el articulo siguiente.

Los trabajadores a que se refieren los parrafos anteriores deberan guardar sigilo profesional sobre la
informacion relativa a la empresa a la que tuvieran acceso como consecuencia del desempefio de
sus funciones.

5. En las empresas de menos de seis trabajadores, el empresario podra asumir personalmente las
funciones sefialadas en el apartado 1, siempre que desarrolle de forma habitual su actividad en el
centro de trabajo y tenga la capacidad necesaria, en funcion de los riesgos a que estén expuestos los
trabajadores y la peligrosidad de las actividades, con el alcance que se determine en las
disposiciones a que se refiere la letra €) del apartado 1 del articulo 6 de la presente Ley.
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6. El empresario que no hubiere concertado el Servicio de prevencion con una entidad especializada
ajena a la empresa debera someter su sistema de prevencion al control de una auditoria o evaluacion
externa, en los términos que reglamentarios establecidos.

Los Servicios de prevencion ajenos, segin Articulo 19 del Real Decreto 39/1997 deberan asumir
directamente el desarrollo de las funciones sefialadas en el apartado 3 del articulo 31 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales que hubieran concertado, teniendo presente la integracion de la
prevencion en el conjunto de actividades de la empresa y en todos los niveles jerarquicos de la
misma, sin perjuicio de que puedan subcontratar los servicios de otros profesionales o entidades
cuando sea necesario para la realizacién de actividades que requieran conocimientos especiales o
instalaciones de gran complejidad.

Por otro lado el apartado 3 del Articulo 31 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales establece:
7. Los servicios de prevencion deberan estar en condiciones de proporcionar a la empresa el
asesoramiento y apoyo que precise en funcién de los tipos de riesgo en ella existentes y en lo
referente a:

a) El disefio, aplicacién y coordinacion de los planes y programas de actuacion preventiva.

b) La evaluacion de los factores de riesgo que puedan afectar a la seguridad y la salud de los
trabajadores en los términos previstos en el articulo 16 de esta Ley.

¢) La determinacioén de las prioridades en la adopcion de las medidas preventivas adecuadas
y la vigilancia de su eficacia.

d) La informacion y formacion de los trabajadores.

e) La prestacién de los primeros auxilios y planes de emergencia.

f) La vigilancia de la salud de los trabajadores en relacién con los riesgos derivados del
trabajo.

D) RECURSOS PREVENTIVOS EN LA OBRA
D1) Funciones que deberan realizar.

Conforme se establece en el Capitulo IV, articulo 32 bis (afiadido a la Ley 31/1995 por las
modificaciones introducidas por la Ley de reforma del marco normativo de la prevencion de riesgos
laborales), estos deberan:

a) Tener la capacidad suficiente
b) Disponer de los medios necesarios
¢) Ser suficientes en nimero

Deberan vigilar el cumplimiento de las actividades preventivas, debiendo permanecer en el centro de
trabajo durante el tiempo que se mantenga la situacién que determine su presencia.

La presencia de los recursos preventivos en esta obra servira para garantizar el estricto cumplimiento
de los métodos de trabajo y, por lo tanto, el control del riesgo.

En el documento de la Memoria de este Estudio de Seguridad y Salud se especifican detalladamente
aquellas unidades de esta obra en las que desde el proyecto se considera que puede ser necesaria
su presencia por alguno de estos motivos:

a) Porque los riesgos pueden verse agravados o modificados en el desarrollo del proceso o
la actividad, por la concurrencia de operaciones diversas que se desarrollan sucesiva o
simultaneamente y que hagan preciso el control de la correcta aplicacion de los métodos de
trabajo.

b) Porque se realizan actividades o procesos que reglamentariamente son considerados
como peligrosos o con riesgos especiales.
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Seran trabajadores de la empresa designados por el contratista, que poseeran conocimientos,
cualificacion y experiencia necesarios en las actividades o procesos por los que ha sido necesaria su
presencia y contaran con la formacién preventiva necesaria y correspondiente, como minimo a las
funciones de nivel basico.

D2) Forma de llevar a cabo la presencia de los recursos preventivos.

Para dar cumplimiento al Articulo segundo del RD 604/2006 sobre Modificacion del Real Decreto
1627/1997, por el que se introduce una disposicion adicional Unica en el RD 1627/1997, la forma de
llevar a cabo la presencia de los recursos preventivos se realizara del siguiente modo :

e En el documento de la Memoria de Seguridad se detallan las unidades de obra para las que es
necesaria su presencia, (en funcién de los Articulo 1 apartado Ocho del R.D. 604/2006).

e Sien una unidad de obra es requerida su presencia, igualmente en el documento de la Memoria
de Seguridad se especifican muy detalladamente mediante un check-list, las actividades de
Vigilancia y Control que debera realizar el recurso preventivo.

e Cuando, como resultado de la vigilancia, observe un deficiente cumplimiento de las actividades
preventivas, dara las instrucciones necesarias para el correcto e inmediato cumplimiento de las
actividades preventivas y pondra tales circunstancias en conocimiento del contratista para que
éste adopte las medidas necesarias para corregir las deficiencias observadas, si éstas no
hubieran sido aun subsanadas.

e Cuando, como resultado de la vigilancia, observe ausencia, insuficiencia o falta de adecuacion de
las medidas preventivas, debera poner tales circunstancias en conocimiento del contratista, que
procederd de manera inmediata a la adopcion de las medidas necesarias para corregir las
deficiencias y en su caso a la propuesta de modificacién del plan de seguridad y salud en los
términos previstos en el articulo 7.4 del RD 1627/1997.

3.3. Obligaciones en relacion a laley 32\ 2006

A) Registro de Empresas Acreditadas.

Tal como se establece en el Articulo 3 del RD 1109/2007, las empresas de esta obra, con caracter
previo al inicio de su intervencion en el proceso de subcontratacion como contratistas o
subcontratistas estaran inscritas en el "Registro de empresas contratistas", dependiente de la
autoridad laboral competente.

A tal fin deberan proporcionar a su Comitente, al Coordinador de Seguridad y/o en su caso a la
Direccién Facultativa su "Clave individualizada de identificacion registral”.

Las empresas comitentes exigirdn esta certificacion relativa a dicha inscripcion en el Registro, a
todas sus empresas subcontratistas dentro del mes anterior al inicio de la ejecucién del contrato.

La certificacién debera ser oficial, es decir emitida por el 6rgano competente en el plazo maximo de
diez dias naturales desde la recepcién de la solicitud y tal como se establece en la actual normativa,
tendré efectos con independencia de la situacion registral posterior de la empresa afectada.

La exigencia de este certificado por la empresa comitente serd obligatoria en la obra, para cumplir
con el deber de vigilar el cumplimiento por dicha empresa subcontratista de las obligaciones
establecidas en el articulo 4, apartados 1y 2, de la Ley 32/2006, de 18 de octubre.

Con dicho acto, la empresa comitente quedara exonerada legalmente durante la vigencia del contrato
y con caracter exclusivo para esta obra de construccion, de la responsabilidad prevista en el articulo
7.2 de la citada Ley, para el supuesto de incumplimiento por dicho subcontratista de las obligaciones
de acreditacion y registro.
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B) Porcentaje minimo de trabajadores contratados con caréacter indefinido.

Las empresas que sean contratadas o subcontratadas habitualmente para la realizacion de trabajos
en

la obra deberan contar, en los términos que se establecen en el RD 1109/2007, con un ndamero de
trabajadores contratados con caracter indefinido no inferior al 30 por ciento de su plantilla.

No obstante, tal como se establece en el Art. 4 de la ley 32/2006, se admiten los siguientes
porcentajes minimos de trabajadores contratados con caracter indefinido:

e no sera inferior al 10% hasta el 18 Octubre 2008
e no sera inferior al 20% desde el 19 Octubre 2008 al 18 Abril 2010
e apartir del 19 Abril 2010 y en lo sucesivo, no sera inferior al 30%

A efectos del computo del porcentaje de trabajadores contratados con caracter indefinido que se
establece, se han aplicado las siguientes reglas:

a) Se toma como periodo de referencia los doce meses naturales completos anteriores al
momento del célculo.
No obstante, en empresas de nueva creacion se tomaran como periodo de referencia los
meses naturales completos transcurridos desde el inicio de su actividad hasta el momento
del calculo, aplicando las reglas siguientes en funcién del nimero de dias que comprenda el
periodo de referencia.

b) La plantilla de la empresa se calculara por el cociente que resulta de dividir por
trescientos sesenta y cinco el nimero de dias trabajados por todos los trabajadores por
cuenta ajena de la empresa.

¢) El nimero de trabajadores contratados con caracter indefinido se calculara por el cociente
que resulte de dividir por trescientos sesenta y cinco el numero de dias trabajados por
trabajadores contratados con tal caracter, incluidos los fijos discontinuos.

d) Los trabajadores a tiempo parcial se computaran en la misma proporcion que represente
la duracién de su jornada de trabajo respecto de la jornada de trabajo de un trabajador a
tiempo completo comparable.

e) A efectos del computo de los dias trabajados previsto en las letras anteriores, se
contabilizaran tanto los dias efectivamente trabajados como los de descanso semanal, los
permisos retribuidos y dias festivos, las vacaciones anuales y, en general, los periodos en
que se mantenga la obligacién de cotizar

f) En las cooperativas de trabajo asociado se computardn a estos efectos tanto a los
trabajadores por cuenta ajena como a los socios trabajadores. Los socios trabajadores seran
computados de manera anéloga a los trabajadores por cuenta ajena, atendiendo a:

a) La duracién de su vinculo social.
b) Al hecho de ser socios trabajadores a tiempo completo o a tiempo parcial, y
¢) A que hayan superado la situacién de prueba o no.

La empresa comitente recibira justificacion documental por escrito mediante acta en el momento de
formalizar la subcontratacion, y en la que se manifieste el cumplimiento de los porcentajes anteriores.

C) Formacién de recursos humanos de las empresas.

De conformidad con lo previsto en el articulo 10 de la Ley 32/2006, de 18 de octubre, las empresas
de la obra deberan velar por que todos los trabajadores que presten servicios tengan la formacién
necesaria y adecuada a su puesto de trabajo o funcidn en materia de prevencion de riesgos
laborales, de forma que conozcan los riesgos y las medidas para prevenirlos.
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Conforme se especifica en el V Convenio colectivo del sector de la construccion, el requisito de
formacién de los recursos humanos a que se refiere el Articulo 4.2 a) de la Ley 32/2006, de 18 de
octubre y en el RD 1109/2007, se justificard en esta obra por todas las empresas participantes
mediante alguna de estas condiciones:

a) Tarjeta Profesional de la Construccién: Conforme lo establecido en el articulo 10.3 de la
citada Ley 32/2006 y como forma de acreditar la formacién especifica recibida por los
trabajadores en materia de prevencién de riesgos laborales, sera exigible la cartilla o carné
profesional mediante la denominada 'Tarjeta Profesional de la Construccién' (TPC), cuyo
objetivo es implantarse como Unica via de acreditacion y es la preferentemente exigible en
esta obra.

b) Certificacion por el empresario: Que la organizacion preventiva del empresario expida
certificaciéon sobre la formacion especifica impartida a todos los trabajadores de la empresa
que presten servicios en las obras de construccion.

¢) Que se acredite la integracion de la prevencion de riesgos en las actividades y decisiones:
Que se acredite que la empresa cuenta con personas que, conforme al plan de prevencion
de riesgos de aquélla, ejercen funciones de direccién y han recibido la formacién necesaria
para integrar la prevencion de riesgos laborales en el conjunto de sus actividades y
decisiones.

La formacién se podra recibir en cualquier entidad acreditada por la Fundacion Laboral de la
Construccién, la autoridad laboral o educativa para impartir formaciéon en materia de prevencion de
riesgos laborales, debera tener una duracion no inferior a diez horas e incluir4, al menos, los
siguientes contenidos:

1.° Riesgos laborales y medidas de prevencion y proteccién en el Sector de la Construccion.
2.° Organizacién de la prevencion e integracion en la gestién de la empresa.

3.2 Obligaciones y responsabilidades.

4.° Costes de la siniestralidad y rentabilidad de la prevencion.

5.0 Legislacion y normativa basica en prevencion.

D) Libro de subcontratacion

Cada contratista, con caracter previo a la subcontratacion con un subcontratista o trabajador
autonomo de parte de la obra que tenga contratada, debera obtener un Libro de Subcontratacion
habilitado que se ajuste al modelo establecido.

El Libro de Subcontratacién sera habilitado por la autoridad laboral correspondiente.

Se anotara en el mismo a la persona responsable de la coordinacién de seguridad y salud en la fase
de ejecucion de la obra asi como cualquier cambio de coordinador de seguridad y salud que se
produjera durante la ejecucion de la obra, conforme se establece en el RD 337/2010.

En dicho Libro de subcontratacién el contratista deberd reflejar, por orden cronolégico desde el
comienzo de los trabajos, y con anterioridad al inicio de estos, todas y cada una de las
subcontrataciones realizadas en la obra con empresas subcontratistas y trabajadores autonomos
incluidos en el ambito de ejecucion de su contrato, conteniendo todos los datos que se establecen en
el Real Decreto 1109/2007 y en el Articulo 8.1 de la Ley 32/2006.

El contratista deberd conservar el Libro de Subcontratacion en la obra de construccion hasta la
completa terminacién del encargo recibido del promotor. Asimismo, debera conservarlo durante los
cinco afos posteriores a la finalizacion de su participacién en la obra.

Con ocasion de cada subcontratacion, el contratista debera proceder del siguiente modo:
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a) En todo caso, debera comunicar la subcontratacién anotada al coordinador de seguridad y salud,
con objeto de que éste disponga de la informacion y la transmita a las demas empresas contratistas
de la obra, en caso de existir, a efectos de que, entre otras actividades de coordinacion, éstas
puedan dar cumplimiento a lo dispuesto en articulo 9.1 de la Ley 32/2006, de 18 de octubre, en
cuanto a la informacion a los representantes de los trabajadores de las empresas de sus respectivas
cadenas de subcontratacion.

b) También en todo caso, deberd comunicar la subcontratacion anotada a los representantes de los
trabajadores de las diferentes empresas incluidas en el ambito de ejecuciéon de su contrato que
figuren identificados en el Libro de Subcontratacién.

¢) Cuando la anotacion efectuada suponga la ampliacion excepcional de la subcontratacion prevista
en el articulo 5.3 de la Ley 32/2006, de 18 de octubre, ademas de lo previsto en las dos letras
anteriores, el contratista deberd ponerlo en conocimiento de la autoridad laboral competente
mediante la remisidn, en el plazo de los cinco dias habiles siguientes a su aprobacién por la direccién
facultativa, de un informe de ésta en el que se indiquen las circunstancias de su necesidad y de una
copia de la anotacion efectuada en el Libro de Subcontratacion.

d) En las obras de edificacién a las que se refiere la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion
de la Edificacién, una vez finalizada la obra, el contratista entregara al director de obra una copia del

Libro de Subcontratacion debidamente cumplimentado, para que lo incorpore al Libro del Edificio.
El contratista conservara en su poder el original.

Procedimiento a realizar en cada subcontrataciéon

Con ocasién de cada subcontratacion, el

contratista debera proceder del siguiente
modo

\ 4

Comunicacion al Coordinador de
Seguridad

\ 4

Comunicacion al Representante de los
Trabajadores

Si la anotacion efectuada supone la ampliacion
excepcional de la subcontratacién

Lo pondra en conocimiento de la
autoridad laboral competente

B
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Si la obra de edificacion se le aplica la Ley 38/1999, de
5 de noviembre

Entregar una copia para que se
incorpore al Libro del Edificio.

E) Libro registro en las obras de construccién.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley 32/2006, de 18 de octubre, la obligacién
de la empresa principal de disponer de un libro registro en el que se refleje la informacion sobre las
empresas contratistas y subcontratistas que compartan de forma continuada un mismo centro de
trabajo, establecida en el articulo 42.4 del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, es cumplida en esta obra de construccion incluida en el ambito
de aplicacion de la Ley 32/2006, de 18 de octubre, mediante la disposicion y llevanza del Libro de
Subcontratacion por cada empresa contratista.

F) Modificaciones del Real Decreto 1627/1997, de 24 octubre, por el gue se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccién y que son tenidas
en cuenta en esta obra.

Anotaciones en el libro de incidencias:

Efectuada una anotacién en el libro de incidencias, el coordinador en materia de seguridad y salud
durante la ejecucion de la obra o, cuando no sea necesaria la designacién de coordinador, la
direccién facultativa, deberan notificarla al contratista afectado y a los representantes de los
trabajadores de éste. En el caso de que la anotacién se refiera a cualquier incumplimiento de las
advertencias u observaciones previamente anotadas en dicho libro por las personas facultadas para
ello, debera remitirse una copia a la Inspecciéon de Trabajo y Seguridad Social en el plazo de
veinticuatro horas. En todo caso, debera especificarse si la anotacién efectuada supone una
reiteracion de una advertencia u observacién anterior o si, por el contrario, se trata de una nueva
observacion.

3.4. Seguros

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y TODO RIESGO DE CONSTRUCCION Y MONTAJE.

e Sera preceptivo en la obra, que los técnicos responsables dispongan de cobertura de
responsabilidad civil profesional; asimismo el Empresario Principal (Contratista) debe disponer de
cobertura de responsabilidad civil en el ejercicio de su actividad industrial, cubriendo el riesgo
inherente a su actividad como constructor por los dafios a terceras personas de los que pueda
resultar responsabilidad civil extra-contractual a su cargo, por hechos nacidos de culpa o
negligencia; imputables al mismo o0 a personas de las que debe responder; se entiende que esta
responsabilidad civil debe quedar ampliada al campo de la responsabilidad civil patronal.

e La Empresa Principal (Contratista) viene obligado a la contratacion de su cargo en la modalidad
de todo riesgo a la construccion durante el plazo de ejecucion de la obra con ampliacién de un
periodo de mantenimiento de un afio, contado a partir de la fecha de terminacion definitiva de la
obra.
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4. Condiciones facultativas

4.1. Coordinador de seguridad y salud

e Esta figura de la Seguridad y Salud fue creada mediante los Articulos 3, 4, 5y 6 de la Directiva
92/57 C.E.E. -Disposiciones minimas de seguridad y salud que deben aplicarse a las obras de
construcciones temporales o0 méviles-. El Real Decreto 1627/1997 de 24 de octubre transpone a
nuestro Derecho Nacional esta normativa incluyendo en su ambito de aplicacion cualquier obra
publica o privada en la que se realicen trabajos de construccién o ingenieria civil.

e En el Articulo 3 del Real Decreto 1627/1997 se regula la figura de los Coordinadores en materia
de seguridad y salud, cuyo texto se transcribe a continuacion :

Articulo 3. Designacién de los coordinadores en materia de seguridad y salud.

1. En las obras incluidas en el ambito de aplicacién del Real Decreto 1627/97, cuando en la
elaboracion del proyecto de obra intervengan varios proyectistas, el promotor (Empresario titular del
centro de trabajo segin RD 171/2004) designhara un coordinador en materia de seguridad y de salud
durante la elaboracién del proyecto de obra.

2. Cuando en la ejecucion de la obra intervenga més de una empresa, 0 una empresa y trabajadores
autbnomos o diversos trabajadores autbnomos, el promotor (Empresario titular del centro de trabajo
segun RD 171/2004), antes del inicio de los trabajos o tan pronto como se constate dicha
circunstancia, designard un coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la
obra.

3. La designacién de los coordinadores en materia de seguridad y salud durante la elaboracion del
proyecto de obray durante la ejecucion de la obra podra recaer en la misma persona.

4. La designacién de los coordinadores no eximira al promotor (Empresario titular del centro de
trabajo segin RD 171/2004) de sus responsabilidades.

En el articulo 8 del Real Decreto 1627/1997 igualmente se reflejan los principios generales aplicables
al proyecto de obra.

Ademas, conforme se establece en el Real decreto 1109/2007, el Coordinador de Seguridad
debera:

a) Ser conocedor de la "Clave individualizada de identificacién registral" de todas las empresas
participantes en la obra.

b) Con relacién al libro de subcontratacién: Exigir a cada contratista la obligacién de comunicar
la subcontrataciéon anotada al Coordinador de seguridad y salud.

¢) Con relacion a las anotaciones en el libro de incidencias: Efectuada una anotacién en el libro
de incidencias, el Coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra,
la notificara al contratista afectado y a los representantes de los trabajadores de éste.

En el caso de que la anotacién se refiera a cualquier incumplimiento de las advertencias u
observaciones previamente anotadas en dicho libro por las personas facultadas para ello,
remitird una copia a la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social en el plazo de veinticuatro
horas. En todo caso, especificara si la anotacion efectuada supone una reiteracion de una
advertencia u observacion anterior o si, por el contrario, se trata de una nueva observacion.

4.2. Obligaciones en relacion con la seguridad especificas
para la obra proyectada relativas a contratistas,
subcontratistas y trabajadores autobnomos
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La Empresa contratista con la ayuda de colaboradores, cumplira y hara cumplir las obligaciones de
Seguridad y Salud, y que son de sefialar las siguientes obligaciones:

a) Cumplir y hacer cumplir en la obra, todas las obligaciones exigidas por la legislacién vigente.

b) Transmitir las consideraciones en materia de seguridad y prevencion a todos los trabajadores
propios, a las empresas subcontratistas y los trabajadores autonomos de la obra, y hacerla cumplir
con las condiciones expresadas en los documentos de la Memoria y Pliego, en los términos
establecidos en este apartado.

¢) Entregar a todos los trabajadores de la obra independientemente de su afiliacién empresarial,
subcontratada o auténoma, los equipos de proteccién individual especificados en la Memoria, para
gue puedan utilizarse de forma inmediata y eficaz, en los términos establecidos en este mismo
apartado.

d) Montar a su debido tiempo todas las protecciones colectivas establecidas, mantenerlas en buen
estado, cambiarlas de posicion y retirarlas solo cuando no sea necesaria, siguiendo el protocolo
establecido.

e) Montar a tiempo las instalaciones provisionales para los trabajadores, mantenerles en buen estado
de confort y limpieza, hacer las reposiciones de material fungible y la retirada definitiva. Estas
instalaciones podran ser utilizadas por todos los trabajadores de la obra, independientemente de si
son trabajadores propios, subcontratistas 0 autbnomos.

f) Conforme se establece en el V CONVENIO GENERAL DE LA CONSTRUCCION, en su Articulo
18.- Ingreso en el trabajo: Se prohibe emplear a trabajadores menores de 18 afios para la ejecucion
de trabajos en esta obra, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 25 referente al contrato para la
formacion.

Por lo tanto y atendiendo a dicho articulo, los trabajadores menores de 18 afios en esta obra, no
podrén ser contratados salvo mediante un contrato de formacién (Art. 25.4).

Para dichos trabajadores, se debera establecer un riguroso control y seguimiento en obra, tal como
se establece en la LPRL, en el Articulo 27: Proteccién de los menores :

e Antes de la incorporacién al trabajo de jévenes menores de dieciocho afos, y previamente a
cualquier modificacion importante de sus condiciones de trabajo, debera efectuar una evaluacion
de los puestos de trabajo a desempefiar por los mismos, a fin de determinar la naturaleza, el
grado y la duracién de su exposicion, en cualquier actividad susceptible de presentar un riesgo
especifico al respecto, a agentes, procesos o condiciones de trabajo que puedan poner en
peligro la seguridad o la salud de estos trabajadores.

e Atalfin, la evaluacion tendrd especialmente en cuenta los riesgos especificos para la seguridad,
la salud y el desarrollo de los jovenes derivados de su falta de experiencia, de su inmadurez para
evaluar los riesgos existentes o potenciales y de su desarrollo todavia incompleto.

e Entodo caso, se informara a dichos jévenes y a sus padres o tutores que hayan intervenido en la
contratacion, conforme a lo dispuesto en la letra b) del articulo 7 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
de los posibles riesgos y de todas las medidas adoptadas para la proteccién de su seguridad y

salud.
Menores de 18 afios NO PUEDEN Menores de 18 afios SI DEBEN
e Realizar trabajos nocturnos (20.00 PM a e Cumplir todas las normas de seguridad
6:00 AM) establecidas
¢ Realizar mas de 8 horas de trabajo e Usar y mantener los equipos de proteccion
e Realizar horas extraordinarias individual que se le faciliten, atendiendo a
e  Manejar un vehiculo de motor las instrucciones dadas
e  Operar una carretilla elevadora e Informar de inmediato a su superior sobre
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e Manejar y / o utilizar maquinaria de obra cualquier peligro de seguridad o salud que
accionada por motor. detectase.

e Colaborar en trabajos de demolicion o
apuntalamiento

e Trabajar donde exista riesgo de exposicion
a radiacién (en presencia de trabajos de
soldadura)

e Trabajar a una altura superior a 4,00 m, a
Nno ser que se encuentre en piso continuo,
estable y suficientemente protegido.
Trabajar en andamios.

Transportar a brazo cargas superiores a
20kg.

e Transportar con carretilla cargas
superiores a 40kg.

g) Observar una vigilancia especial con aquellas mujeres embarazadas que trabajen en obra, de tal
manera que no se vean expuestas a riesgos que puedan causar dafios o secuelas.

Mujeres embarazadas NO PUEDEN Mujeres embarazadas S| DEBEN
e Realizar trabajos nocturnos (20.00 PM a
6:00 AM)
e Realizar mas de 8 horas de trabajo
Realizar horas extraordinarias e Cumplir todas las normas de seguridad
Colaborar en trabajos de demolicion o establecidas
apuntalamiento e Usar y mantener los equipos de proteccion
e Trabajar donde exista riesgo de exposicion individual que se le faciliten, atendiendo a
a radiacién (en presencia de trabajos de las instrucciones dadas
soldadura) e Rechazar trabajos que puedan suponer un
e Trabajar en lugares o actividades donde riesgo para su salud
exista riesgo de caidas al mismo nivel o a e Informar de inmediato a su superior sobre
distinto nivel. cualquier peligro de seguridad o salud que
e Trabajar en lugares o actividades donde detectase.
exista el riesgo de golpes o atrapamientos
e  Trabajar en andamios.
e Transportar a brazo cargas

h) Cumplir lo expresado en el apartado de actuaciones en caso de accidente laboral.

i) Informar inmediatamente a la Direccion de Obra de los accidentes, tal como se indica en el
apartado comunicaciones en caso de accidente laboral.

j) Disponer en la obra de un acopio suficiente de todos los articulos de prevencién nombrados en la
Memoria y en las condiciones expresadas en la misma.

k) Establecer los itinerarios de transito de mercancias y sefializarlos debidamente.

[) Colaborar con la Direccién de Obra para encontrar la solucién técnico-preventiva de los posibles
imprevistos del Proyecto o bien sea motivados por los cambios de ejecucion o bien debidos a causas
climatoldgicas adversas, y decididos sobre la marcha durante las obras.

Ademas de las anteriores obligaciones, la empresa contratista debera hacerse cargo de:

1°-REDACTAR EL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD:
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Redactar el Plan de Seguridad, basandose en el Estudio de Seguridad. Una vez finalizado, lo
presentara al Coordinador de Seguridad y Salud para su aprobacion.

2° INFORMAR A LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO DE LA APERTURA DEL CENTRO Y
DEL PLAN DE SEGURIDAD:

Conforme establece el Real Decreto 337/2010 Articulo tercero (Modificacion del Real Decreto
1627/1997), la comunicacién de apertura del centro de trabajo a la autoridad laboral competente sera
previa al comienzo de los trabajos y se presentara Unicamente por los empresarios que tengan la
consideracion de contratistas. La comunicacién de apertura incluira el plan de seguridad y salud.

3°- COMUNICACION A LAS EMPRESAS CONCURRENTES (SUBCONTRATISTAS) Y
TRABAJADORES AUTONOMOS DEL PLAN DE SEGURIDAD:

Entregar a las Empresas Subcontratistas el anexo del Plan de Seguridad y Salud que afecte a su
actividad, asi como las Normas de Seguridad y Salud especificas para los trabajadores que
desarrollan dicha actividad.

Se solicitara a todas las empresas subcontratistas la aceptacion de las prescripciones establecidas
en el Plan de Seguridad para las diferentes unidades de obra que les afecte.

4°-COMUNICACION A LAS EMPRESAS CONCURRENTES (SUBCONTRATISTAS) Y
TRABAJADORES AUTONOMOS DE LA CONCURRENCIA DE VARIAS EMPRESAS EN UN
MISMO CENTRO DE TRABAJO Y DE SUS ACTUACIONES:

Se comunicara a las Empresas concurrentes y Trabajadores Auténomos de las situaciones de
concurrencia de actividades empresariales en el centro de trabajo y su participacion en tales
situaciones en la medida en que repercuta en la seguridad y salud de los trabajadores por ellos
representados.

En dicha comunicacion se solicitard a todas las empresas concurrentes (subcontratistas) informacion
por escrito cuando alguna de las empresas genere riesgos calificados como graves o muy graves.

5°-NOMBRAMIENTO DEL TECNICO DE SEGURIDAD Y SALUD:
Nombrara el representante de la Empresa Contratista, en materia de Seguridad y Salud, del Técnico
de Seguridad y Salud en ejecucién de obra con caracter exclusivo para esta obra.

6°- NOMBRAMIENTO POR PARTE DE LAS EMPRESAS CONCURRENTES
(SUBCONTRATISTAS) DE SUS REPRESENTANTES DE SEGURIDAD Y SALUD:

Deber& exigir que cada Empresa Subcontratista nombre a su Representante de Seguridad y Salud
en ejecucion de obra con caracter exclusivo para la misma.

7°-NOMBRAMIENTO DE LOS RECURSOS PREVENTIVOS DE LA OBRA:
Designara a los trabajadores que actuaran como Recursos Preventivos en la obra.

8°-NOMBRAMIENTO DE LA COMISION DE SEGURIDAD Y SALUD EN OBRA:
Formalizara el Nombramiento de la Comisién de Seguridad y Salud en Obra que estara integrada
por:

e Técnico de Seguridad y Salud en ejecucion de obra designado por la Empresa Contratista

e Recursos Preventivos.

e Representantes de Seguridad y Salud designados por las Empresas Subcontratistas o
trabajadores Auténomos.

e Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucion de la obra nombrado por el
Promotor.

Estos miembros se iran incorporando o cesando segun se inicie o finalice la actividad de la empresa
a la que representan.

9°-CONTROL DE PERSONAL DE OBRA:
El control del Personal en la obra se realizar4 conforme se especifica en este Pliego de Condiciones
Particulares : Procedimiento para el control de acceso de personal a la obra.
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OBLIGACIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD QUE DEBEN DESARROLLAR CADA
UNA DE LAS DIFERENTES PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO
CONSTRUCTIVO:

(Las empresas de prevencion, la direcciéon facultativa, la administracion, la inspeccién, los propios
subcontratistas, los trabajadores autbnomos, etc. dispondran de esta informacion.)

A) OBLIGACIONES DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD.

El Coordinador de Seguridad y Salud, conforme especifica el R.D. 1627/97 sera el encargado de
coordinar las diferentes funciones especificadas en el Articulo 9, asi como aprobar el Plan de
Seguridad.

El Coordinador en materia de seguridad y salud durante la fase de ejecucién de obras sera
designado por el Empresario titular del centro de trabajo (Promotor), conforme se especifica en el
Articulo 3 apartado 2 de dicho R.D. 1627/97.

En dicho Articulo 9, quedan reflejadas las "Obligaciones del Coordinador en materia de seguridad y
salud durante la ejecucion de la obra”:

a) Coordinar la aplicacion de los principios generales de prevencion y de seguridad:

1°, Al tomar las decisiones técnicas y de organizacion con el fin de planificar los distintos trabajos o
fases de trabajo que vayan a desarrollarse simultanea o sucesivamente.
2°. Al estimar la duracién requerida para la ejecucién de estos distintos trabajos o fases de trabajo.

b) Coordinar las actividades de la obra para garantizar que el Empresario Principal (contratista) y en
su caso, las empresas concurrentes (subcontratistas) y los trabajadores auténomos apliquen de
manera coherente y responsable los principios de la accién preventiva que se recogen en el articulo
15 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales durante la ejecucién de la obra y, en particular, en
las tareas o actividades a que se refiere el articulo 10 de este Real Decreto.

c) Aprobar el plan de seguridad y salud elaborado por el Empresario Principal (contratista) y, en su
caso, las modificaciones introducidas en el mismo. Conforme a lo dispuesto en el Ultimo parrafo del
apartado 2 del articulo 7, la direccion facultativa asumira esta funciéon cuando no fuera necesaria la
designacion de coordinador.

d) Organizar la coordinacién de actividades empresariales prevista en el articulo 24 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales y ahora desarrollada por el RD 171/2004.

e) Coordinar las acciones y funciones de control de la aplicacion correcta de los métodos de trabajo.
f) Adoptar las medidas necesarias para que solo las personas autorizadas puedan acceder a la obra.
La direccion facultativa asumir4d esta funcién cuando no fuera necesaria la designaciéon de
coordinador.

A tenor de lo establecido en el RD 171/2004 por el que se desarrolla el Articulo 24 de la Ley 31/1995
de Prevencién de Riesgos Laborales, y segin establece el Articulo 3 del RD 171/2004, el
Coordinador de actividades empresariales (en la obra Coordinador de Seguridad y Salud segun la
disposicion adicional primera apartado -c- del RD 171/2004) garantizara el cumplimiento de:

a) La aplicacion coherente y responsable de los principios de la accion preventiva establecidos en el
articulo 15 de la Ley 31/1995, por las empresas concurrentes en el centro de trabajo.

b) La aplicacion correcta de los métodos de trabajo por las empresas concurrentes en el centro de
trabajo.

c) El control de las interacciones de las diferentes actividades desarrolladas en el centro de trabajo,
en particular cuando puedan generarse riesgos calificados como graves o muy graves o cuando se
desarrollen en el centro de trabajo actividades incompatibles entre si por su incidencia en la
seguridad y salud de los trabajadores.

d) La adecuacion entre los riesgos existentes en el centro de trabajo que puedan afectar a los
trabajadores de las empresas concurrentes y las medidas aplicadas para su prevencion.

Conforme se indica en el Articulo 8 del RD 171/2004, debera dar instrucciones a las empresas
concurrentes de la obra.
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Ademas en esta obra deberd autorizar el uso de Medios Auxiliares y Equipos de trabajo con
anterioridad a su utilizacion.

Con relacion a las atribuciones especificas recogidas en el RD 1109/2007, debera:

a) Ser conocedor de la "Clave individualizada de identificacién registral" de todas las empresas
participantes en la obra.

b) Exigir a cada contratista la obligacion de comunicar la subcontratacion anotada al
Coordinador de seguridad y salud.

¢) Efectuada una anotacion en el libro de incidencias, notificarla al contratista afectado y a los
representantes de los trabajadores de éste.

En el caso de que la anotacion se refiera a cualquier incumplimiento de las advertencias u
observaciones previamente anotadas en dicho libro por las personas facultadas para ello,
remitird una copia a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en el plazo de veinticuatro
horas. En todo caso, especificara si la anotacion efectuada supone una reiteraciéon de una
advertencia u observacién anterior o si, por el contrario, se trata de una nueva observacion.

B) OBLIGACIONES DEL TECNICO DE SEGURIDAD.

El representante de la Empresa Contratista, en materia de Seguridad y Salud, sera el Técnico de
Seguridad y Salud en ejecucién de obra. Las funciones especifica del Técnico de Seguridad y Salud
en ejecucion de obra, las cuales comprenderan como minimo:

Intermediar entre la Empresa Contratista y el Coordinador de Seguridad y Salud en fase de
ejecucion de la obra o Direccién Facultativa de la misma.

Cumplir las especificaciones del Plan de Seguridad y Salud, y hacerlas cumplir.

Programar y Coordinar las medidas de prevencion a instalar en obra segun la marcha de la
misma. Todo ello con el Coordinador de Seguridad y Salud.

Cumplimentar y hacer cumplimentar la documentacion, controles y actas del sistema
organizativo implantado en obra.

Formar parte como miembro y presidente de la Comisién de Seguridad y Salud en obra y
participar en las reuniones mensuales de la misma.

Realizar el control y seguimiento de las medidas de prevencion de riesgos laborales afectas
a la obra.

Para poder ejercer de Técnico de Seguridad y Salud se debera contar con la titulacién de
Director de ejecucién de obras ( Arquitecto Técnico ), asi como contar con la suficiente
formacion y préctica en materia de Seguridad y Salud, realizando las funciones a pie de obra.

El Técnico de Seguridad y Salud en ejecucién de obra remitird una copia de la Autorizacion del uso
de Protecciones colectivas y de la Autorizacion del uso de Medios, del reconocimiento médico a:

el Coordinador de Seguridad y Salud 6 Direccion Facultativa,
la Empresa Subcontratista,

los Servicios de Prevencion de la Empresa Contratista, y

a la Comision de Seguridad y Salud en obra.

C) OBLIGACIONES DE LOS REPRESENTANTES DE SEGURIDAD.
Cada empresa Subcontratista nombrara a su Representante de Seguridad y Salud en ejecucion de
obra con caracter exclusivo para la misma, las funciones especificas del Representante de Seguridad
y Salud en ejecucion de obra, las cuales comprenderan como minimo:

Intermediar entre el Técnico de Seguridad y Salud de la Empresa Contratista y la suya propia
en materia de Seguridad y Salud.

Cumplir y hacer cumplir las especificaciones del Plan de Seguridad que afectaran a los
trabajadores de su empresa en su especialidad.

Atender los requerimientos e instrucciones dados por el Coordinador de Seguridad y Salud o
Direccién Facultativa.
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e Cumplimentar la documentacién, controles y actas requeridas por el Técnico de Seguridad y
Salud de la Empresa Contratista.

e Formar parte como miembro de la Comision de Seguridad y Salud en obra y participar en las
reuniones mensuales de la misma.

e Realizar el control y seguimiento de las medidas de prevencion de riesgos laborales afectas
a su especialidad.

e Fomentar entre sus compafieros la mentalizaciéon y cumplimiento de las medidas de
proteccion personales y colectivas.

e Para poder asumir o ejercer el cargo de Representante de Seguridad y Salud en ejecucion
de obras, debera ser el encargado o jefe de colla, disponer de suficiente formacion y practica
en materia de Seguridad y Salud, y realizar sus funciones con presencia a pie de obra.

D) OBLIGACIONES DE LA COMISION DE SEGURIDAD.
La Comision de Seguridad y Salud de obra comprenderan como minimo las siguientes funciones:

e Control y Seguimiento de las especificaciones del Plan de Seguridad y Salud de la obra.

e Participacion en la programacion de las medidas de Prevencion a implantar segun la marcha
de los trabajos.

e Expresar su opinion sobre posibles mejoras en los sistemas de trabajo y prevencion de
riesgos previstos en el Plan.

e Recibir y entregar la documentacién establecida en el sistema organizativo de Seguridad y
Salud de la obra.

e Recibir de los Servicios de Prevencion de la Empresa Contratista la informacién periédica
gue proceda con respecto a su actuacion en la obra.

e Analizar los accidentes ocurridos en obra, asi como las situaciones de riesgo reiterado o
peligro grave.

e  Cumplir y hacer cumplir las medidas de seguridad adoptadas.

e Fomentar la participacién y colaboracién del personal de obra para la observancia de las
medidas de prevencion.

e Comunicar cualquier riesgo advertido y no anulado en obra.

e Se reuniran mensualmente, elaborando un Acta de Reunién mensual.

E) OBLIGACIONES QUE DEBERA REALIZAR LA EMPRESA PRINCIPAL (CONTRATISTA) Y LAS
EMPRESAS CONCURRENTES (SUBCONTRATAS) DE ESTA OBRA EN MATERIA DE
SEGURIDAD Y SALUD

1. El Empresario Principal (contratista principal) elaborard un Plan de Seguridad y Salud, en el que
incluird las unidades de obra realizadas. Para ello se tendra presente por un lado el Estudio de
Seguridad proporcionado por el Empresario titular del centro de trabajo (Promotor), y por otro lado la
propia evaluacion inicial de Riesgos de esta Empresa Principal.

El empresario Principal antes del inicio de la actividad en su centro de trabajo, esta obligado a exigir
formalmente (Articulo 10 RD 171/2004) a las empresas Concurrentes y trabajadores auténomos,
acreditacién por escrito de que disponen de la evaluacion de los riesgos y de planificacion de la
actividad preventiva y si dichas empresas han cumplido sus obligaciones de formacién e informacion
a los trabajadores.

A estos efectos, las subcontratas y trabajadores auténomos desarrollaran el apartado
correspondiente al Plan de Seguridad de sus respectivas unidades de obra, partiendo igualmente por
un lado del Estudio de Seguridad proporcionado por el Empresario titular del centro de trabajo
(Promotor), y por otro lado de la propia evaluacion inicial de Riesgos de cada empresa o actividad.

El Plan de Seguridad y Salud, del empresario principal se modificara en su caso adaptandolo, en
virtud de las propuestas y documentacién presentadas por cada Empresa Concurrente y trabajador
auténomo. De este modo el Plan de Seguridad y Salud recogera y habré tenido en cuenta:

a) La informacién recibida del empresario Titular por medio del Estudio de Seguridad o Estudio
Bésico.

b) La evaluacion inicial de riesgos del empresario Principal.

c¢) La evaluacion inicial de riesgos de los empresarios concurrentes y trabajadores autbnomos.



) ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD
REFORMA 'Y AMPLIACION DEL HOSPITAL VIRGEN DE LA POVEDA
CARRETERA DEL HOSPITAL km5 28630 Villa del Prado (MADRID).

d) Los procedimientos de trabajo adaptados a las caracteristicas particularizadas de la obra de cada
empresa concurrente y trabajador autbnomo extraidos de sus respectivas evaluaciones iniciales de
riesgos.

Asi pues, el Plan de Seguridad y Salud de esta obra constituird una verdadera evaluacion de riesgos
adaptada a la realidad de la obra y servira como instrumento basico para la ordenacién de la
actividad preventiva de la obra.

2. Conforme establece el Articulo 11 del RD 1627/97, los contratistas y subcontratistas (es decir
Empresa Principal y Empresas Concurrentes segun la Ley 171/2004) deberan:

a) Aplicar los principios de la accién preventiva que se recogen en el articulo 15 de la Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales, en particular al desarrollar las tareas o actividades indicadas en el
articulo 10 del presente Real Decreto.

b) Cumplir y hacer cumplir a su personal lo establecido en el plan de seguridad y salud al que se
refiere el articulo 7.

¢) Cumplir la normativa en materia de prevencion de riesgos laborales, teniendo en cuenta, en su
caso, las obligaciones sobre coordinacion de actividades empresariales previstas en el articulo 24 de
la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, asi como cumplir las disposiciones minimas
establecidas en el anexo IV del presente Real Decreto, durante la ejecucion de la obra.

d) Informar y proporcionar las instrucciones adecuadas a los trabajadores autébnomos sobre todas las
medidas que hayan de adoptarse en lo que se refiere a su seguridad y salud en la obra.

e) Atender las indicaciones y cumplir las instrucciones del coordinador en materia de seguridad y de
salud durante la ejecucion de la obra o, en su caso, de la direccién facultativa.

3. A tenor de lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 171/2004, cuando en un mismo centro de trabajo
desarrollen actividades trabajadores de dos o méas empresas, éstas deberan cooperar en la
aplicacién de la normativa de prevencion de riesgos laborales:

a) Deberan informarse reciprocamente sobre los riesgos especificos de las actividades que
desarrollen en el centro de trabajo que puedan afectar a los trabajadores de las otras empresas
concurrentes en el centro, en particular sobre aquellos que puedan verse agravados o modificados
por circunstancias derivadas de la concurrencia de actividades. La informacién debera ser suficiente
y habra de proporcionarse antes del inicio de las actividades, cuando se produzca un cambio en las
actividades concurrentes que sea relevante a efectos preventivos y cuando se haya producido una
situacién de emergencia. La informacion se realizar4 por escrito cuando alguna de las empresas
genere riesgos calificados como graves o muy graves.

b) Cuando, como consecuencia de los riesgos de las actividades concurrentes, se produzca un
accidente de trabajo, el empresario debera informar de aquél a los deméas empresarios presentes en
el centro de trabajo.

¢) Cuando en un mismo centro de trabajo desarrollen actividades trabajadores de dos o mas
empresas, los empresarios deberan comunicarse de inmediato toda situacién de emergencia
susceptible de afectar a la salud o la seguridad de los trabajadores de las empresas presentes en el
centro e trabajo.

d) Deberan informarse reciprocamente sobre los riesgos especificos de las actividades que
desarrollen en el centro de trabajo que puedan afectar a los trabajadores de las otras empresas
concurrentes en el centro, debiendo ser tenida en cuenta por los diferentes empresarios concurrentes
en la evaluacion de los riesgos y en la planificacion de su actividad preventiva, considerando los
riesgos que, siendo propios de cada empresa, surjan 0 Sse agraven precisamente por las
circunstancias de concurrencia en que las actividades se desarrollan.

e) Cada empresario debera informar a sus trabajadores respectivos de los riesgos derivados de la
concurrencia de actividades empresariales en el mismo centro de trabajo.

4. Conforme establece el Articulo 9 del RD 171/2004, los empresarios Concurrentes incluidos el
Empresario Principal deberan:

e Tener en cuenta la informacion recibida del empresario Titular del centro de trabajo
(Promotor), es decir tener presente el Estudio de Seguridad y Salud proporcionado por el
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promotor para determinar la evaluacion de los riesgos en la elaboracion de sus respectivos
Planes de Seguridad y Salud o parte que le corresponda del Plan de Seguridad, asi como
para la Planificacién de su actividad preventiva en las que evidentemente también habra
tenido en cuenta la Evaluacion inicial de Riesgos de su propia empresa.

e Tener en cuenta las instrucciones impartidas por el Coordinador de Seguridad y Salud.

e Comunicar a sus trabajadores respectivos la informacion e instrucciones recibidas del
Coordinador de Seguridad y Salud.

5. El Empresario Principal (contratista principal) debera vigilar el cumplimiento de la normativa de
prevencion de riesgos laborales por parte de las empresas contratista y subcontratistas.

6. Los contratistas y los subcontratistas (es decir Empresa Principal y Empresas Concurrentes segln
la Ley 171/2004) seran responsables de la ejecucién correcta de las medidas preventivas fijadas en
el plan de seguridad y salud en lo relativo a las obligaciones que les correspondan a ellos
directamente o, en su caso, a los trabajadores autonomos por ellos contratados.

Ademas, los contratistas y los subcontratistas (es decir Empresa Principal y Empresas Concurrentes
segun la Ley 171/2004) responderan solidariamente de las consecuencias que se deriven del
incumplimiento de las medidas previstas en el plan, en los términos del apartado 2 del articulo 42 de
la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales.

7. Las responsabilidades de los coordinadores, de la direcciéon facultativa y del Empresario titular del
centro de trabajo (promotor) no eximiran de sus responsabilidades a los contratistas y a los
subcontratistas (es decir a la Empresa Principal y a las Empresas Concurrentes segun la Ley
171/2004).

8. Conforme se establece en la LEY 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacion en
el Sector de la Construccion, todas las empresas de esta obra deberan en sus contratos tener
presente el CAPITULO Il Normas generales sobre subcontratacion en el sector de la construccion y
en especial las establecidas en el Articulo 4. Requisitos exigibles a los contratistas y subcontratistas,
para todos los contratos que se celebren, en régimen de subcontratacion, en la ejecucién de los
siguientes trabajos realizados en esta obra de construccion:

Excavacién; movimiento de tierras; construccion; montaje y desmontaje de elementos prefabricados;
acondicionamientos o instalaciones; transformacion; rehabilitacion; reparacion; desmantelamiento;
derribo; mantenimiento; conservacioén y trabajos de pintura y limpieza; saneamiento.

9. Conforme se establece en el RD 1109/2007, deberan:

e Con caracter previo al inicio de su intervencién en el proceso de subcontratacion como
contratistas o subcontratistas estaran inscritas en el "Registro de empresas contratistas".

e Proporcionar a su Comitente, al Coordinador de Seguridad y/o en su caso a la Direccién
Facultativa su "Clave individualizada de identificacion registral”.

e Contar, en los términos que se establecen en dicho RD 1109/2007, con un numero de
trabajadores contratados con caracter indefinido no inferior al 30 por ciento de su plantilla.
No obstante, tal como se establece en el Art. 4 de la ley 32/2006, se admiten los siguientes
porcentajes minimos de trabajadores contratados con caracter indefinido:

no sera inferior al 10% hasta el 18 Octubre 2008
no serd inferior al 20% desde el 19 Octubre 2008 al 18 Abril 2010
a partir del 19 Abril 2010 y en lo sucesivo, no sera inferior al 30%

e De conformidad con lo previsto en el articulo 10 de la Ley 32/2006, de 18 de octubre, y tal como
se ha descrito anteriormente, las empresas de la obra deberan velar por que todos los
trabajadores que presten servicios tengan la formacion necesaria y adecuada a su puesto de
trabajo o funcion en materia de prevencién de riesgos laborales, de forma que conozcan los
riesgos y las medidas para prevenirlos.
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e Cada contratista, con caracter previo a la subcontratacién con un subcontratista o trabajador
auténomo de parte de la obra que tenga contratada, debera obtener un Libro de Subcontratacion
habilitado que se ajuste al modelo establecido.

F) OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES AUTONOMOS.
Conforme establece el Articulo 12 del RD 1627/97, los trabajadores autbnomos deberan tener
presente:

1. Los trabajadores auténomos estaran obligados a:

a) Aplicar los principios de la accién preventiva que se recogen en el articulo 15 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, en particular al desarrollar las tareas o actividades indicadas en el
articulo 10 del presente Real Decreto.

b) Cumplir las disposiciones minimas de seguridad y salud establecidas en el anexo IV del presente
Real Decreto, durante la ejecucion de la obra.

¢) Cumplir las obligaciones en materia de prevencién de riesgos que establece para los trabajadores
el articulo 29, apartados 1y 2, de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales.

d) Ajustar su actuacién en la obra conforme a los deberes de coordinacion de actividades
empresariales establecidos en el articulo 24 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales,
participando en particular en cualquier medida de actuacion coordinada que se hubiera establecido.
e) Utilizar equipos de trabajo que se ajusten a lo dispuesto en el Real Decreto 1215/1997, de 18 de
julio, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacién por
los trabajadores de los equipos de trabajo, y las modificaciones introducidas por el RD 2177/2004 de
12 de noviembre en materia de trabajos temporales en altura.

f) Elegir y utilizar equipos de proteccién individual en los términos previstos en el Real Decreto
773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la utilizacion
por los trabajadores de equipos de proteccion individual.

g) Atender las indicaciones y cumplir las instrucciones del coordinador en materia de seguridad y de
salud durante la ejecucion de la obra o, en su caso, de la direccion facultativa.

2. Los trabajadores autbnomos deberan cumplir lo establecido en el plan de seguridad y salud.
3. Conforme establece el Articulo 9 del RD 171/2004, los Trabajadores auténomos deberan:

e Tener en cuenta la informacién recibida del empresario Titular del centro de trabajo
(Promotor), es decir tener presente el Estudio de Seguridad y Salud proporcionado por el
promotor para determinar la evaluacion de los riesgos en la elaboracion de su Planificacion
de su actividad preventiva en la obra en las que evidentemente también habra tenido en
cuenta su Evaluacioén inicial de Riesgos que como trabajador autbnomo debera tener.

e Tener en cuenta las instrucciones impartidas por el Coordinador de Seguridad y Salud.

e Comunicar a sus trabajadores respectivos (si los tuviere) la informacién e instrucciones
recibidas del Coordinador de Seguridad y Salud.

G) OBLIGACIONES DE LOS RECURSOS PREVENTIVOS.

Conforme se establece en el Capitulo IV, articulo 32 bis (afiadido a la Ley 31/1995 por las
modificaciones introducidas por la Ley de reforma del marco normativo de la prevencion de riesgos
laborales) y sus posteriores modificaciones mediante el RD 604/2006, estos deberan vigilar el
cumplimiento de las actividades preventivas, debiendo permanecer en el centro de trabajo durante el
tiempo que se mantenga la situacién que determine su presencia.

De este modo la presencia de los recursos preventivos en esta obra servird para garantizar el estricto
cumplimiento de los métodos de trabajo y, por lo tanto, el control del riesgo.

De las actividades de vigilancia y control realizadas en la obra, el recurso preventivo estara obligado
conforme se establece en el RD 604/2006 a tomar las decisiones siguientes :
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e Cuando, como resultado de la vigilancia, observe un deficiente cumplimiento de las actividades
preventivas, dara las instrucciones necesarias para el correcto e inmediato cumplimiento de las
actividades preventivas y pondra tales circunstancias en conocimiento del contratista para que
éste adopte las medidas necesarias para corregir las deficiencias observadas, si éstas no
hubieran sido aun subsanadas.

e Cuando, como resultado de la vigilancia, observe ausencia, insuficiencia o falta de adecuacion de
las medidas preventivas, debera poner tales circunstancias en conocimiento del contratista, que
procederd de manera inmediata a la adopcidn de las medidas necesarias para corregir las deficiencias
y en su caso a la propuesta de modificacion del plan de seguridad y salud en los términos previstos en
el articulo 7.4 del RD 1627/1997

4.3. Estudio de seguridad y salud y estudio basico de
seguridad

e Los Articulos 5y 6 del Real Decreto 1627/1997 regulan el contenido minimo de los documentos
gue forman parte de dichos estudios, asi como por quién deben de ser elaborados, los cuales
reproducimos a continuacion :

Articulo 5. Estudio de seguridad y salud.

El estudio de seguridad y salud a que se refiere el apartado 1 del articulo 4 sera elaborado por el
técnico competente designado por el promotor (Empresario titular del centro de trabajo segin RD
171/2004). Cuando deba existir un coordinador en materia de seguridad y salud durante la
elaboracion del proyecto de obra, le correspondera a éste elaborar o hacer que se elabore, bajo su
responsabilidad, dicho estudio.

1. El estudio contendra, como minimo, los siguientes documentos:

a) Memoria descriptiva de los procedimientos, equipos técnicos y medios auxiliares que hayan de
utilizarse o cuya utilizacion pueda preverse; identificacién de los riesgos laborales que puedan ser
evitados, indicando a tal efecto las medidas técnicas necesarias para ello; relacion de los riesgos
laborales que no puedan eliminarse conforme a lo sefialado anteriormente, especificando las
medidas preventivas y protecciones técnicas tendentes a controlar y reducir dichos riesgos y
valorando su eficacia, en especial cuando se propongan medidas alternativas.

Asimismo, se incluird la descripcion de los servicios sanitarios y comunes de que debera estar
dotado el centro de trabajo de la obra, en funcién del nUmero de trabajadores que vayan a utilizarlos.

En la elaboracion de la memoria habran de tenerse en cuenta las condiciones del entorno en que se
realice la obra, asi como la tipologia y caracteristicas de los materiales y elementos que hayan de
utilizarse, determinacién del proceso constructivo y orden de ejecucion de los trabajos.

b) Pliego de condiciones particulares en el que se tendrdn en cuenta las normas legales y
reglamentarias aplicables a las especificaciones técnicas propias de la obra de que se trate, asi
como las prescripciones que se habrdn de cumplir en relacién con las caracteristicas la utilizacién y
la conservacién de las maquinas, Utiles herramientas, sistemas y equipos preventivos.

c¢) Planos en los que se desarrollaran los graficos y esquemas necesarios para la mejor definicion y
comprension de las medidas preventivas definidas en la memoria, con expresién de las
especificaciones técnicas necesarias.

d) Mediciones de todas aquellas unidades o elementos de seguridad y salud en el trabajo que hayan
sido definidos o proyectados.

e) Presupuesto que cuantifique el conjunto de gastos previstos para la aplicacion y ejecucion del
estudio de seguridad y salud.

2. Dicho estudio debera formar parte del proyecto de ejecucidn de obra o, en su caso, del proyecto
de obra, ser coherente con el contenido del mismo y recoger las medidas preventivas adecuadas a
los riesgos que conlleve la realizacién de la obra.
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3. El presupuesto para la aplicacion y ejecucion del estudio de seguridad y salud debera cuantificar el
conjunto de gastos previstos, tanto por lo que se refiere a la suma total como a la valoracién unitaria
de elementos, con referencia al cuadro de precios sobre el que se calcula. Sélo podran figurar
partidas alzadas en los casos de elementos u operaciones de dificil prevision.

Las mediciones, calidades y valoracion recogidas en el presupuesto del estudio de seguridad y salud
podran ser modificadas o sustituidas por alternativas propuestas por el contratista (empresario
principal) segun el RD 171/2004 en el plan de seguridad y salud a que se refiere el articulo 7, previa
justificacion técnica debidamente motivada, siempre que ello no suponga disminucién del importe
total, ni de los niveles de proteccién contenidos en el estudio. A estos efectos el presupuesto del
estudio de seguridad y salud deberéa ir incorporado al presupuesto general de la obra como un
capitulo mas del mismo.

No se incluiran en el presupuesto del estudio de seguridad y salud los costes exigidos por la correcta
ejecucion profesional de los trabajos, conforme a las normas reglamentarias en vigor y los criterios
técnicos generalmente admitidos, emanados de organismos especializados.

4. El estudio de seguridad y salud a que se refieren los apartados anteriores debera tener en cuenta
en su caso, cualquier tipo de actividad que se lleve a cabo en la obra, debiendo estar localizadas e
identificadas las zonas en las que se presten trabajos incluidos en uno o varios de los apartados del
anexo ll, asi como sus correspondientes medidas especificas.

5. En todo caso, en el estudio de seguridad y salud se contemplaran también las previsiones y las
informaciones Utiles para efectuar en su dia en las debidas condiciones de seguridad y salud, los
previsibles trabajos posteriores.

Articulo 6. Estudio béasico de seguridad y salud.

1. El estudio béasico de Seguridad y Salud a que se refiere el apartado 2 del articulo 4 sera elaborado
por el técnico competente designado por el promotor (Empresario titular del centro de trabajo segun
RD 171/2004). Cuando deba existir un coordinador en materia de Seguridad y Salud durante la
elaboracion del proyecto de obra, le correspondera a éste elaborar o hacer que se elabore, bajo su
responsabilidad, dicho estudio.

2. El estudio basico debera precisar las normas de seguridad y salud aplicables a la obra. A tal
efecto, debera contemplar la identificacion de los riesgos laborales que puedan ser evitados,
indicando las medidas técnicas necesarias para ello; relacién de los riesgos laborales que no puedan
eliminarse conforme a lo sefialado anteriormente, especificando las medidas preventivas y
protecciones técnicas tendentes a controlar y reducir dichos riesgos y valorando su eficacia, en
especial cuando se propongan medidas alternativas. En su caso, tendrd en cuenta cualquier otro tipo
de actividad que se lleve a cabo en la misma, y contendra medidas especificas relativas a los
trabajos incluidos en uno o varios de los apartados del anexo |I.

3. En el estudio basico se contemplaran también las previsiones y las informaciones Utiles para
efectuar en su dia, en las debidas condiciones de seguridad y salud, los previsibles trabajos
posteriores.

Todos los documentos exigibles y su contenido han sido desarrollados para la obra objeto de este
Estudio de Seguridad y forman parte del mismo.

4.4. Requisitos respecto a la cualificacion profesional,
formacion e informacion preventiva, consultay
participacion del personal de obra

e La Empresa Principal (contratista) queda obligada a transmitir las informaciones necesarias a

todo el personal que intervenga en la obra, con el objetivo de que todos los trabajadores de la
misma tengan un conocimiento de los riesgos propios de su actividad laboral, asi como de las
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conductas a adoptar en determinadas maniobras, y del uso correcto de las protecciones
colectivas y de los equipos de proteccion individual necesarios.

¢ Independientemente de la informacion de tipo convencional que reciban los trabajadores, la
Empresa les transmitira la informacién especifica necesaria, que tendran los siguientes objetivos:

e Conocer los contenidos preventivos establecidos en este documento en materia de Seguridad y
Salud.

e Comprender y aceptar su aplicacion.

e Crear entre los trabajadores, un auténtico ambiente de prevencién de riesgos laborales.

e Esta empresa Principal (contratista) permitira la participacion a los trabajadores, en el marco de
todas las cuestiones que afecten a la seguridad y a la salud en el trabajo, recogiendo
sugerencias y propuestas de mejoras de los niveles de proteccion de la seguridad y la salud a lo
largo de la ejecucion de la obra.

1°) ESTABLECIMIENTO DE UN PLAN DE FORMACION:

Se establecera mediante las Fichas del Procedimiento constructivo de todas las unidades de la obra.
A cada operario debera entregarse la Ficha de Procedimiento constructivo de las faenas y tareas que
desempenfia, para que tenga conocimiento y sepa como realizar la practica habitual de sus funciones
dentro de las medidas de seguridad establecidas en la Planificacion de la actividad preventiva de la
obra.

La Ficha de procedimiento incluye:

e El proceso préactico constructivo de realizacion de la unidad de obra en cuestion.

e Las medidas preventivas a adoptar para realizar la misma con las debidas garantias de
seguridad.

e Los medios auxiliares necesarios para la realizacion de dicha unidad de obra.

e Las Protecciones colectivas necesarias.

e Los EPIS necesarios.

e Incluye también las fichas de la Maquinaria empleada, Talleres, Operadores, etc. que garantizan
la informacién necesaria sobre todo el proceso.

e Al incluir todas las Fichas de Procedimiento necesarias en el proceso constructivo de la obra,
estamos estableciendo en definitiva el Plan de Formacion., y se establece como ha de llevarse a
cabo las operaciones de trabajo y se justifican todas las medidas de seguridad adoptadas.

2°) FORMACION DE LOS RECURSOS HUMANOS:

Conforme se establece en el Articulo 10. Acreditacién de la formacién preventiva de los trabajadores
de la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacion en el Sector de la
Construccion, las empresas de esta obra velaran para que todos los trabajadores que presten
servicios en el ambito de la misma, tengan la formacion necesaria y adecuada a su puesto de trabajo
o funcién en materia de prevencién de riesgos laborales, de forma que conozcan los riesgos y las
medidas para prevenirlos.

Conforme se especifica en el V Convenio colectivo del sector de la construccion, el requisito de
formacion de los recursos humanos a que se refiere el Articulo 4.2 a) de la Ley 32/2006, de 18 de
octubre y en el RD 1109/2007, se justificarAd en esta obra por todas las empresas participantes
mediante alguna de estas condiciones:

a) Tarjeta Profesional de la Construccién: Conforme lo establecido en el articulo 10.3 de la
citada Ley 32/2006 y como forma de acreditar la formacién especifica recibida por los
trabajadores en materia de prevencion de riesgos laborales, sera exigible la cartilla o carné
profesional mediante la denominada 'Tarjeta Profesional de la Construccién' (TPC), cuyo
objetivo es implantarse como Unica via de acreditacion y es la preferentemente exigible en
esta obra.
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b) Certificacion por el empresario: Que la organizacion preventiva del empresario expida
certificaciéon sobre la formacion especifica impartida a todos los trabajadores de la empresa
gue presten servicios en las obras de construccion.

¢) Que se acredite la integracion de la prevencion de riesgos en las actividades y decisiones:
Que se acredite que la empresa cuenta con personas que, conforme al plan de prevencion
de riesgos de aquélla, ejercen funciones de direccién y han recibido la formacién necesaria
para integrar la prevencion de riesgos laborales en el conjunto de sus actividades y
decisiones.

La formacion se podra recibir en cualquier entidad acreditada por la autoridad laboral la propia
Fundacion Laboral de la Construccion u otra autoridad educativa para impartir formacion en materia
de prevencioén de riesgos laborales, debera tener una duracién no inferior a diez horas e incluira, al
menos, los siguientes contenidos:

1.° Riesgos laborales y medidas de prevencion y proteccién en el Sector de la Construccion.
2.° Organizacién de la prevencion e integracion en la gestién de la empresa.

3.2 Obligaciones y responsabilidades.

4.° Costes de la siniestralidad y rentabilidad de la prevencion.

5.9 Legislacién y normativa basica en prevencion.

Ademas de dicha formacién, a cada operario se entregara para su conocimiento y dentro de las
medidas de seguridad establecidas en la Planificacion de la actividad preventiva, los manuales
siguientes:

e Manual de primeros auxilios.
e Manual de prevencion y extincion de incendios.
e Simulacros.

Estos Manuales permitirdn a los operarios tener conocimiento sobre las actuaciones y buenas
practicas en el caso de primeros auxilios o en caso de emergencia.

El simulacro de emergencia incluido en la informacion, permitira el entrenamiento del operario para
estar preparado a hacer frente a situaciones de emergencia.

La entrega de esta documentacion a los trabajadores se justificara en un Acta.

También se informard a las empresas concurrentes (subcontratistas) y trabajadores auténomos
sobre las Medidas de Emergencia, las Actuaciones en caso de Riesgo grave e Inminente.

También se les hara entrega de los Manuales de Primeros Auxilios y del Manual de Emergencia que
tendra vigor durante el desarrollo de la obra.

Cualquier trabajador que se incorpore a obra como minimo habra recibido las instrucciones bésicas
impartidas por los Servicios de Prevencién de la Empresa Principal (Contratista) o el Técnico de
Seguridad y Salud a pie de obra. Los trabajadores dejardn constancia con su firma en el Acta
correspondiente.

3°) INFORMACION A LOS TRABAJADORES:

Se reunira al personal de Obra y se le informara y entregara documentacién sobre el proceso
constructivo, los Riesgos que entrafa, los equipos de proteccion Individual y Colectivo a utilizar por
cada uno.

La empresa Principal (contratista) transmitira las informaciones necesarias a todo el personal que
intervenga en la obra, con el objetivo de que todos los trabajadores de la misma, tengan un
conocimiento de los riesgos propios de su actividad laboral, asi como de las conductas a adoptar en
determinadas maniobras, y del uso correcto de las protecciones colectivas y de los equipos de
proteccion individual necesarios.

Cuando los trabajadores se incorporen en la obra se les hard entrega de estas normas, debiendo
firmarlas para dejar constancia en el Acta correspondiente de esta entrega.

Todo ello realizado con el fin de informar y concienciar a los trabajadores de los riesgos intrinsecos
de su actividad y hacerlos participes de la seguridad integral de la obra.
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También informara sobre las Medidas de Emergencia, las Actuaciones en caso de Riesgo grave e
Inminente.

Hara entrega de los Manuales de Primeros Aucxilios y del Manual de Emergencia.
Independientemente de la informacién de tipo convencional que reciban los trabajadores, la Empresa
les transmitira la informacién especifica necesaria, que tendran los siguientes objetivos:

a) Conocer los contenidos preventivos establecidos en este documento en materia de
Seguridad y Salud.

b) Comprender y aceptar su aplicacion.

¢) Crear entre los trabajadores, un auténtico ambiente de prevencién de riesgos laborales.

Independientemente de la informacién de tipo convencional que reciban los trabajadores de las
empresas concurrentes (subcontratistas) y auténomos, la Empresa Principal (contratista) les
transmitira la informacion especifica necesaria, que tendran los siguientes objetivos:

a) Conocer los contenidos preventivos establecidos en este documento en materia de
Seguridad y Salud.

b) Comprender y aceptar su aplicacion

¢) Crear entre los trabajadores, un auténtico ambiente de prevencién de riesgos laborales.

4°%) ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA DE CONSULTA Y PARTICIPACION DE LOS
TRABAJADORES:

Aqui se determina como y de qué modo funcional y operativo, la empresa Principal (contratista)
permite y regula la participacion a los trabajadores, en el marco de todas las cuestiones que afecten
a la Seguridad y a la Salud en el trabajo en esta obra, para ello le dar4 unas - Fichas de sugerencia
de mejora - , de tal manera que en ellas el trabajador pueda hacer sugerencias y propuestas de
mejoras de los niveles de proteccion de la Seguridad y la Salud a lo largo de la ejecucién de la obra.

4.5. Vigilancia de la salud

45.1. Accidente laboral

Actuaciones

e El accidente laboral debe ser identificado como un fracaso de la prevencion de riesgos. Estos
fracasos puede ser debidos a multitud de causas, entre las que destacan las de dificil o nulo
control, por estar influidas de manera importante por el factor humano.

e En caso de accidente laboral se actuara de la siguiente manera:

a) El accidentado es lo mas importante y por tanto se le atendera inmediatamente para evitar la
progresién o empeoramiento de las lesiones.

b) En las caidas a diferente nivel se inmovilizara al accidentado.

c) En los accidentes eléctricos, se extremara la atencidon primaria en la obra, aplicando las
técnicas especiales de reanimacion hasta la llegada de la ambulancia.

d) En caso de gravedad manifiesta, se evacuara al herido en camilla y ambulancia.

Se evitara, siempre que la gravedad del accidentado lo permita y segun el buen criterio de las
personas que le atienden, el traslado con transportes particulares por la incomodidad y riesgo
gue implica.

e) Se publicard la infraestructura sanitaria de la obra, para garantizar la atencion correcta a los
accidentados y su mas comoda y segura evacuacion en caso de accidente. Para ello se
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instalarédn una serie de rétulos con caracteres visibles a 2 m., de distancia, en el que se informe a
los trabajadores sobre el centro asistencial mas préximo, su direccion, teléfonos de contacto,
itinerario, etc.

NOTIFICACION DE ACCIDENTES :

Al margen de la exigencia Administrativa si la hubiera, se levantara un Acta del Accidente. El objetivo
fundamental de la formalizacion de este documento es dejar constancia documental de los posibles
accidentes que puedan ocurrir en la obra.

Debera ser cumplimentado con la mayor brevedad posible para que forme parte de las diligencias a
cumplimentar en caso de accidente con consecuencia de dafios personales. En este caso se
transcribiran al Libro de Incidencias los hechos acaecidos.

INVESTIGACION DE ACCIDENTES:

Al margen de la exigencia Administrativa si la hubiera, se realizara una Investigacion de Accidentes.
El objetivo fundamental de la formalizacion de este documento es dejar constancia documental de la
investigacién de los posibles accidentes que puedan ocurrir en la obra.

Debera ser cumplimentado con la mayor brevedad posible.

4.5.2. Plan de vigilancia médica

e Conforme establece el Articulo 22 (Vigilancia médica) de la Ley 31/1995, esta empresa
garantizara a los trabajadores (siempre que presten su consentimiento) a su servicio la
vigilancia periodica de su estado de salud en funcién de los riesgos derivados de su trabajo,
en los términos y condiciones establecidos en dicho Articulo.

e Asi mismo y conforme se establece en el Articulo 16 de la Ley 31/1995, cuando se haya
producido un dafio para la salud de los trabajadores con ocasion de la vigilancia de la salud
prevista en el articulo 22, aparezcan indicios de que las medidas de prevencion resultan
insuficientes, se llevard a cabo una investigacién al respecto, a fin de detectar las causas de
estos hechos.

PLAN DE VIGILANCIA DE LA SALUD:

Todos los trabajadores de nueva contratacion aportardn el documento que certifigue su
reconocimiento médico antes de su incorporacién a obra y los que dispongan de contratos en vigor
justificaran el haberlos realizado.

Las empresas aportaran los certificados de haber realizado los reconocimientos médicos a sus
trabajadores y éstos dejaran constancia con su firma en el acta correspondiente.

4.6. Aprobacion de certificaciones

e El Coordinador en materia de seguridad y salud o la Direccion Facultativa en su caso, seran
los encargados de revisar y aprobar las certificaciones correspondientes al Plan de
Seguridad y Salud (basado en el Estudio) y seran presentadas a la Propiedad para su abono.

e Una vez al mes la Constructora extendera la valoracion de las partidas que, en materia de
Seguridad y Salud se hubiesen realizado en la obra. La valoracién se hara conforme al Plan
de Seguridad y Salud (basado en el Estudio de Seguridad y Salud) y de acuerdo con los
precios contratados por la Propiedad. Esta valoracién serd visada y aprobada por la
Direccién Facultativa y sin este requisito no podra ser abonada por la propiedad.

e El abono de las certificaciones expuestas en el parrafo anterior se hara conforme se estipule
en el contrato de obra.
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e Se tendra en cuenta a la hora de redactar el presupuesto del apartado de seguridad, solo las
partidas que intervienen como medidas de seguridad y salud, haciendo omisién de medios
auxiliares, sin los cuales la obra no se podria realizar.

e En caso de plantearse una revision de precios, el empresario principal (Contratista)
comunicara esta proposicién a la Propiedad por escrito, habiendo obtenido la aprobacién
previa del Coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucién de la obra.

4.7. Precios contradictorios

e En el supuesto de aparicion de riesgos no evaluados previamente en el documento de la
Memoria de Seguridad y Salud que precisaran medidas de prevencidon con precios
contradictorios, para su puesta en la obra, deberan previamente ser autorizados por parte del
Coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucién de la obra o por la
Direccién Facultativa en su caso.

4.8. Libro incidencias

El Articulo 13 del Real Decreto 1627/97 y la Disposicion final tercera del RD 1109/2007
Modificaciones del Real Decreto 1627/1997, regulan las funciones de este documento.

Dicho libro ser4 habilitado y facilitado al efecto por el Colegio Profesional al que pertenezca el técnico
gue aprueba el Plan de Seguridad y Salud.

Efectuada una anotacién en el libro de incidencias, el coordinador o, cuando no sea necesaria la
designacion de coordinador, la direccion facultativa, la notificara al contratista afectado y a los
representantes de los trabajadores de éste. En el caso de que la anotacion se refiera a cualquier
incumplimiento de las advertencias u observaciones previamente anotadas en dicho libro por las
personas facultadas para ello, asi como en el supuesto a que se refiera a la Paralizacion de los
Trabajos, debera remitirse una copia a la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social en el plazo de
veinticuatro horas.

En la misma se especificara si la anotacion efectuada supone una reiteracion de una advertencia u
observacién anterior o si, por el contrario, se trata de una nueva observacion.

Las anotaciones podran ser efectuadas por la Direccion Facultativa de la obra, el Coordinador en
materia de seguridad y salud durante la ejecucién de la obra, el Empresario principal (contratistas) y
empresas concurrentes (subcontratistas), los trabajadores auténomos, asi como las personas u
6rganos con responsabilidades en materia de prevencion en las empresas intervinientes en la obra,
los representantes de los trabajadores y los técnicos de los drganos especializados en materia de
seguridad y salud en el trabajo de las Administraciones Publicas competentes.

Las anotaciones estaran, Unicamente relacionadas con el control y seguimiento y especialmente con

la inobservancia de las medidas, instrucciones y recomendaciones preventivas recogidas en los
Planes de Seguridad y Salud respectivos.

4.9. Libro de 6rdenes

Las 6rdenes de Seguridad y Salud, se recibiran de la Direccién de Obra, a través de la utilizacion del
Libro de Ordenes y Asistencias de la obra. Las anotaciones aqui expuestas, tienen categoria de
ordenes o0 comentarios necesarios para la ejecucion de la obra.

4.10. Paralizacion de trabajos
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Sin perjuicio de lo previsto en los apartados 2 y 3 del articulo 21 y en el articulo 44 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, cuando el Coordinador en materia de Seguridad y Salud durante
la ejecucion de la obra o cualquier otra persona integrada en la Direccidon Facultativa observase
incumplimiento de las medidas de Seguridad y Salud, advertira a la Empresa Principal (Contratista)
de ello, dejando constancia de tal incumplimiento en el libro de incidencias, cuando éste exista de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13, apartado 1° del Real Decreto 1627/1997, y quedando
facultado para, en circunstancias de riesgo grave e inminente para la Seguridad y Salud de los
trabajadores, disponer la paralizacion de los tajos o, en su caso, de la totalidad de la obra.

En el supuesto previsto anteriormente, la persona que hubiera ordenado la paralizaciéon debera dar
cuenta a los efectos oportunos a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social correspondiente, a las
empresas Concurrentes (contratistas y subcontratistas) afectadas por la paralizacion, asi como a los
representantes de los trabajadores de éstos.

4.11. Condiciones particulares que, en su caso,
complementan aspectos concretos de los procedimientos
de trabajo que han sido incluidos en la memoria

Todos los trabajadores de la obra deberan seguir en todo momento las especificaciones establecidas
en para cada unidad de obra, y que han sido detalladas en la Memoria de Seguridad.

Ademas se deberan seguir estas condiciones particulares que, complementan aspectos concretos de
los procedimientos de trabajo.

A) Con caracter general:

e Seguir todas las instrucciones que se den para realizar el trabajo de forma segura. Los trabajos
estan sujetos a los riesgos que se han detectado, analizado y evaluado en la Memoria de
Seguridad y ademas se incluye el procedimiento técnico preventivo eficaz para neutralizarlos.
Usted esta legalmente obligado a respetarlo y a prestar su ayuda avisando al Encargado o al
Recurso Preventivo, sobre los fallos, carencias, errores o peligros que detecte, con el fin de que
sean reparados.

e Si no comprende el sistema preventivo implantado, debe exigir que se lo expliquen; tiene
obligacion de hacerlo y derecho a ser informado.

e EIl personal debera acreditar ante el Jefe de Obra su cualificacion para realizar las tareas
encomendadas, con el fin de eliminar los accidentes por impericia.

e Todos los trabajadores con riesgo de caidas desde altura, deberan presentaran al Jefe de Obra
el justificante de haber efectuado con anterioridad a su contratacién, el reconocimiento médico en
el que se haréa constar si es apto o no para el trabajo en altura.

e Para el manejo de andamios colgados, andamios de borriquetas o escaleras de mano sera de
aplicacién lo especificado para estos medios auxiliares. Si se usan, debera conocer estas normas
si es gque no se han entregado. Cumplir con ellas, para evitar que se accidente o provoque un
accidente a sus comparieros.

e Trabajar con tiempo muy caluroso o con temperaturas frias, puede producir estrés térmico. La
utilizacién de ropa de trabajo apropiada con caracter obligatorio le permitira controlar el riesgo.

o Para evitar el estrés térmico, la solucion esta en eliminar el alcohol y beber mucha agua. La
utilizacion de ropa apropiada de algodén disminuye la sensacion de calor y evita la
deshidratacion, el malestar general y dolores de cabeza.

e En el caso de trabajar con tiempo muy caluroso, evitar la ingestion de bebidas frias con alcohol
(en especial la cerveza) pues no rebaja el calor corporal y sin embargo disminuye sus
condiciones fisicas. Igualmente con tiempo frio evitar la ingestion de bebidas con alcohol
(carajillos, copas de licor, etc.), igualmente disminuyen sus condiciones fisicas.

B) En el manejo y manipulacion de materiales:
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e Queda prohibida en la obra la permanencia en la zona de batido de cargas, durante las
operaciones de elevacién de materiales y cargas. De esta manera se evita el riesgo de golpes y
atrapamientos por objetos desprendidos.

e Elriesgo de cortes por manejo de piezas y herramientas, solo lo puede evitar acostumbrandose a
utilizar guantes apropiados. Solicitelos y Uselos, evitara los accidentes en las manos.

e Los sobreesfuerzos pueden provocar lumbagos y distensiones musculares; suceden por tener
que realizar trabajos en posturas forzadas o por manipulacion de objetos pesadas. La utilizacién
de fajas contra los lumbagos y mufiequeras ajustadas evitara en partes estos problemas

e Con caracter generar se deberan levantar las cargas verticalmente, flexionando las piernas y
apoyandose en ellas al izarse.

e El riesgo de atrapamiento entre objetos, debe evitarlo usando guantes y si es preciso un
ayudante en los trabajos que lo requieran.

e El corte de materiales indebidamente y en especial el material ceramico a golpe de paletin,
paleta o llana, puede producir una proyeccion de fragmentos y particulas. Para evitar este riesgo
debe acostumbrarse a usar gafas.

C) En el lugar de trabajo:

e Alas zonas de trabajo se debe acceder por lugares de transito facil y seguro, sin verse obligado
a realizar saltos y movimientos o posturas extraordinarias. Solicite escaleras o pasarelas
seguras, que ademas seguro que estan previstas.

e Mantenga en todo momento limpio y ordenado, el entorno de su trabajo.

o Respete las protecciones colectivas instaladas. Si las desmonta o altera puede ser considerado
una imprudencia temeraria si de ello se deriva un accidente.

e En especial los huecos en el suelo deberan permanecer constantemente protegidos, con las
protecciones colectivas establecidas a tal fin.

e Avise de los defectos detectados sobre las protecciones colectivas en general si nho puede
resolverlos.

e Las barandillas de cierre perimetral, no se desmontaran para recibir cargas. Utilice los lugares
establecidos a tal fin provistos de plataformas de descarga. Son las que debe utilizar para recibir
los materiales. Recuerde que las barandillas las instalamos para evitar que sufra caidas.

e No utilizar a modo de borriquetas, los bidones, palets, cajas o pilas de material, para evitar
accidentes por trabajar sobre superficies inestables.

e Por su seguridad directa debe comprobar, antes de la utilizacion de cualquier méaquina
herramienta o equipo de obra, que se encuentra en Optimas condiciones y con todos los
mecanismos y protectores de seguridad instalados en buen estado. Igualmente que los
conductores eléctricos no estan deteriorados y las conexiones se realizan mediante dispositivos
macho-hembra. De lo contrario es un equipo o una maquina peligrosa, no la utilice y comunique
la situacion al Encargado.

D) En el acopio de materiales:

o Deposite los materiales en el lugar en el que se le indique o se haya establecido en los planos.

e Acopiar siempre los materiales sobre superficies estables o en su caso sobre tablones de reparto
en puntos resistentes. Con esta accion se eliminan los riesgos por sobrecarga.

e Para transportar manualmente materiales pesados, solicite un cinturébn contra los
sobreesfuerzos.

e No sobrecargar las superficies de apoyo, para evitar derrumbes.

o No acopiar materiales de forma inestable, desequilibrada o sobre superficies desequilibradas,
para evitar que la inestabilidad provoque su caida.

E) Seguridad en el movimiento de cargas suspendidas a gancho.

e En la obra, las cargas se depositan en altura sobre plataformas de descarga de materiales,
ubicadas conforme se especifica en los planos.

e No balancear las cargas para alcanzar lugares inaccesibles, ya que supone un riesgo in
asumible.
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e Elizado de cargas se guiara siempre mediante dos cuerdas de control para evitar el penduleo y
choques contra objetos o partes de la construccion.

e Para evitar los riesgos de caida de objetos o materiales por derrame fortuito de la carga sobre los
trabajadores, los materiales (en especial los ceramicos) se izard a las plantas sin romper los
flejes o la envoltura de plastico con las que lo suministre el fabricante.

e El material suelto como ladrillos, gravas y similares, se izara apilado en el interior de plataformas
y contenedores apropiados, vigilando los desplomes durante el transporte.

F) Seguridad en el tratamiento de los escombros.

e En el Plan de Gestién de RCDs, se especifican los criterios y medidas que se llevaran a cabo con
relacién al tratamiento, manipulacién y gestién de los residuos generados en la obra. Debera por
lo tanto ser conocedor de los mismos y seguir las especificaciones establecidas a tal fin.

e |gualmente en el Plan de Gestion de RCDs, se establecen los criterios para la separacion de los
residuos, en especial de los peligrosos, por lo que debera ser conocedor de ellos.

e Los escombros resultantes de la ejecucion de los trabajos, se retirardn mediante la utilizacién de
bajantes de escombros. Se le prohibe expresamente el vertido directo, utilizando un carreton
chino o dejandolos caer al vacio.

e Para evitar la formacién de polvo durante la caida de escombros, (recuerde que este polvo es
nocivo para su salud) debe regar antes los materiales a evacuar desde altura.

E) Seguridad contra incendios:

e Para evitar las concentraciones de gases toxicas, inflamables o explosivas en los almacenes
(como colas de contacto, barnices, pinturas al esmalte sintético, disolventes, etc.) esta previsto
gue se mantenga siempre la ventilacion mediante “tiro continuo de aire”. En consecuencia, esta
prohibido mantener o almacenar los recipientes sin estar cerrados.

e Tiene la obligacién de conocer y respetar las sefiales de: “PELIGRO DE INCENDIO” y
“PROHIBIDO FUMAR?”, que esta previsto instalar sobre la puerta de acceso a los almacenes.

e Esté previsto instalar extintores de polvo quimico seco, ubicados en la puerta de cada almacén.
Por su seguridad controle que estan y se mantienen en estado de funcionamiento.

F) Riesgos higiénicos

e Se deberan realizar las mediciones técnicas de los riesgos higiénicos, bien directamente con
medios propios, 0 mediante la contratacién de laboratorios o empresas especializadas, con el fin
de detectar y evaluar los riesgos higiénicos previstos o que pudieran detectarse, a lo largo del
proceso constructivo.

e Se definen en la obra como Riesgos Higiénicos los siguientes:

-- Rigueza de oxigeno o0 gases en las excavaciones (en especial en mina) o espacios
confinados.

- Presencia de gases toxicos en los trabajos de poceria.

-- Nivel acustico de los trabajos y de su entorno.

- Identificacién y evaluacion de la presencia de disolventes orgénicos, (pinturas).

- Operaciones de desamiantado.

Las mediciones y evaluaciones, se realizaran mediante el uso del necesario aparataje técnico

especializado, manejado por personal cualificado.
Los informes de estado y evaluacion, permitiran la toma de decisiones.

5. Condiciones técnicas
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5.1. Requisitos de los servicios de higiene y bienestar,
locales de descanso , comedores y primeros auxilios

La Empresa pondra conforme se especifica en la Memoria, una caseta a pie de obra que dispondra
de lo siguiente:

A) Vestuarios dotados con percheros, sillas y calefaccion : La superficie de los vestuarios ha sido
estimada alrededor de 2 m2 por trabajador que deba utilizarlos simultdneamente.

e Para cubrir las necesidades se instalardn tantos modulos como sean necesarios.

e Laaltura libre a techo sera de 2,30 metros.

e Se habilitara un tablén conteniendo el calendario laboral, Ordenanza General de Seguridad e
Higiene en el Trabajo, Ordenanza Laboral de la Construccién, Vidrio y Ceramica y las notas
informativas de régimen interior que la Direccién Técnica de la obra proporcione.

e La obra dispondra de cuartos de vestuarios y de aseo para uso del personal, debidamente
separados para los trabajadores de uno u otro sexo.

e Los cuartos vestuarios o los locales de aseo dispondran de un lavabo de agua corriente,
provisto de jabon, por cada diez empleados o fraccién de esta cifra y de un espejo de
dimensiones adecuadas por cada veinticinco trabajadores o fraccion de esta cifra que
finalicen su jornada de trabajo simultaneamente.

B) Servicios higiénicos dotados de lavamanos, ducha, inodoro, espejos y calefaccion.

e Dispondra de agua caliente en duchas y lavabos.

e Los suelos, techos y paredes serén lisos e impermeables, permitiendo la limpieza necesaria;
asimismo dispondran de ventilacién independiente y directa.

e La altura libre de suelo a techo no debera ser inferior a 2,30 metros, teniendo cada uno de
los retretes una superficie de 1 x 1,20 metros.

e La obra dispondra de abastecimiento suficiente de agua potable en proporcién al nimero de
trabajadores, facilmente accesible a todos ellos y distribuidos en lugares préximos a los
puestos de trabajo.

o En los retretes que hayan de ser utilizados por mujeres se instalaran recipientes especiales y
cerrados.

e Existira al menos un inodoro por cada 25 hombres y otro por cada 15 mujeres o fracciones de
estas cifras que trabajen la misma jornada.

C) Comedor que dispondr4 de mesa, sillas, calentador de comidas y recipientes para basuras,
aunque debido a la proximidad de restaurantes en los alrededores, se aconsejara al trabajador por
motivos de comodidad y relajacion, que el personal de la obra coma en el Restaurante : La superficie
del comedor ha sido estimada alrededor de 1,20 m2 por cada trabajador que deba utilizarlo
simultdneamente.

e Los suelos, paredes y techos seran lisos e impermeables, permitiendo la limpieza necesaria.
¢ Dispondran de iluminacion natural y artificial adecuada.
e Tendran ventilacion suficiente, independiente y directa.

D) Botiquin, cuyo contenido minimo serd el contemplando en el anexo VI.A).3 del Real Decreto
486/1997:

- desinfectantes y antisépticos autorizados (agua oxigenada, alcohol de 969, tintura de yodo,
mercurocromo, amoniaco, antiespasmadicos, paracetamol, cido acetil salicilico, etc...)

- gasas estériles

- algodén hidréfilo

- venda

- esparadrapo

- apositos adhesivos
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- tijeras
- pinzas
- guantes desechables

Ademas del contemplado en dicho Real decreto 486/1997, dispondra de: jeringuillas desechables y
termoémetro clinico

Los botiquines deberan estar a cargo de la Seguridad Social a través de la Mutua de Accidentes y
Enfermedades Profesionales, conforme se establece en la ORDEN TAS/2947/2007, de 8 de octubre,
por la que se establece el suministro a las empresas de botiquines con material de primeros auxilios
en caso de accidente de trabajo, como parte de la accion protectora del sistema de la Seguridad
Social.

¢ Se dispondra de un cartel claramente visible en el que se indiquen todos los teléfonos de
urgencia de los centros hospitalarios mas préximos; médicos, ambulancias, bomberos, policia,
etc.

e En la obra se dispondra de al menos un botiquin con los medios para efectuar las curas de
urgencia en caso de accidente.

¢ Los botiquines estaran a cargo de personas capacitadas designadas por la empresa.

¢ Se revisard mensualmente su contenido y se repondré inmediatamente lo usado.

CONDICIONES GENERALES APLICABLES A LOS SERVICIOS DE HIGIENE Y BIENESTAR

e Todas las dotaciones estaran en nimero suficiente, de acuerdo con las especificadas en las
mediciones del Presupuesto de Seguridad adjunto a este Pliego y que excepto el Comedor,
que podra ser compartido por hombres y mujeres, los demas servicios deberan estaran
separados.

e La empresa se comprometerd a que estas instalaciones estén en funcionamiento antes de
empezar la obra.

e Para la limpieza y conservacién de las instalaciones se dispondra de un trabajador con la
dedicacion necesaria.

e Se dispondra la colocacién en la obra de contenedores para recogida de las basuras y
desperdicios que periddicamente se llevardn a un basurero controlado.

e La conexion de estas Casetas de Obra al servicio eléctrico se realizara al iniciar la obra, pero
antes que se realice la oportuna conexién del servicio eléctrico de la misma, se conseguira
mediante la puesta en funcionamiento de un grupo electrégeno generador trifasico, accionado
por un motor de gasoil.

e La conexién del servicio de agua potable, se realizara a la cafieria del suministro actual.

5.2. Requisitos de los equipos de proteccién individual y
Sus accesorios en cuanto a su disefio, fabricacion,
utilizacion y mantenimiento

5.2.1. Condiciones técnicas de los epis

e El Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, establece en el marco de la Ley 31/1995 de 8 de
noviembre de Prevencion de Riesgos laborales, en sus Articulos 5, 6 y 7, las disposiciones
minimas de Seguridad y Salud para la eleccidn, utilizaciéon por los trabajadores en el trabajo y
mantenimiento de los equipos de proteccion individual (EPI’s).

e Los EPI's deberan utilizarse cuando existen riesgos para la seguridad o salud de los trabajadores
gue no hayan podido evitarse o limitarse suficientemente por medios técnicos de proteccion
colectiva o0 mediante medidas, métodos o procedimientos de organizacion del trabajo.
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e El Anexo Il del Real Decreto 773/1997 relaciona una -Lista indicativa y no exhaustiva de
actividades y sectores de actividades que pueden requerir la utilizacion de equipos de proteccién
individual-.

e El Anexo | del Real Decreto 773/1997 detalla una -Lista indicativa y no exhaustiva de equipos de
proteccion individual-.

e En el Anexo IV del Real Decreto 773/1997 se relaciona las -Indicaciones no exhaustivas para la
evaluacion de equipos de proteccién individual-.

o El Real Decreto 1407/1992, de 20 de noviembre, establece las condiciones minimas que deben
cumplir los equipos de proteccion individual (EPI's), el procedimiento mediante el cual el
Organismo de Control comprueba y certifica que el modelo tipo de EPI cumple las exigencias
esenciales de seguridad requeridas en este Real Decreto, y el control por el fabricante de los
EPI’s fabricados, todo ello en los Capitulos Il, V y VI de este Real Decreto.

e El Real Decreto 159/1995, de 3 de febrero, del Ministerio de Presidencia. Seguridad e Higiene en
el Trabajo - Comunidad Europea, modifica algunos articulos del Real Decreto 1407/1992.

e Respecto a los medios de proteccion individual que se utilizaran para la prevenciéon de los
riesgos detectados, se deberan de cumplir las siguientes condiciones:

A) Los Equipos deben poseer la marca CE -segin R.D. 1407/1992, de 20 de noviembre- y deberan
cumplir con lo expresado en el -RD. 773/1997, de 30 de mayo, Utilizacién de equipos de proteccion
individual-.

B) Solo los equipos de proteccion individual que cumplan las indicaciones del apartado anterior,
tienen autorizado su uso durante el periodo de vigencia.

C) De entre los equipos autorizados, se utilizaran los mas cémodos y operativos, con la finalidad de
evitar las negativas a su uso por parte de los trabajadores.

D) Se investigaran los abandonos de los equipos de proteccion, con la finalidad de razonar con los
usuarios y hacer que se den cuenta de la importancia que realmente tienen para ellos.

E) Cualquier equipo de proteccion individual en uso que esté deteriorado o roto, sera sustituido
inmediatamente, quedando constancia en la oficina de obra del motivo del cambio asi como el
Nombre de la Empresa y de la persona que recibe el nuevo equipo, con el fin de dar la maxima
seriedad posible a la utilizacién de estas protecciones.

F) Un vez los equipos hayan llegado a su fecha de caducidad se dejaran en un acopio ordenado, que
sera revisado por la Direccion de obra para que autorice su eliminacion de la obra.

G) Las normas de utilizacion de los equipos de proteccién individual, se ajustaran a lo previsto en los
folletos explicativos y de utilizacién de cada uno de sus fabricantes, que se certificara haber hecho
llegar a cada uno de los trabajadores que deban utilizarlos.

ENTREGA DE EPIS:

Se hara entrega de los EPIS a los trabajadores. Se normalizara y sistematizara el control de los
Equipos de Proteccién Individual para acreditar documentalmente la entrega de los mismos.

El objetivo fundamental de este protocolo es dejar constancia documental de la entrega de acuse de
recibo del equipamiento individual de proteccién (E.P.l.) que cada Empresa Concurrente
(Subcontratista) esta obligada a facilitar al personal a su cargo.

5.3. Requisitos de los equipos de proteccidn colectiva

5.3.1. Condiciones técnicas de las protecciones colectivas
MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE PROTECCION COLECTIVA.

Las protecciones colectivas requieren de una vigilancia en su mantenimiento que garantice la
idoneidad de su funcionamiento para el fin que fueron instaladas. Esta tarea debe de ser realizada
por el Delegado de Prevencion, apartado -d-, articulo 36 de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales, quien revisara la situacion de estos elementos con la periodicidad que se determine en
cada caso y que como pauta general se indica a continuacion.
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Elementos de redes y protecciones exteriores, en general, barandillas, antepechos, etc.
(semanalmente).

Elementos de andamiaje, apoyos, anclajes, arriostramientos, plataformas, etc. (semanalmente).
Estado del cable de las gruas torre independientemente de la revision diaria del gruista
(semanalmente).

Instalacion provisional de electricidad, situacion de cuadros auxiliares de plantas, cuadros
secundarios, clavijas, etc. (semanalmente).

Extintores, almacén de medios de proteccion personal, botiquin, etc. (mensualmente).

Limpieza de dotaciones de las casetas de servicios higiénicos, vestuarios, etc. (semanalmente).

CONDICIONES PARTICULARES DE LAS PROTECCIONES COLECTIVAS.

A) Visera de proteccién acceso a obra:

La proteccién del riesgo existente en los accesos de los operarios a la obra se realizara mediante
la utilizacion de viseras de proteccion.

La utilizacion de la visera de proteccién se justifica en el articulo 190 de la Ordenanza Laboral
de la Construccion, Vidrio y Ceradmica.

Estaran formadas por una estructura metalica como elemento sustentante de los tablones, de
anchura suficiente para el acceso del personal, prolongandose hacia el exterior del borde de
forjado 2'5 m. y sefializandose convenientemente.

Los tablones que forman la visera de proteccién deberan formar una superficie perfectamente
cuajada.

B) Instalacion eléctrica provisional de obra:

a) Red eléctrica:

La instalacion provisional de obra estard de acuerdo con la ITC-BT-33 e instrucciones
complementarias.

Todos los conjuntos de aparatos empleados en las instalaciones de obras deben cumplir las
prescripciones de la norma UNE-EN 60.349 -4.

En los locales de servicios (oficinas, vestuarios, locales sanitarios, etc.) seran aplicables las
prescripciones técnicas recogidas en la ITC-BT-24

Durante la fase de realizacion de la instalacion, asi como durante el mantenimiento de la misma,
los trabajos se efectuaran sin tensién en las lineas verificandose esta circunstancia con un
comprobador de tension.

b) Interruptor diferencial de 30 mA

Interruptor diferencial de 30 mA para la red de alumbrado, instalado en el cuadro general
eléctrico de la obra, en combinacién con la red eléctrica general de toma de tierra de la obra.
Seran nuevos, a estrenar

El interruptor diferencial de 30 miliamperios sera del modelo establecido por el proyecto de
instalacion eléctrica provisional de obra; instalado en el cuadro general eléctrico de la obra, en
combinacion con la red eléctrica general de toma de tierra de la obra. Instalacién.

Se revisara diariamente, procediéndose a su sustitucion inmediata en caso de averia.

Se comprobara diariamente, que no han sido puenteados. En caso afirmativo: se eliminara el
puente y se investigara quién es su autor, con el fin de explicarle lo peligroso de su accion y
conocer los motivos que le llevaron a ella con el fin de eliminarlos.

¢) Interruptor diferencial de 300 mA

Seran nuevos, a estrenar

Interruptor diferencial de 300 mA para la red de fuerza, instalado en el cuadro general eléctrico
de la obra, en combinacién con la red eléctrica general de toma de tierra de la obra.

Se comprobara diariamente, que no han sido puenteados. En caso afirmativo: se eliminara el
puente y se investigara quién es su autor, con el fin de explicarle lo peligroso de su accién y
conocer los motivos que le llevaron a ella con el fin de eliminarlos.
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d) Toma de tierra:

Las tomas de tierra podran estar constituidas por placas o picas verticales.

Las placas de cobre tendran un espesor minimo de 2 mm. y la de hierro galvanizado seran de
2.5 Mm.

Las picas de acero galvanizado seran de 25 Mm. de didmetro como minimo, las de cobre de 14
mm. de didmetro como minimo y los perfiles de acero galvanizado de 60 Mm. de lado como
minimo.

C) Cables de sujecion de cinturén de seguridad y anclajes:

Los cables de seguridad, una vez montados en la obra y antes de su utilizacién, seran
examinados y probados con vistas a la verificacion de sus caracteristicas y a la seguridad del
trabajo de los mismos.

Estas pruebas se repetirdn cada vez que éstos sean objetos de traslado, modificaciones o
reparaciones de importancia.

Tendran suficiente resistencia para soportar los esfuerzos a que puedan ser sometidos de
acuerdo con su funcién protectora.

D) Marquesinas:
Deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

a) Longitud minima de volado 2,5 metros desde el borde del forjado.
b) Separacion maxima entre mordazas de 2 metros.
¢) Resistencia a un impacto sobre su superficie, igual o menor de 600 Kg. /m2.

Las marquesinas estaran formadas por plataformas de tablones de 50 Mm. de espesor,
separados ligeramente entre ellos, de forma que en caso de lluvia impidan que se formen
acumulaciones de agua en su superficie, pero al mismo tiempo tendran que impedir que la
herramienta material que impacta en ella, pueda colocarse entre los intersticios de los tablones
de la plataforma.

Para que ésta proteccion cumpla con lo programado, su longitud deberéd ser igual a la fachada
(exterior y/o interior) del edificio en construccion.

E) Redes:

La Norma UNE-EN 1263 Partes 1y 2, establece las caracteristicas, tipos y requisitos generales
que han de satisfacer las redes de seguridad utilizadas en determinados lugares de trabajo para
proteger a las personas expuestas a los riesgos derivadas de caida de altura.

La proteccion del riesgo de caida al vacio por el borde perimetral se hara mediante la utilizacién
de redes sobre pescantes tipo horca. Ademas se protegerd el desencofrado mediante redes,
ancladas al perimetro de los forjados.

Las redes utilizadas seran de poliamida, de 100 x 100 mm., con soportes tipo horca colocadas a
4,50 m., salvo que el replanteo no lo permita. En ningun caso los pescantes rebasaran los 5,00
m. de separacion.

Llevaran cuerda perimetral de cerco anudada a la malla y para realizar los empalmes, asi como
para el arriostramiento de los tramos de malla a las pértigas, y sera mayor de 8 mm.

El extremo inferior de la red se amarrara a horquillas metélicas embebidas en el forjado
separadas como maximo 1,00 m., el atado de los médulos entre si sera con cuerda de poliamida
de diametro 3 Mm.

Los tramos de malla se coseran entre ellos con el mismo tipo de cuerda de poliamida y nunca
con alambres o cable, de forma que no dejen huecos.

F) Mallazos:

Los huecos horizontales interiores se protegeran con mallas electrosoldadas de resistencia y
malla adecuada, siendo indicado cuando estos son de reducido tamafio (normalmente menor de
2 m2).

En obra disponemos de mallas de acero electrosoldado, en diferentes elementos estructurales,
por lo que es un elemento coman.
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Las mallas se componen de dos sistemas de alambre o barras paralelos, de acero estirado en
frio, o trefilado, formando reticula ortogonal y unida mediante soldadura eléctrica en sus puntos
de contacto.

Por su condicién de resistencia a esfuerzos cortantes de cada nudo soldado, es ideal para la
retencion de materiales y objetos en la proteccidn de huecos de forjados.

Las ventajas que pueden obtenerse con el empleo de mallas electrosoldadas son: facil
colocacién en obra, ahorro de trabajo, buen anclaje al forjado porque forma parte de él,
supresion de ganchos, etc.

G) Vallado de obra:

Debera realizarse el vallado del perimetro de la obra, segun planos y antes del inicio de la obra.
Tendran al menos 2 metros de altura.

Dispondran de porton para acceso de vehiculos de 4 metros de anchura y puerta independiente
para acceso de personal.

Esta debera mantenerse hasta la conclusién de la obra o en su caso a su sustitucion por el
vallado definitivo.

H) Plataformas de Entrada/Salida de materiales:

Se utilizara este tipo de plataformas para la recepcién de los materiales en planta.

Se colocaran en todas las plantas de los forjados, estando perfectamente apuntaladas para
garantizar su estabilidad.

El ancho de la plataforma sera al menos de 60 cm. e ira provista de barandillas que impidan la
caida de los trabajadores.

I) Proteccién contra incendios:

En los centros de trabajo se observardn las normas que, para prevencion y extinciéon de
incendios, establecen los siguientes apartados de éste capitulo y en el Plan de Emergencia que
acomparia a este Pliego de Seguridad y Salud. Asimismo, en las industrias o trabajos con riesgo
especifico de incendio, se cumpliran las prescripciones impuestas por los reglamentos técnicos
generales o especiales, dictados por la Presidencia del Gobierno, o por otros departamentos
ministeriales, en el ambito de sus respectivas competencias, asi como las correspondientes
ordenanzas municipales.

Los extintores seran de polvo polivalente, revisandose periédicamente tal como establece el Plan
de Emergencia.

J) Encofrados continuos:

La proteccién efectiva del riesgo de caida en esta obra de los operarios desde un forjado en
ejecucidn al forjado inferior se realizara mediante la utilizacién de encofrados continuos.

Se justifica la utilizacion de éste método de trabajo en base a que el empleo de otros sistemas
como la utilizacién de plataformas de trabajo inferiores, pasarelas superiores o el empleo del
arnés de seguridad en base a lo dispuesto en los articulos 192 y 193 de la ordenanza laboral de
la construccion, son a todas luces inviables.

La empresa constructora debera por medio del Plan de Seguridad, justificar la eleccién de un
determinado tipo de encofrado continuo entre la oferta comercial existente.

Cumpliran lo dispuesto en el apartado 11 de la parte C del anexo IV del Real Decreto 1627/1997.

K) Tableros:

La proteccion de los riesgos de caida al vacio por los huecos existentes en el forjado se realizara
mediante la colocacion de tableros de madera.

Estos huecos se refieren a los que se realizan en obra para el paso de ascensores, montacargas
y pequefios huecos para conductos de instalaciones.

La utilizacion de éste medio de proteccion se justifica en el articulo 21 de la Ordenanza General
de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Los tableros de madera deberan tener la resistencia adecuada y estaran formados por un
cuajado de tablones de madera de 7 x 20 cm. sujetos inferiormente mediante tres tablones
transversales, tal como se indica en los Planos.
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L) Pasillos de seguridad :
a) Porticados:

e Podran realizarse los pérticos con pies derechos y dintel de tablones embridados, firmemente
sujetos al terreno y cubierta cuajada de tablones. Estos elementos también podran ser metalicos
(los porticos con tubo o perfiles y la cubierta de chapa).

e Seran capaces de soportar el impacto de los objetos que se prevea puedan caer (600 Kg. /m2),
pudiendo colocar elementos amortiguadores sobre la cubierta.

b) Pasarelas:

e Se utilizaran las pasarelas como elementos de proteccion colectiva para navegar con seguridad
por zanjas de cimentacién, cimentaciones, forjados en construccion y en general por aquellos
sitios o lugares en los que la circulacién de las personas no se realice sobre suelo uniforme y
estable.

e Las pasarelas utilizadas en esta obra seran de 60 cm. de ancho.

M) Barandillas:

e Se colocaran barandillas en el perimetro de todas las plantas del inmueble, asi como en los
huecos interiores del mismo que represente un riesgo potencial de caida, a medida que se van
realizando los forjados.

e Asi mismo se colocaran barandillas en el perimetro de la zona de excavacién y en todos aquellos
puntos de la obra donde exista un potencial riesgo de caida.

o Deberan tener la suficiente resistencia para garantizar la retencion de personas (150 Kg. /ml).

e Tendran listén intermedio, rodapié de 20 cm. y pasamanos, con la resistencia adecuada para la
retencion de personas.

e Ademas las escaleras estaran todas ellas con barandillas tanto en las rampas como en las
mesetas.

e La altura serd al menos de 90 cm., siendo recomendable la utilizacion de barandillas con altura
de 1,00 metros.

CRITERIOS GENERALES DE UTILIZACION DE LAS PROTECCIONES COLECTIVAS:

Respecto a los medios de proteccidén colectiva que se utilizaran para la prevencion de los riesgos
detectados en la Memoria de Seguridad, se deberan cumplir las siguientes condiciones:

A) La proteccion colectiva ha sido disefiada en funcién de la tipologia concreta de la obra, teniendo
una atencion especial a la sefializacion.

B) Las protecciones colectivas de esta obra, estardn disponibles para su uso inmediato antes de la
fecha decidida para su montaje, segun lo previsto en el plan de ejecucién de la obra.

C) Las protecciones colectivas seran nuevas, a estrenar, si sus componentes tienen caducidad de
uso reconocida.

D) Las protecciones colectivas seran instaladas previamente antes de iniciar cualquier trabajo que
requiera su montaje. Queda prohibido el comienzo de un trabajo o actividad que requiera proteccion
colectiva, hasta que esta esté montada completamente dentro del &mbito del riesgo que neutraliza o
elimina.

E) Para al montaje de las protecciones colectivas, se tendra en cuenta las directrices de la Direccion
de obra.

F) Se desmontara inmediatamente, toda proteccion colectiva que se esté utilizando, en la que se
observen deterioramientos con disminucion efectiva de su calidad real. Se sustituira a continuacion
el componente deteriorado y se volverd a montar la proteccidon colectiva una vez resuelto el
problema.

G) Durante la realizacion de la obra, puede ser necesario variar el modo o la disposicion de la
instalacion de la proteccion colectiva prevista. De todas formas, se adoptaran las medidas
apropiadas en cada caso con el visto bueno de la Direccién de obra.
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H) Las protecciones colectivas proyectadas en estos trabajos, estan destinadas a la proteccion de los
riesgos de todos los trabajadores de la obra. Es decir, trabajadores de la empresa principal, los de
las empresas concurrentes (subcontratadas), empresas colaboradoras, trabajadores auténomos,
visitas de los técnicos de la direccion de obra o de la propiedad y visitas de las inspecciones de
organismos oficiales o de invitados por diferentes causas.

I) La empresa Principal (contratista) realizara el montaje, mantenimiento y retirada de la proteccién
colectiva por sus medios 0 mediante subcontratacion, respondiendo delante de la Direccién de obra,
segun las clausulas penalizadoras del contrato de adjudicacion de obra y del Pliego de Condiciones
Técnicas Particulares del Proye

J) El montaje y uso correcto de la proteccion colectiva definida, es preferible al uso de equipos de
proteccion individual para defenderse de un riesgo idéntico.

K.) En caso de accidente a alguna persona por el fallo de las protecciones colectivas, se procedera
segln las normas legales vigentes, avisando ademas sin retardo, a la Direccién de obra.

L.) La Empresa Principal (contratista) mantendra en la posicion de uso previsto y montadas, las
protecciones colectivas que fallen por cualquier causa, hasta que se realice la investigacion
pertinente del fallo, con la asistencia expresa de la Direccion.

AUTORIZACION PARA UTILIZACION DE LAS PROTECCIONES COLECTIVAS:

Se revisara y posteriormente se autorizara la utilizacion de las Protecciones Colectivas. El objetivo
fundamental de la formalizacién del presente protocolo es dejar constancia documental del estado y
uso de las protecciones colectivas a utilizar en la obra.

Seré necesaria la previa autorizacién del Coordinador de Seguridad y Salud o Direccién Facultativa
para la utilizacion de las protecciones.

Mensualmente se revisaran todas las protecciones colectivas presentes en obra para su autorizacion
de uso.

5.3.2. Normas que afectan a los medios de proteccion colectiva que estan
normalizados y que se van a utilizar en la obra

Relacién de Fichas técnicas :

Ficha : Redes de Seguridad verticales

Definicion :
e Sistema de proteccion colectiva consistente en redes verticales que impiden la caida de
personas y objetos a través de fachadas o de huecos verticales del edificio en construccion.

e Deberan cumplir las Normas Europeas EN/ISO, normas UNE y demas especificaciones
técnicas y normativas establecidas en la tabla siguiente.

Norma Norma UNE Titulo
EN/ISO
EN 919 UNE-EN 919 :1996 Cuerda de fibra para usos diversos. Determinacion de ciertas

propiedades fisicas y mecanicas.

EN ISO 9001 UNE-EN ISO 9001 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccion, la instalacion
y el servicio postventa

EN ISO 9002 UNE-EN ISO 9002 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccion, la instalacion
y el servicio postventa

ISO 554 UNE 7520 : 1994 Atmosferas normales para acondicionamiento o ensayos.
Especificaciones
UNE-EN 1262-1 Redes de seguridad. Parte 1 : Requisitos de seguridad,
métodos de ensayo.
UNE-EN 1262-1 Redes de seguridad. Parte 2 : Requisitos de seguridad para

los limites de instalacion.
NTP-124 editada por el INSHT
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Especificaciones técnicas :
e Los pafios de las redes deberan llevar el certificado AENOR

Ficha : Redes de seguridad para Horca o pescante

Definicion :
e Sistema de proteccion colectiva consistente en redes verticales sustentadas mediante

pescantes tipo horca y que impiden la caida de personas y objetos a través de fachadas o de
huecos verticales del edificio en construccion.

e Deberan cumplir las Normas Europeas EN/ISO, normas UNE y demas especificaciones
técnicas y normativas establecidas en la tabla siguiente.

Norma Norma UNE Titulo
EN/ISO
EN 919 UNE-EN 919:1996 Cuerda de fibra para usos diversos. Determinacién de ciertas

propiedades fisicas y mecanicas.

EN ISO 9001 UNE-EN ISO 9001 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccién, la instalacion

y el servicio postventa
EN I1SO 9002 UNE-EN ISO 9002 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccién, la instalacion

y el servicio postventa
ISO 554 UNE 7520 : 1994 Atmosferas normales para acondicionamiento 0 ensayos.

Especificaciones

UNE-EN 1262-1 Redes de seguridad. Parte 1 :

métodos de ensayo.

Requisitos de seguridad,

UNE-EN 1262-1 Redes de seguridad. Parte 2 : Requisitos de seguridad para

los limites de instalacion.
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Especificaciones técnicas :
e Los pafios de las redes deberan llevar el certificado AENOR

Ficha : Redes de Seguridad bajo forjado recuperables

Definicion :
e Sistema de proteccién colectiva consistente en redes colocadas bajo los encofrados de los

forjados en construccion, y que impiden la caida de personas y objetos a través de los
mismos.

e Deberan cumplir las Normas Europeas EN/ISO, normas UNE y demas especificaciones
técnicas y normativas establecidas en la tabla siguiente.

Norma Norma UNE Titulo
EN/ISO
EN 919 UNE-EN 919 :1996 Cuerda de fibra para usos diversos. Determinacion de ciertas

propiedades fisicas y mecanicas.

EN ISO 9001 UNE-EN ISO 9001 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccién, la instalacion

y el servicio postventa
EN ISO 9002 UNE-EN ISO 9002 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccion, la instalacion

y el servicio postventa
ISO 554 UNE 7520 : 1994 Atmosferas normales para acondicionamiento o0 ensayos.

Especificaciones

UNE-EN 1262-1 Redes de seguridad. Parte 1 :

métodos de ensayo.

Requisitos de seguridad,
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UNE-EN 1262-1

Redes de seguridad. Parte 2 : Requisitos de seguridad para
los limites de instalacion.

NTP-124 editada por el INSHT

Especificaciones técnicas :

e Los pafios de las redes deberan llevar el certificado AENOR
e Son recuperables al 100% de su conjunto.

Ficha : Redes de Seguridad bajo forjado de un solo uso

Definicion :

e Sistema de proteccién colectiva consistente en redes colocadas bajo los encofrados de los
forjados en construccién, y que impiden la caida de personas y objetos a través de los
mismos.

e  Seran de un solo uso, desechandose posteriormente.

e Deberdn cumplir las Normas Europeas EN/ISO, normas UNE y demdas especificaciones
técnicas y normativas establecidas en la tabla siguiente.

Norma Norma UNE Titulo
EN/ISO
EN 919 UNE-EN 919:1996 Cuerda de fibra para usos diversos. Determinacion de ciertas
propiedades fisicas y mecéanicas.
EN ISO 9001 UNE-EN ISO 9001 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccion, la instalacion
y el servicio postventa
EN 1SO 9002 UNE-EN ISO 9002 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccion, la instalacion
y el servicio postventa
1ISO 554 UNE 7520 : 1994 Atmosferas normales para acondicionamiento o ensayos.

Especificaciones

UNE-EN 1262-1

Redes de seguridad. Parte 1 : Requisitos de seguridad,
métodos de ensayo.

UNE-EN 1262-1

Redes de seguridad. Parte 2 : Requisitos de seguridad para
los limites de instalacion.
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Especificaciones técnicas :

e Los pafios de las redes deberan llevar el certificado AENOR
e Son de un solo uso, procediendo posteriormente a su destruccion.

Ficha : Mallazos electro-soldados

Definicion :

e Sistema de proteccion colectiva consistente en la colocacién de mallas electro-soldadas que
impiden la caida de personas por huecos horizontales practicados en los forjados.

e Deberan cumplir las Normas Europeas EN/ISO, normas UNE y demas especificaciones
técnicas y normativas establecidas en la tabla siguiente.

Norma
EN/ISO

Norma UNE

Titulo

Deberan cumplir la Instruccion EHE relativa a los aceros
utilizados en las obras de construccion.

Especificaciones técnicas :

e Estardn embebidas en la masa de forjado al menos 1 metro.
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Ficha : Barandillas de seguridad

Definicion :

Sistema de proteccién colectiva consistente en la colocacion de barandillas
provisionales de obra por los bordes de forjados, escaleras y huecos, con el objeto
de impedir la caida de personas y objetos.

Deberan cumplir las Normas Europeas EN/ISO, normas UNE, las especificaciones
recogidas por el RD 1627/1997 ANEXO IV. Disposiciones minimas de
seguridad y de salud que deberdn aplicarse en las obras, en
concreto en la Parte C: disposiciones minimas especificas
relativas a puestos de trabajo en las obras en el exterior de
los locales. Punto 3. Caidas de altura. En su defecto, seran de aplicacién las
especificaciones recogidas por la OGSHT Art. 23 Barandillas y Plintos.

Asi mismo deberan cumplir las especificaciones técnicas y normativas establecidas
en la tabla siguiente.

Norma
EN/ISO

Norma UNE Titulo

EN ISO 9001 UNE-EN ISO 9001 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la

11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccion, la instalacion
y el servicio postventa

EN 1SO 9002 UNE-EN ISO 9002 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la

11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccion, la instalacion
y el servicio postventa

Ordenanza Laboral de Construccion Vidrio y Ceramica Orden
de 28.8.1970, BB. OO. EE. de 5, 7,8y 9 - 1970

Ordenanza General de Seguridad o Higiene en el Trabajo
Decreto de 11.3.1971 y Orden de 9.3.1971. BB. OO. EE. de
16y 17-3-1971

REAL DECRETO 1215/1997, de 18 de julio, por el que se
establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud
para la utilizacion por los trabajadores de los equipos de
trabajo.

REAL DECRETO 1627/1997. Establece las disposiciones
minimas de seguridad y salud en las obras, (MINISTERIO
PRESIDENCIA, BOE num. 256, de 25 de Octubre de 1997).

REAL DECRETO 486/1997, de 14 de abril, por el que se
establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud en
los lugares de trabajo.

Directiva 89/654/CEE, de 30 de noviembre de 1989, establece
las disposiciones minimas de seguridad y de salud en los
lugares de trabajo.

NTP-123 editada por el INSHT

Especificaciones técnicas :

Deberéan llevar pasamanos, liston intermedio y rodapié, que cubrird 20 cm.
Deberan ser al menos de 90 cm. de altura
Las barandillas seran capaces de resistir una carga de 150 Kg por metro lineal.

Ficha : Plataformas de entrada-salida de materiales

Definicion :
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e Plataforma metalica volada, sustentada mediante puntales de tipo metélico capaz de permitir
la descarga de objetos volados por la grua torre, sin necesidad que el operario se asome al
exterior.

e Deberan cumplir las Normas Europeas EN/ISO, normas UNE y demas especificaciones
técnicas y normativas establecidas en la tabla siguiente.

Norma Norma UNE Titulo

EN/ISO

EN ISO 9001 UNE-EN ISO 9001 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccion, la instalacion

y el servicio postventa

EN ISO 9002 UNE-EN ISO 9002 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccion, la instalacion
y el servicio postventa

Ordenanza Laboral de Construccién Vidrio y Ceramica Orden
de 28.8.1970, BB. OO. EE. de 5, 7,8y 9 - 1970

Ordenanza General de Seguridad o Higiene en el Trabajo
Decreto de 11.3.1971 y Orden de 9.3.1971. BB. OO. EE. de
16y 17-3-1971

REAL DECRETO 1627/1997. Establece las disposiciones
minimas de seguridad y salud en las obras, (MINISTERIO
PRESIDENCIA, BOE num. 256, de 25 de Octubre de 1997).

REAL DECRETO 486/1997, de 14 de abril, por el que se
establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud en
los lugares de trabajo.

Directiva 89/654/CEE, de 30 de noviembre de 1989, establece
las disposiciones minimas de seguridad y de salud en los
lugares de trabajo.

REAL DECRETO 1215/1997, de 18 de julio, por el que se
establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud
para la utilizacién por los trabajadores de los equipos de
trabajo.

Especificaciones técnicas :

e Dispondran del marcado CE, no pudiéndose utilizar en la obra plataformas sin la autorizacion
previa del Coordinador de Seguridad.

Ficha : Redes de Seguridad para barandillas

Definicion :
e Sistema de proteccidon colectiva consistente en redes de seguridad utilizadas como

complemento a las barandillas que impiden la caida de personas y objetos a través de
fachadas o de huecos verticales del edificio en construccion.

e Deberan cumplir las Normas Europeas EN/ISO, normas UNE y demas especificaciones
técnicas y normativas establecidas en la tabla siguiente.

Norma Norma UNE Titulo
EN/ISO
EN 919 UNE-EN 919 :1996 Cuerda de fibra para usos diversos. Determinacion de ciertas

propiedades fisicas y mecanicas.

EN ISO 9001 UNE-EN ISO 9001 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccion, la instalacion
y el servicio postventa

EN ISO 9002 UNE-EN ISO 9002 Sistemas de calidad. Modelo para el aseguramiento de la
11994 calidad en el disefio, el desarrollo, la produccion, la instalacion
y el servicio postventa

ISO 554 UNE 7520 : 1994 Atmosferas normales para acondicionamiento o ensayos.
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Especificaciones

UNE-EN 1262-1 Redes de seguridad. Parte 1 : Requisitos de seguridad,
métodos de ensayo.
UNE-EN 1262-1 Redes de seguridad. Parte 2 : Requisitos de seguridad para

los limites de instalacion.
NTP-124 editada por el INSHT

Especificaciones técnicas :
e Los pafios de las redes deberan llevar el certificado AENOR

5.4. Requisitos de la sefalizacion en materia de seguridad
y salud, vial, etc

Los medios a adoptar en la organizacién de esta obra son los encaminados a la sefializacion visual.
Los camiones y maquinas suelen disponer de bocinas y sefiales acuUsticas, ciertos productos pueden
emanar mal olor, pero suelen llegar a la obra con las sefializaciones montadas. Los medios utilizados
frecuentemente estan tipificados y el mercado ofrece una amplia gama de productos que cubren
perfectamente las demandas en los siguientes grupos de medios de sefializacion:

1) BALIZAMIENTO

Se utilizara en esta obra para hacer visibles los obstaculos u objetos que puedan provocar
accidentes. En particular, se usard en la implantacién de pequefios trabajos temporales como para
abrir un pozo, colocar un poste, etc.

2) ETIQUETAS, CINTAS, GUIRNALDAS, LUMINOSOS Y DESTELLANTES

En esta obra se utilizaran las sefiales que se estimen oportunas, acompafnadas con frases que se
pueden redactar en colores distintos, llamativos, que especifiquen peligros 6 indicaciones de
posicion, situacion, advertencia, utilizacion o modo de uso del producto contenido en los envases.

3) SENALES
Las que se utilizaran en esta obra responderan a convenios internacionales y se ajustaran a la
normativa actual. El objetivo es que sean conocidas por todos.

3.1) Sefializacion de obra.

Esta sefalizacién cumplira con el contenido del Real Decreto 485 de 14 de abril de 1.997 que
desarrolle los preceptos especificos sobre sefializacion de riesgos en el trabajo segun la Ley 31 de 8
de Noviembre de 1.995 de prevencién de riesgos laborales.

3.2) Sefializacion vial.
Esta sefializacion cumplira con el nuevo -Cédigo de Circulacién- y la Instruccion de Carreteras 8.3-
IC.

CARACTERISTICAS TECNICAS DE LAS SENALES.
Se utilizardn sefiales nuevas y normalizadas segun la Instruccién de Carreteras 8.3-IC.

En el montaje de las sefales deber tenerse presente :

a) Se ha de tener en cuenta tanto el riesgo de ser atropellado por los vehiculos que circulen por la
zona de las obras como el riesgo de caer desde una determinada altura mientras se instala una
sefal.

b) Se tendra siempre presente, que normalmente la sefializacién vial se monta y desmonta con la
zona de las obras abierta al trafico rodado, y que los conductores que no saben que se encontraran
con esta actividad, circulen confiadamente, por tanto, es una operacion critica con un alto riesgo
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tanto para a los operarios que trabajen como para a los usuarios de la via que se pueden ver
sorprendidos inesperadamente.

5.5. Requisitos para la correcta utilizacion y mantenimiento
de los utiles y herramientas portétiles

Se revisara y posteriormente se autorizara el uso de equipos de trabajo. El objetivo fundamental es
dejar constancia documental de la conformidad de recepcion de los Equipos de Trabajo en funcion
del cumplimiento de los requisitos de seguridad establecidos en el R.D. 56/1995, de 20 de enero por
el que se modifica el anterior R.D. 1.215/1997, de 18 de junio sobre utilizacion de Equipos de Trabajo
a emplear en los distintos tajos vinculados a esta obra.

e Se elegiran los equipos de trabajo mas adecuados para garantizar y mantener unas condiciones
de trabajo seguras.

e Las dimensiones de los equipos de trabajo deberan estar adaptadas a la naturaleza del trabajo y
a las dificultades previsibles y deberan permitir la circulacion sin peligro.

e Los Equipos de Trabajo a utilizar en obra deberan ser nuevos siempre que sea posible. En caso
de que estos equipos sean reutilizados y en funcion de sus tipos deberan disponer de sus
proyectos técnicos especificos de instalacion y puesta en marcha o los certificados del fabricante
o empresa de alquiler en el que se indique que han sido revisados y que se encuentran en
perfecto estado de utilizacién en obra.

e No se podra utilizar ningin equipo de trabajo motorizado que no cumpla con los requisitos
indicados en el parrafo anterior, los cuales deberdn ser comprobados por el Coordinador de
Seguridad y Salud o Direccién Facultativa, quien procedera a dar su visto bueno.

e Cuando no exista una norma oficial de certificacion administrativa de Seguridad, los Equipos de
Trabajo deberan disponer de la garantia escrita del fabricante o suministrador que certifique que
los mismos responden a las prestaciones de seguridad requeridas por la reglamentacién vigente
en nuestro pais, en las condiciones de servicio y utilizacion por él descritas. El Empresario
Principal (Contratista) elegira entre los productos del mercado aquel que redna las condiciones
de calidad y seguridad en su utilizacién segun sus prestaciones, exigiendo al fabricante o
suministrador los certificados que lo avalen.

e Para dicha normalizacion interna debera contar con el V°B° del Coordinador en materia de
Seguridad y Salud para esta obra.

e Existira en el almacén una reserva de accesorios y recambios para los equipos de obra, con el fin
de garantizar la reposicion de los mismos.

e En esta previsiéon se tendra en cuenta la vida atil de los Equipos de Trabajo y su fecha de
caducidad.

e EIl control afectar4 a todo equipo incluido en el ambito de aplicacion de los Reales Decretos
56/1995, de 20 de enero por el que se modifica el anterior RD. 1.215/1997, de 18 de junio sobre
utilizacién de Equipos de Trabajo a emplear en los distintos tajos vinculados a esta obra, y se
realizard por el empresario responsable del equipo, asegurandose de que han sido
comprendidas las condiciones de recepcién, montaje, utilizacién y mantenimiento por parte de
sus operadores y usuarios.

Correcta utilizacién de herramientas de albafiileria en general:

Las herramientas de albafileria (paletas, paletines, llanas, plomada, etc.) estan sujetas a riesgos.
Para evitarlos, deberan seguirse los pasos que se expresan a continuacion:

e Las paletas, paletines o llanas, pueden originar cortes, para evitarlos, no apoye la otra mano
sobre el objeto en el que trabaja y utilice guantes impermeabilizados de loneta de algodén lo mas
ajustados posible.

e Utilice calzado de seguridad para evitar lesiones en caso de que se le caiga una herramienta.

¢ No sitle las espuertas al borde de plataformas de andamios o forjados. Pueden caerse y originar
un accidente.
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e Al manejar la llana, procure realizar giros suaves, ya que un sobreesfuerzo o posicién
inadecuada le puede hacer caer desde altura.

Correcta utilizacién de herramientas de carpinteria en general:

Las herramientas de carpinteria (formones, buriles, martillos, atornilladores, etc) estan sujetas a
riesgos. Para evitarlos, deberan seguirse los pasos que se expresan a continuacion:

e Los formones o el buril, estan sujetos al riesgo de cortes, para evitar los cortes, no apoye la otra
mano sobre el objeto en el que trabaja y utilice guantes de cuero lo mas ajustados posible.

e Al afilar el formén o el buril, hagalo protegido con guantes, si suelta o se le escapa el formén,
sera proyectado y puede producir un accidente.

¢ No toque con los dedos el filo de corte, puede producirse una herida.

e El afilado, produce chispas, por lo que para evitar incendios, limpie de madera o de serrin los
alrededores de la muela.

o Utilice calzado de seguridad para evitar lesiones en caso de que se le caiga de las manos.

¢ No sitle las espuertas al borde de plataformas de andamios o forjados. Pueden caerse y originar
un accidente.

Correcta utilizacion de herramientas manuales:

Las herramientas manuales (palas, martillos, mazos, tenazas, ufias palanca, alicates, etc.) estan
sujetas a riesgos. Para evitarlos, deberan seguirse los pasos que se expresan a continuacion:

Las palas, martillos, mazos, tenazas, ufias palanca, alicates, etc. estan sujetas a sobreesfuerzos,
para evitarlo, deben suministrarse a los operarios los siguientes equipos de proteccion individual:

a) mufiequeras Yy faja contra los sobreesfuerzos.

b) botas de seguridad contra los golpes, caida de objetos o heridas punzantes.
C) guantes para cortes.

d) Ropa de trabajo

Procedimiento especifico para manejo de palas manuales:

e Utilice los epis apropiados (botas de seguridad, guantes, faja y mufiequeras).

Sujete la pala poniendo una mano cerca de la chapa de la hoja y la otra en el extremo
superior.

Hinque la pala, para ello debe dar un empujon a la hoja con el pie.

Flexione las piernas y eleve la pala con su contenido.

Girese y depositelo en el lugar elegido.

Evite caminar con la pala cargada, para evitar sobreesfuerzos. Al manejar la pala, recuerde
que es un instrumento cortante y puede lesionar a alguien.

Cuando sienta fatiga, descanse, luego reanude la tarea.

e Siesta al aire libre y siente calor, beba agua abundantemente, nunca bebidas alcohdlicas.

Procedimiento especifico para manejo de martillos 0 mazos.

e Ultilice los epis apropiados (botas de seguridad, guantes, faja y mufiequeras).

e Sujete el martillo o mazo poniendo una mano cerca de la chapa de la maza y la otra en el
otro extremo.

e Levante la maza dejando correr la mano sobre el astil mientras lo sujeta firmemente con la
otra. Cuide no golpearse las manos o golpear a alguien cercano.

e De fuerza a la maza y descargue el golpe sobre el lugar deseado. Los primeros golpes deben
darse con suavidad, si es que deseamos hincar algun objeto.

e Si le ayuda un compafiero, debe hincarlo un poco con el martillo antes de dar el primer
mazazo, de esta manera, el compafiero podra apartarse de la zona de golpe en caso de error
en el mazazo.
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e Cuando sienta fatiga, descanse, luego reanude la tarea.
e Siesta al aire libre y siente calor, beba agua abundantemente, nunca bebidas alcohdlicas.

Procedimiento especifico para manejo de ufia de palanca.

e Ultilice los epis apropiados (botas de seguridad, guantes, faja y mufiequeras).

e Sujete la ufia de palanca desde el astil poniendo una mano cerca de la ufia y la otra en el
otro extremo.

e Aproximese el lugar requerido.

e Ponga las dos manos en el brazo de palanca, para ejercer la fuerza. Apdyese ahora con todo
su peso sobre el astil y separara el objeto deseado. Recuerde que el objeto desprendido o
separado puede caer y golpear a alguien.

e Cuando sienta fatiga, descanse, luego reanude la tarea.

e Siesta al aire libre y siente calor, beba agua abundantemente, nunca bebidas alcohdlicas.

5.6. Requisitos para la correcta instalacién, utilizacion y
mantenimiento de los medios auxiliares

Se revisara y posteriormente se autorizara la utilizacion de los medios auxiliares de obra. Debera
reflejarse en un acta, cuyo objetivo fundamental de la formalizacion del documento es dejar
constancia documental del estado operativo y uso de los medios auxiliares a utilizar en la obra. En
esta obra se entienden por medios auxiliares aquellos elementos no motorizados (andamios
tubulares, plataformas, andamios colgados, torretas de hormigonado, andamios de fachada,
plataformas de E/S de materiales, escaleras de mano, etc.). Los elementos motorizados tienen la
consideracion de maquinas y cumpliran lo establecido en el documento correspondiente.

Los medios auxiliares a utilizar en obra deberan ser preferiblemente nuevos, dispondran
obligatoriamente de marcado CE (en casos excepcionales si no disponen de marcado CE, deberan
ser homologados por organismo competente). En caso de ser reutilizados se comprobara su estado,
vida util y se realizara prueba de servicio. Los medios provenientes de empresas dedicadas al
alquiler de estos elementos contaran con certificado de revision, puesta a punto y uso, emitido por
ésta.

Seré necesaria la previa autorizacién del Coordinador de Seguridad y Salud o Direccién Facultativa
para la utilizacién de cualquiera de los medios auxiliares utilizados en esta obra.

Especificaciones particulares introducidas por el RD 2177/2004:

1 Las escaleras de mano se revisaran periédicamente, prohibiendo el uso de escaleras improvisadas
0 de madera pintadas.

2 Los siguientes tipos de andamios utilizados en esta obra, para ser autorizados deberan disponer de
un plan de montaje, de utilizacion y desmontaje, realizado por persona autorizada:

a) Plataformas suspendidas de nivel variable (de accionamiento manual o motorizadas), y
plataformas elevadoras sobre mastil.

b) Andamios constituidos con elementos prefabricados apoyados sobre terreno natural, soleras de
hormigdn, forjados, voladizos u otros elementos cuya altura, desde el nivel inferior de apoyo hasta la
coronacion de la andamiada, exceda de seis metros o dispongan de elementos horizontales que
salven vuelos y distancias superiores entre apoyos de mas de ocho metros. Se exceptian los
andamios de caballetes o borriquetas.

¢) Andamios instalados en el exterior, sobre azoteas, clpulas, tejados o0 estructuras superiores cuya
distancia entre el nivel de apoyo y el nivel del terreno o del suelo exceda de 24 metros de altura.

d) Torres de acceso y torres de trabajo moviles en los que los trabajos se efectien a mas de seis
metros de altura desde el punto de operacion hasta el suelo.
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Sin embargo, cuando se trate de andamios que, a pesar de estar incluidos entre los anteriormente
citados, dispongan del marcado CE, por serles de aplicacion una normativa especifica en materia de
comercializacion, el citado plan podra ser sustituido por las instrucciones especificas del fabricante,
proveedor o suministrador, sobre el montaje, la utilizacion y el desmontaje de los equipos, salvo que
estas operaciones se realicen de forma o en condiciones o circunstancias no previstas en dichas
instrucciones.

3. Los andamios sélo podran ser montados, desmontados o modificados sustancialmente bajo la
direccion de una persona con una formacién universitaria o profesional que lo habilite para ello, y por
trabajadores que hayan recibido una formacion adecuada y especifica para las operaciones
previstas, que les permita enfrentarse a riesgos especificos de conformidad con las disposiciones del
articulo 5 del RD 1215/1997, destinada en particular a:

a) La comprension del plan de montaje, desmontaje o transformacion del andamio de que se trate.

b) La seguridad durante el montaje, el desmontaje o la transformacion del andamio de que se trate.
c¢) Las medidas de prevencién de riesgos de caida de personas o de objetos.

d) Las medidas de seguridad en caso de cambio de las condiciones meteoroldgicas que pudiesen
afectar negativamente a la seguridad del andamio de que se trate.

e) Las condiciones de carga admisible.

f) Cualquier otro riesgo que entrafien las mencionadas operaciones de montaje, desmontaje y
transformacion.

4. Tanto los trabajadores afectados como la persona que supervise dispondran del plan de montaje y
desmontaje mencionado, incluyendo cualquier instruccién que pudiera contener.

5.Cuando no sea necesaria la elaboracién de un plan de montaje, utilizacion y desmontaje, las
operaciones previstas en este apartado podran también ser dirigidas por una persona que disponga
de una experiencia certificada por el empresario en esta materia de mas de dos afios y cuente con la
formacion preventiva correspondiente, como minimo, a las funciones de nivel basico, conforme a lo
previsto en el apartado 1 del articulo 35 del Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado
por el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero.

6. Los andamios deberan ser inspeccionados por una persona con una formacion universitaria o
profesional que lo habilite para ello:

a) Antes de su puesta en servicio.

b) A continuacién, periédicamente.

¢) Tras cualquier modificacién, periodo de no utilizacién, exposicion a la intemperie, sacudidas
sismicas, o cualquier otra circunstancia que hubiera podido afectar a su resistencia o a su
estabilidad.

7.Cuando no sea necesaria la elaboracion de un plan de montaje, utilizaciéon y desmontaje, las
operaciones previstas en este apartado podran también ser dirigidas por una persona que disponga
de una experiencia certificada por el empresario en esta materia de mas de dos afios y cuente con la
formacion preventiva correspondiente, como minimo, a las funciones de nivel basico, conforme a lo
previsto en el apartado 1 del articulo 35 del Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado
por el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero.

Procedimientos preventivos de obligado cumplimiento para el uso por todo el personal de los
medios auxiliares que se van a utilizar en la obra.

a) Andamios metélicos modulares:

e Siga las instrucciones dictadas para realizar su trabajo de forma segura.

e Revise en el documento de la Memoria de seguridad, los riesgos que entrafia trabajar en esta
obra con los andamios.

e Si detecta alguna anomalia o deficiencia, debera comunicarlo inmediatamente al Encargado o al
Recurso preventivo, para que sean solucionadas lo antes posible.
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Se seguiran las instrucciones y recomendaciones del fabricante, tanto para trabajar en el
andamio como para su mantenimiento y siguiendo para el montaje el manual de su fabricante o
en su caso el plan de montaje realizado por un técnico especialista competente que lo habra
firmado.

El montaje solo debe realizarse por trabajadores con certificado acreditativo correspondiente y
con capacidad de entender las instrucciones y planos que definen la secuencia de operaciones
del montaje.

Los andamios, estan dotados de una escalera segura de acceso a las diferentes plataformas.
Las plataformas seran continuas y estaran dotadas de barandillas tubulares de 90 cm. o
preferentemente 100 cm de altura, con barra intermedia y rodapié de 15 cm también de altura.
Cada vez que se modifique la andamiada o cuando las condiciones ambientales asi lo requiera,
es necesario que antes de subir al andamio, realice una inspeccién de comprobacién de su
seguridad realizada y firmada por un técnico competente.

Procedimiento de seguridad y salud obligatorio, para el montaje y desmontaje de los andamios
metéalicos modulares:

Para evitar el riesgo de caida de componentes durante el montaje y desmontaje, se subiran
sujetos con cuerdas y nudos seguros, utilizando trécolas, garruchas o similares.

Para evitar el riesgo de caida a distinto nivel, durante el montaje y desmontaje del andamio,
debera utilizarse un arnés de seguridad, amarrado a puntos fijos de la estructura.

Para evitar el riesgo de vuelco estructural durante el montaje y desmontaje, se instalaran tacos
de sujecion de tipo de expansién que se iran sustituyendo por tacos de mortero, a medida que se
va montando.

Para evitar el riesgo de caida a distinto nivel, las plataformas de trabajo serdn modulares
metdlicas, soélidas, estables, antideslizantes, continuas y seguras.

El andamio se montara con todos sus componentes de seguridad. Los que no existiran seran
solicitados al fabricante para su instalacién antes de su uso.

Los montadores se ajustaran estrictamente a las instrucciones del Manual de montaje y
mantenimiento dadas por el fabricante del modelo de andamios metalicos modulares a montar o
en su defecto del Plan de Montaje.

Médulos para formas las plataformas, de 30 cm de anchura fabricados en chapa metdlica
antideslizante o rejilla, soldada a la perfileria de contorno por cordén continuo. Dotados de garras
de apoyo e inmovilizacion. Todos los componentes provendran del mismo fabricante y tendrén su
marca. Se pretende evitar el accidente mortal ocurrido por fallo de los componentes artesanales
de una plataforma.

La plataforma de trabajo, se conseguird montando los mddulos correspondientes que cubran el
total del ancho, estando prohibido el uso de plataformas formadas por parte de los médulos y
utilizar el resto a modo de soporte de materiales o herramientas.

Las plataformas de trabajo dispondran de barandillas perimetrales formadas por pasamanos,
listén intermedio y rodapié. En ningln caso las cruces de San Andrés montadas como
arriostramiento sustituirdn a las barandillas.

Los componentes del andamio, estaran libres de defectos, desperfectos u oxidaciones que
mermen su resistencia.

No se utilizara por los trabajadores, hasta el momento en el que comprobada su seguridad por el
Encargado, este autorice el acceso al mismo.

Para evitar el posible asiento diferencial de cualquiera de los apoyos del andamio, esta previsto
gue los husillos de nivelacion se apoyen sobre durmientes de madera para reparto de cargas.

Se haréa entrega a los trabajadores del siguiente texto para su conocimiento:

Procedimiento de seguridad y salud obligatorio, para los trabajadores de esta obra, que
hagan uso de andamios metélicos modulares.

Va usted a trabajar sobre un medio auxiliar seguro si estd montado correctamente y se
utiliza correctamente. Si elimina algun elemento de seguridad, puede accidentarse o
provocar el accidente de algun compafiero.
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e Las plataformas de trabajo deben cubrir todo el ancho del andamio sin clareos entre si.

e Las plataformas de trabajo dispondran de barandillas de al menos 90 cm. o
preferentemente 100 cm de altura, para evitar caidas a distinto nivel. Las barandillas
dispondran de pasamanos, barra intermedia y rodapié bien sujetos. Recuerde que la cruz
de San Andrés no sustituye a las barandillas.

e La separacion entre el andamio y la fachada de mas de 20 cm. es un riesgo intolerable de
caida, que debe poner en conocimiento del encargado para que lo resuelvan.

¢ Mantengan el orden y limpieza en las plataformas de trabajo para evitar tropiezos.

e No monte borriquetas o utilice otros elementos como bidones para montar nuevas
plataformas sobre las propias de los andamios.

e Si observa en la visera de recogida de materiales y objetos desprendidos alguna
deficiencia, comuniquela para que sea reparada. Se evitard accidentes a los trabajadores
gue se aproximen por debajo del andamio.

b) Andamios de borriquetas:

e Siga las instrucciones dictadas para realizar su trabajo de forma segura.

e Revise en el documento de la Memoria de seguridad, los riesgos que entrafia trabajar en esta
obra con los andamios de borriquetas.

e Si detecta alguna anomalia o deficiencia, debera comunicarlo inmediatamente al Encargado o al
Recurso preventivo, para que sea solucionada lo antes posible.

Procedimiento de seguridad y salud obligatorio, para el montaje y desmontaje de los andamios sobre
borriquetas:

e Las borriquetas seran metélicas tubulares y estaran en buen uso, sin deformaciones.

e Las plataformas cuajadas formadas por tres médulos metélicos antideslizantes, siendo al menos
de 60 cm.

e Cuando la altura de caida sea superior a 2 m., se dispondran barandillas de al menos 90 cm. y
dispondran de pasamanos, liston intermedio y rodapié de 15 cm, de altura.

¢ Los andamios se montaran nivelados y arriostrados contra la oscilacién con independencia de la
altura de la plataforma de trabajo.

e Las plataformas no sobresaldran de los laterales de las borriquetas para evitar el riesgo de
vuelcos por basculamiento.

e La separacion entre las borriquetas siempre sera la que permitan los anclajes de las plataformas
metalicas antideslizantes.

Procedimiento de seguridad y salud obligatorio, para el trabajo sobre los andamios de borriquetas:

e Estan prohibidos los andamios formados sobre una borriqueta y otros elementos, como los
bidones, palets, sacos, etc.

e Sobre los andamios de borriguetas sélo se apoyard el material estrictamente necesario y
repartido sobre la plataforma de trabajo.

e Para evitar el riesgo de caida desde altura, por ubicacion de andamios sobre borriquetas en
terrazas o balcones, esta previsto el uso de las siguientes protecciones a discrecion de las
necesidades de la ejecucion de la obra:

a) Cuelgue en puntos fuertes de seguridad de la estructura, de cables en los que amarrar el
fiador del cinturén de seguridad.

b) Cuelgue de los puntos preparados para ello en el borde de los forjados, de redes tensas
de seguridad.
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c) Carreton o carretilla de mano (chino)
Procedimiento de seguridad y salud obligatorio, para el uso de carretillas de mano:

e Para cargar la carretilla, flexione ligeramente las piernas, sujete firmemente los mangos y
elévese de manera uniforme para que no se desequilibre y vuelque. Mueva la carretilla, empuje y
transporte el material.

e Para descargar la carretilla, repita la misma maniobra anterior, pero en sentido inverso.

e Cargue siempre la carretilla de manera uniforme para garantizar su equilibrio.

e Sidebe salvar obstaculos o desniveles, debe preparar una pasarela de al meno 60 cm. de ancho,
con un angulo de inclinacion lo mas suave posible, de lo contrario puede accidentarse por
sobreesfuerzo.

e Evite la conduccion de las carretillas con objetos que sobresalgan por los lados, es peligroso y
puede chocar en el trayecto y accidentarse.

e El camino de circulacién debe mantenerse limpio para evitar chocar y volcar el contenido.

e Debe utilizar los siguientes equipos de proteccion individual: casco de seguridad, guantes, botas
de seguridad, ropa de trabajo y chaleco reflectante si transita por lugares en los que estan
trabajando con maquinas.

d) Contenedor de escombros

Procedimiento de seguridad obligatorio para la descarga y ubicacion del contenedor de escombros
en obra.

e Controlar los movimientos de descarga para que se realicen segun las instrucciones del operario
del camién de transporte.

e Subir y bajar del camién solo por los lugares establecidos por el fabricante para este fin.

e No saltar nunca desde la plataforma de transporte al suelo, puede fracturarse algun hueso.

e Suba a la plataforma solamente si es necesario para soltar las mordazas de inmovilizacion del
contenedor.

e Apartese a un lugar seguro y ordene el inicio de la maniobra de descarga. El contenedor quedara
depositado sobre el suelo.

e Situarlo en el lugar adecuado para su funcion, evitando sobreesfuerzos. En este sentido instale
un tractel amarrado por un extremo a un punto fuerte y por el otro al contenedor y muévalo por
este procedimiento.

e Cargar el contenedor sin colmo, enrasando la carga, después avisar al camién para su retirada.

Procedimientos de seguridad y salud obligatorios, para la utilizacion en obra del contenedor de
escombros.

e Cubran el contenedor con una lona contra los vertidos accidentales de la carga.

e Por el sistema explicado de traccion con tractel, esta vez amarrado al contenedor y a uno de los
anclajes de la plataforma de carga del camién, realicen los movimientos necesarios para que el
mecanismo de carga pueda izarlo.

e Apértense a un lugar seguro mientras se realiza la carga.

e Para la realizacién de las maniobras descritas en los dos apartados anteriores, es necesario que
utilicen el siguiente listado de equipos de proteccion individual: casco, gafas contra el polvo,
guantes de cuero, botas de seguridad, faja y mufiequeras contra los sobreesfuerzos y ropa de
trabajo.

e) Cubo de hormigonado de suspensién a gancho de gria

Procedimiento de seguridad y salud obligatorio para utilizacién del cubilote en obra:
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e Las ordenes de llenado se daran por el capataz en comunicacion directa con el gruista, para ello
se utilizara el medio de comunicacion méas apropiado: Teléfono inalambrico, Teléfono movil o
Walkie talkie.

e La salida del cubilote del punto de carga, la ordenara el capataz de hormigonado. Evitara la
paralizacion del cubilote durante el trayecto.

e Para evitar el penduleo de la carga o atrapamiento del trabajador que debe recibir el cubilote de
hormigon para su descarga, se le dotara de una cuerda de control, de unos 3 m de longitud.

Procedimiento de seguridad en el lugar a hormigonar:

e Para evitar los riesgos por penduleo se ordenara su detencion sobre el punto de descarga a una
altura de unos 3 m, los mismos que esta previsto que tenga de longitud la cuerda de control y
ordenara proceder como sigue:

- Controlar el penduleo de carga.

- Aproximar el cubilote al lugar de vertido del hormigon lentamente.

- Cerciorarse de que no existe nada que pueda atrapar a las personas durante la maniobra
de descarga del hormigon (el cubilote asciende con la descarga de peso).

- Recordar siempre antes de accionar la palanca de descarga del hormigén, el ascenso
rapido que realizara el cubilote cuando pierda peso por la descarga.

- Dirigir el retorno del cubilote al lugar de carga para repetir el proceso.

f) Escaleras de mano.

Procedimientos de seguridad y salud obligatorio para utilizacién de escaleras por los trabajadores de
la obra:

e Sigatodas las instrucciones que se le den para realizar su trabajo de forma segura.

e Revise en el documento de la Memoria de seguridad, los riesgos que entrafia trabajar en esta
obra con las escaleras de mano.

e Si detecta alguna anomalia o deficiencia, debera comunicarlo inmediatamente al Encargado o al
Recurso preventivo, para que sean solucionadas lo antes posible.

o Esté prohibido el uso de escaleras de mano para salvar alturas iguales o superiores a 5 m.

e Las escaleras de mano estaran firmemente amarradas en su extremo superior al objeto o
estructura al que dan acceso.

e Se instalaran cumpliendo la condicién de inclinacién, de tal manera que en posiciéon de uso,
formaran un &ngulo sobre el plano de apoyo entorno a los 75°.

e No se accedera a las escaleras de mano, con pesos a hombro o a mano, cuyo transporte no sea
seguro para la estabilidad del trabajador.

e Solo se apoyaran sobre lugares firmes evitando inestabilidades.

e Solo se accedera por las escaleras de mano de uno en uno, estando prohibida la utilizacién al
mismo tiempo por dos 0 mas personas.

o Esté prohibido deslizarse sobre ellas apoyado sélo en los largueros. El ascenso y descenso por
las escaleras de mano, se efectuara frontalmente, mirando directamente hacia los peldafios.

e Se prohibe empalmes improvisados de tramos de escalera con el fin de alcanzar mayor altura.

e No improvise escaleras en obra y utilice solo modelos comercializados que cumplan con las
siguientes caracteristicas técnicas:

A. De aplicacion a las escaleras de mano fabricadas con madera.

e Los largueros estaran construidos en una sola pieza, sin grietas, empalmes o nudos que
puedan mermar su seguridad.

¢ Los peldafios de madera estaran ensamblados.

e La madera estara protegida solo mediante barnices transparentes que no oculten defectos.

¢ Instaladas en su lugar de uso, ya inclinadas, tendran la longitud necesaria para salvar la
altura que se necesite mas 100 cm, de seguridad.
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e Se guardaran a cubierto con el fin de garantizar el buen estado de uso.
¢ Los largueros dispondran de zapatas antideslizantes en buen estado.

B. De aplicacion a las escaleras de mano fabricadas con acero.

e Los largueros estaran construidos en una sola pieza, sin deformaciones o abolladuras que
puedan mermar su seguridad.

¢ Estaran pintadas contra la oxidacion.

¢ Instaladas en su lugar de uso, ya inclinadas, tendran la longitud necesaria para salvar la
altura que se necesite, mas 100 cm, de seguridad.

¢ No tendran suplementos con uniones soldadas, atornilladas o embridadas.

e El empalme de escaleras metalicas solo se realizara mediante la instalacion de los
dispositivos industriales fabricados para tal fin y siguiendo las especificaciones del
fabricante.

e Los largueros dispondran de zapatas antideslizantes en buen estado.

C. De aplicacién a las escaleras de mano fabricadas con aluminio

e Los largueros estardn construidos en una sola pieza, sin deformaciones o abolladuras que
puedan mermar su seguridad.

¢ Instaladas en su lugar de uso, ya inclinadas, tendran la longitud necesaria para salvar la
altura que se necesite, mas 100 cm, de seguridad.

¢ No tendran suplementos con uniones soldadas, atornilladas o embridadas.

e El empalme de escaleras se realizard mediante la instalacion de los dispositivos industriales
fabricados para tal fin y siguiendo las especificaciones del fabricante

e Los largueros dispondran de zapatas antideslizantes en buen estado.

D. De aplicacion a las escaleras de tijera en general.

e Los largueros dispondran de zapatas antideslizantes en buen estado

e Estardn dotadas en su articulacién superior, con topes de seguridad de méxima apertura.

e Dispondran a mitad de su altura, de una cadenilla (o cable de acero) de limitaciéon de apertura
maxima.

e Se utilizardn siempre abriendo ambos largueros para no mermar su seguridad. No se
utilizardn como escaleras de mano de apoyo a elementos verticales.

Procedimientos de seguridad y salud obligatorios para el transporte de escaleras:

Procurar no dafiarlas durante su transporte por obra.

Depositarlas con suavidad, no tirarlas o dejarlas caer.

No utilizarlas para transportar materiales a modo de carretilla.

Controlar durante el transporte los extremos, para no provocar ningun accidente.

Sdlo se transportara por una sola persona, escaleras simples o de tijeras con un peso maximo de
55 K.

No se transportaran horizontalmente. Hacerlo siempre con la parte delantera hacia abajo.

¢ No hacerla pivotar ni transportarla sobre la espalda, entre montantes, etc.

e Las escaleras extensibles se transportaran con los paracaidas bloqueando los peldafios en los
planos moviles y las cuerdas atadas a dos peldafios vis a vis en los distintos niveles.

g) Eslingas de acero (hondillas, bragas)

Las eslingas y bragas de acero, se utilizan en la obra para transportar cargas mediante el gancho de
la gria. Tienen que resistir la carga que deben soportar, por lo que si utiliza eslingas taradas o en
mal estado, se corre el riesgo de sobrecargarlas y que se rompan.
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e Antes de realizar la carga al gancho de la graa, solicite la eslinga apropiada al peso a trasladar.
Compruebe la carga maxima que admite y consulte si es suficiente para soportar el peso que se
ha previsto elevar con el gancho de la grua.

e Utilice guantes de seguridad para evitar heridas en las manos.

e Sujete el peso que se vaya a transportar, cierre los estribos (o deje que se cierren los pestillos de
seguridad de los ganchos de cuelgue).

e Utilice una cuerda de guia segura de cargas, para evitar que la carga oscile durante su
transporte.

e Guie la carga, siguiendo las instrucciones del Encargado.

e Evite que la carga salga de los caminos aéreos, para evitar accidentes eléctricos.

e El angulo que formen las dos hondillas a la altura de la argolla de cuelgue sera igual o inferior a
90° para evitar los riesgos de sobreesfuerzo del sistema de cuelgue, por descomposicion
desfavorable de fuerzas.

h) Puntales metalicos
Procedimiento de seguridad y salud obligatorio para el trabajo con puntales metalicos en la obra:

e Comprobar el aplomado correcto de los puntales antes de autorizar proseguir con el resto de los
trabajos. Si fuera necesario instalar puntales inclinados, se acufiara el durmiente de tabléon,
nunca el husillo de nivelacion del puntal.

o Realizar el hormigonado uniformemente repartido tratando de no desequilibrar las cargas que
van a recibir los puntales para lo cual se tendra en cuenta, los ejes de simetria de los forjados.

e Para evitar sobrecargas, se controlara que los puntales ya en carga, no se aflojan ni tensan y si
por cualquier razén, se observa que uno o varios puntales trabajan con exceso de carga, se
instalaran a su lado otros que absorban el exceso de carga.

e Para evitar el riesgo catastrofico por deformacion del apuntalamiento, se prohibe usar los
puntales extendidos en su altura maxima.

e El desencofrado no se realizara por lanzamiento violento o golpes de puntales u objetos contra
los puntales que se pretende desmontar.

e Al desmontar cada puntal, el trabajador controlara la sopanda con el fin de evitar su caida brusca
y descontrolada.

o Para evitar el riesgo de caida de objetos durante su transporte a gancho por la gria, se apilaran
sobre una batea emplintada por capas de una sola fila de puntales o de sopandas cruzados
perpendicularmente. Se inmovilizaran mediante eslingas a la batea y a continuacién se dara la
orden de izado a gancho de gria.

i) Bajante de escombros
Procedimiento de seguridad y salud, obligatorio para el montaje de la bajante de escombros.

e El montaje esta sujeto a sobreesfuerzos y caidas a distinto nivel, por lo que los trabajadores que
lo realicen utilizaran mufiequeras y fajas contra los sobreesfuerzos, guantes de cuero, arnés de
seguridad y botas de seguridad.

Colocar los anclajes de la estructura.
Montar los médulos, insertando cada uno en el siguiente, colocando a su vez las cadenas de
cuelgue e inmovilizacion.

e Con la ayuda de la gria (maquinillo, garrucha, etc.) elevar hasta la posicion requerida la tolva y
recibir las cadenas de cuelgue, a los anclajes de la estructura.

Procedimiento de seguridad y salud, obligatorio para la utilizacion de la bajante de escombros con
maniobra sujeta al riesgo de caida desde altura sin alféizar.

e |Instalar los anclajes para recibir los cinturones de seguridad.
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e Instale en el suelo, junto a la boca de vertido, los topes de final de recorrido de los carretones
chino.

o Los trabajadores que utilicen la tolva, deben realizar las maniobras de vertido, sujetos con el
arnés de seguridad a los anclajes previstos para este fin siguiendo la secuencia de maniobras
siguiente:

- Aproximarse con el carretén chino a la tolva.

- Anclar su cinturén de seguridad.

- Aproximar la rueda delantera del carretdn hasta el tope final de recorrido.
- Levante el carretdn y vierta su contenido.

- Gire el carretdn hacia el interior.

- Suelte el cinturén de seguridad.

- Vaya a por la siguiente carga.

Procedimiento de seguridad y salud, obligatorio para la utilizacion de la bajante de escombros con
maniobra sujeta al riesgo de caida desde altura con alféizar.

e Instalar los anclajes para recibir los cinturones de seguridad.

e Instalar en el suelo a dos tercios de la altura de alféizar, una rampa rodeada de barandillas de
seguridad.

e Los trabajadores que utilicen la tolva, deben realizar las maniobras de vertido, sujetos con el
arnés de seguridad a los anclajes previstos para este fin siguiendo la secuencia de maniobras
siguiente:

- Aproximarse por la rampa con el carretén chino a la tolva.

- Anclar su cinturén de seguridad.

- Aproximar la rueda delantera del carreton hasta el tope que presenta el trozo de alféizar
visible.

- Levante el carretdn y vierta su contenido.

- Gire el carretdn hacia el interior.

- Descienda por la rampa

- Suelte el cinturén de seguridad.

- Vaya a por la siguiente carga.

5.7. Requisitos para la correcta instalacion, utilizacion y
mantenimiento de la maquinaria

e La Ordenanza de Seguridad e Higiene en el Trabajo, de 9 de marzo de 1971, regula las
caracteristicas y condiciones de estos elementos en sus articulos 100 a 124.

e Real Decreto 1644/2008, de 10 de octubre, por el que se establecen las normas para la
comercializacion y puesta en servicio de las maquinas.

¢ Reglamento de Seguridad en las Maquinas, Real Decreto 1595/1986, de 26 de mayo, modificado
por el Real Decreto 830/1991 de 24 de mayo.

e Real Decreto 842/2002, de 2 de Agosto, por el que se aprueba el Reglamento Electrotécnico de
Baja Tension y sus instrucciones técnicas complementarias que lo desarrollan.

e Real Decreto 836/2003, de 27 de junio, por el que se aprueba la nueva Instruccion técnica
complementaria «MIE-AEM-2» del Reglamento de aparatos de elevacion y manutencion,
referente a grdas torre para obras u otras aplicaciones.

e Instruccion Técnica Complementaria -MIE-AEM-2- del Reglamento de Aparatos de Elevacion y
Manutencion, referente a grias torre para obras u otras aplicaciones.

AUTORIZACION DE UTILIZACION DE MAQUINAS:

e Se revisarda y posteriormente se autorizara el uso de maquinas a utilizar en la obra. El objetivo
fundamental es dejar constancia documental de la conformidad de recepcion de las Maquinas, en
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funcién del cumplimiento de los requisitos de seguridad establecidos en el R.D. 1644/2008, de 10
de octubre, por el que se establecen las normas para la comercializacién y puesta en servicio de
las maquinas.

e Las Maquinas a utilizar en obra deberan ser nuevas siempre que sea posible. En caso de que
estos equipos sean reutilizados y en funcién de sus tipos deberan disponer de sus proyectos
técnicos especificos de instalacién y puesta en marcha o los certificados del fabricante o
empresa de alquiler de maquinaria en el que se indique que han sido revisados y que se
encuentran en perfecto estado de utilizacion en obra.

e No se podré utilizar ninguna maquina motorizada que no cumpla con los requisitos indicados en
el parrafo anterior, los cuales deberan ser comprobados por el Coordinador de Seguridad y Salud
o Direccion Facultativa, quien procedera a dar su visto bueno.

e Cuando no exista una norma oficial de certificacion administrativa de Seguridad, las Maquinas
deberan disponer de la garantia escrita del fabricante o suministrador que certifique que los
mismos responden a las prestaciones de seguridad requeridas por la reglamentacion vigente en
nuestro pais, en las condiciones de servicio y utilizacion por él descritas. El Empresario Principal
(Contratista) elegira entre los productos del mercado aquel que relna las condiciones de calidad
y seguridad en su utilizacién segun sus prestaciones, exigiendo al fabricante o suministrador los
certificados que lo avalen.

e Para dicha normalizacion interna deberd contar con el V°B° del Coordinador en materia de
Seguridad y Salud para esta obra.

e Existira en el almacén una reserva de accesorios y recambios para la maquinaria, con el fin de
garantizar la reposicion de los mismos.

e En esta prevision se tendra en cuenta la vida util de las Maquinas, su fecha de caducidad.

o EIl control afectarda a toda maquina y se realizara por el empresario responsable de la misma
asegurandose de que han sido comprendidas las condiciones de recepcién, montaje, utilizacién y
mantenimiento por parte de sus operadores y usuarios.

e En el caso de las gruas torre, se llevara a cabo el control, a partir de las disposiciones
establecidas, exigencias y requisitos del R.D. 836/2003 de 27 de junio.

5.8. Requisitos para la correcta instalacion, utilizacion y
mantenimiento de las instalaciones provisionales

5.8.1. Requisitos de las instalaciones eléctricas

e La instalacion eléctrica provisional de obra se realizara siguiendo las pautas sefialadas en los
apartados correspondientes de la Memoria Descriptiva y de los planos, debiendo ser realizada
por empresa autorizada y siendo de aplicacion lo sefialado en el vigente Reglamento
Electrotécnico de Baja Tension -Real Decreto 842/2002, de 2 de Agosto- y sus instrucciones
técnicas complementarias que lo desarrollan.

e El calibre o seccién del cableado sera el especificado en planos y de acuerdo a la carga eléctrica
gue ha de soportar en funcion de la maquinaria e iluminacién prevista.

e Los cables a emplear en acometidas e instalaciones exteriores serdn de tension asignada
minima 450/750 V, con cubierta de policloropreno o similar, segun UNE 21.027 6 UNE 21.150 y
aptos para servicios moviles.

e Para instalaciones interiores los cables seran de tensién asignada minima 300/500 V, segun
UNE 21.027 6 UNE 21.031, y aptos para servicios moviles.

e La distribucion desde el cuadro general de obra a los cuadros secundarios (o de planta), se
efectuard mediante canalizaciones enterradas.

e En caso de efectuarse tendido de cables y mangueras, éste se realizard a una altura minima de
2 m. en los lugares peatonales y de 5 m. en los de vehiculos, medidos sobre el nivel del
pavimento.

e El tendido de los cables para cruzar viales de obra, como ya se ha indicado anteriormente, se
efectuard enterrado. Su instalacion sera conforme a lo indicado en ITC-BT-20 e ITC-BT-21. Se
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sefializara el -paso del cable- mediante una cubricion permanente de tablones que tendran por
objeto el proteger mediante reparto de cargas, y sefialar la existencia del -paso eléctrico- a los
vehiculos. La profundidad de la zanja minima, sera entre 40 y 50 cm.; el cable ird ademas
protegido en el interior de un tubo rigido, bien de fiborocemento, bien de plastico rigido curvable
en caliente.

e Todos los cables que presenten defectos superficiales u otros no particularmente visibles, seran
rechazados.

e Los conductores de la instalacién se identifican por los colores de su aislamiento, a saber:

Azul claro: Para el conductor neutro.
Amarillo/verde: Para el conductor de tierra y proteccion.
Marrén/negro/gris: Para los conductores activos o de fase.

e En los cuadros, tanto principales como secundarios, se dispondran todos aquellos aparatos de
mando, proteccion y maniobra para la proteccion contra sobre intensidades (sobrecarga y
cortocircuitos) y contra contactos directos e indirectos, tanto en los circuitos de alumbrado como
de fuerza.

e Dichos dispositivos se instalaron en los origenes de los circuitos asi como en los puntos en los
gue la intensidad admisible disminuya, por cambiar la seccidén, condiciones de instalacién,
sistemas de ejecucion o tipo de conductores utilizados.

e Para la prevencion de posibles contactos eléctricos indirectos, el sistema de proteccion elegido
es el de puesta a tierra de las masas y dispositivos de corte por intensidad de defecto
(interruptores diferenciales).

e Las medidas generales para la proteccion contra los choques eléctricos seran las indicadas en la
ITC-BT-24, teniendo en cuenta :

a) Medidas de proteccién contra contactos directos:

Se realizaran mediante proteccion por aislamiento de las partes activas o por medio de
barreras o envolventes.

b) Medidas de proteccién contra contactos indirectos:

Cuando la proteccién de las personas contra los contactos indirectos esta asegurada por
corte automatico de la alimentacién, segin esquema de alimentacion TT, la tensién limite
convencional no debe ser superior a 24 V de valor eficaz en corriente alterna 6 60 V en
corriente continda.

Cada base o grupo de bases de toma de corriente deben estar protegidas por dispositivos
diferenciales de corriente diferencial residual asignada igual como maximo a 30 mA; o bien
alimentadas a muy baja tensién de seguridad MBTS; o bien protegidas por separacion
eléctrica de los circuitos mediante un transformador individual.

5.8.2. Requisitos de los servicios de seguridad, higiene y bienestar

La Empresa pondra conforme se especifica en la Memoria, una caseta a pie de obra que dispondra
de lo siguiente:

A) Vestuarios dotados con percheros, sillas y calefaccion

B) Servicios higiénicos dotados de lavamanos, ducha, inodoro, espejos y calefaccion.

C) Comedor que dispondra de mesa, sillas, calentador de comidas y recipientes para basuras,
aunque debido a la proximidad de restaurantes en los alrededores, se aconsejara al trabajador por
motivos de comodidad y relajacion, que el personal de la obra coma en el Restaurante: La superficie
del comedor ha sido estimada alrededor de 1,20 m2 por cada trabajador que deba utilizarlo
simultdneamente.

D) Botiquin, cuyo contenido minimo sera: agua oxigenada, alcohol de 96°, tintura de yodo,
mercurocromo, amoniaco, algodoén hidréfilo, gasa estéril, vendas, esparadrapo, antiespasmaodicos,
banda elastica para torniquete, guantes esterilizados, jeringuillas desechables, termdmetro clinico,
apésitos adhesivos, paracetamol, acido acetil salicilico, tijeras, pinzas.

e Estas instalaciones estaran en funcionamiento antes de empezar la obra.
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e Para la limpieza y conservacion de las instalaciones se dispondra de un trabajador con la
dedicacion necesaria.

e Se prevé la colocacion en la obra de contenedores para recogida de las basuras y desperdicios
que periédicamente se llevaran a un basurero controlado.

e La conexion del servicio eléctrico se realizara al iniciar la obra, pero antes que se realice la
oportuna conexion del servicio eléctrico de la misma, se conseguira mediante la puesta en
funcionamiento de un grupo electrégeno generador trifasico, accionado por un motor de gasoil.

e La conexién del servicio de agua potable, se realizara a la cafieria del suministro actual del
poligono.

5.8.3. Requisitos de los sistemas de prevencion contra incendios

Para evitar en obra el posible riesgo de incendio, se cumpliran las siguientes normas de obligado
cumplimiento, estando prohibido en la obra:

a) La realizacién de hogueras no aisladas de su entorno.

b) La realizacién de soldaduras en lugares en los que existan materiales inflamables.

c¢) La utilizacion de calentadores (hornillos de gas), fuera del lugar indicado para su utilizacién.
d) Tirar colillas y/o cerillas encendidas.

La existencia de extintores de incendio en la obra es obligatoria, como medida de prevencién frente a
el riesgo de incendio.

En cualquier caso se deberan seguir las prescripciones marcadas en el Anexo | de este Pliego de
condiciones particulares : Plan Emergencia de la Obra.

Condiciones de los extintores de incendio de la obra:

Los extintores seran para los fuegos de las Clases "A", "B", “C” y los de CO2 especiales para fuegos
eléctricos.

A) Lugares de la obra en los que se instalaran los extintores de incendios:

Servicios de higiene y bienestar (vestuario).

Comedor del personal de la obra.

Local de primeros auxilios.

Oficinas de la obra.

Almacenes con productos o materiales inflamables.
Cuadro general eléctrico.

Cuadros de maquinas fijas de obra.

Almacenes de material.

En todos los talleres.

Acopios especiales con riesgo de incendio (papel y cartén).

Esta prevista ademas, la existencia y utilizacion, de extintores moviles para trabajos de soldaduras,
oxicorte y aquellos otros que pueden originar incendios.

B) Mantenimiento de los extintores de incendios

e Los extintores seran revisados, retimbrados y mantenidos conforme las especificaciones del
fabricante. Se debera concertar con una empresa acreditada para realizar estos mantenimientos
y revisiones.

C) Normas de seguridad para la instalacion y uso de los extintores de incendios

e Se instalaran colgados o sobre carro, segun las necesidades previstas.
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e En cualquier caso, sobre la vertical del lugar donde se ubique el extintor se instalara una sefial
normalizada
con la oportuna pictografia y la palabra "EXTINTOR".
Al lado de cada extintor, existira un rétulo, que mostrara las Normas para utilizacion del extintor:

NORMAS PARA LA UTILIZACION DEL EXTINTOR DE INCENDIOS

En caso de incendio, descuelgue el extintor.

Retire el pasador de la cabeza que inmoviliza el mando de accionamiento.

Coloquese en la misma direccion que el viento, evitando que las llamas o el humo vayan hacia usted.
Accione el extintor dirigiendo el chorro a la base de las llamas, hasta apagarlas o agotar el contenido.
Si observa que no puede dominar el incendio, pida que alguien avise al 112 lo mas rapidamente que
pueda, informando sobre la magnitud y gravedad de los hechos.

5.9. Requisitos de materiales y otros productos sometidos
a reglamentacidon especifica que vayan a ser utilizados en
la obra

Sera de aplicacién cualquier normativa técnica con contenidos que afecten a la prevencién de
riesgos labores.
Entre otras seran también de aplicacion:

o Real Decreto 230/1998, -Reglamento de explosivos-

o Real Decreto 664/1997 y Orden 25-3-98, sobre -Proteccién de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la exposicion a agentes bioldgicos durante el trabajo-

o Real Decreto 665/1997, -Proteccion de los trabajadores contra los riesgos relacionados con

la exposicidn a agentes cancerigenos durante el trabajo-

Orden de 18-7-91, -Almacenamiento de liquidos inflamables y combustibles-

Orden de 21-7-92, sobre -Almacenamiento de botellas de gases a presién-

Real Decreto 1495/1991, sobre -Aparatos a presion simple-

Real Decreto 1513/1991, sobre -Certificados y marcas de cables, cadenas y ganchos-

Real Decreto, 216/1999, -Seguridad y Salud en el ambito de las empresas del trabajo

temporal-

e Real Decreto 842/2002, de 2 de Agosto, por el que se aprueba el Reglamento Electrotécnico
de Baja Tension y sus instrucciones técnicas complementarias que lo desarrollan.

o Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicién al ruido.

5.10. Procedimiento que permite verificar, con caracter
previo a su utilizacién en la obra, que dichos equipos,
maquinas y medios auxiliares disponen de la
documentacién necesaria para ser catalogados como
seguros desde la perspectiva de su fabricacién o
adaptacion

Equipos de trabajo :

Cuando no exista una norma oficial de certificacion administrativa de Seguridad, los Equipos de
Trabajo deberan disponer de la garantia escrita del fabricante o suministrador, que certifique que los



) ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD
REFORMA 'Y AMPLIACION DEL HOSPITAL VIRGEN DE LA POVEDA
CARRETERA DEL HOSPITAL km5 28630 Villa del Prado (MADRID).

mismos responden a las prestaciones de seguridad requeridas por la reglamentacion vigente en
nuestro pais, en las condiciones de servicio y utilizacion por él descritas.

El Empresario principal (Contratista) elegira entre los productos del mercado aquel que reuna las
condiciones de calidad y seguridad en su utilizacion segin sus prestaciones, exigiendo al fabricante
o suministrador los certificados que lo avalen.

Para dicha normalizacién interna debera contar con el V°B° del Coordinador en materia de Seguridad
y Salud para esta obra.

No se utilizara ningun equipo de trabajo que no haya sido previamente autorizado su uso en la
obra por el Coordinador de Seguridad y Salud.

La Autorizacion debera ser formalizada mediante un Acta.

Medios auxiliares :

Cuando no exista una norma oficial de certificacion administrativa de Seguridad, los Medios
Auxiliares deberan disponer de la garantia escrita del fabricante o suministrador, que certifique que
los mismos responden a las prestaciones de seguridad requeridas por la reglamentacion vigente en
nuestro pais, en las condiciones de servicio y utilizacién por él descritas.

El Empresario principal (Contratista) elegira entre los productos del mercado aquel que relna las
condiciones de calidad y seguridad en su utilizaciéon segun sus prestaciones, exigiendo al fabricante
o suministrador los certificados que lo avalen.

Para dicha normalizacion interna debera contar con el V°B° del Coordinador en materia de Seguridad
y Salud para esta obra.

No se utilizara ningn medio auxiliar que no haya sido previamente autorizado su uso en la
obra por el Coordinador de Seguridad y Salud.

La Autorizacién debera ser formalizada mediante un Acta.

Méaguinas :

Cuando no exista una norma oficial de certificacion administrativa de Seguridad, las Maquinas
deberan disponer de la garantia escrita del fabricante o suministrador, que certifigue que las mismos
responden a las prestaciones de seguridad requeridas por la reglamentacion vigente en nuestro pais,
en las condiciones de servicio y utilizacion por él descritas. El Empresario Principal (Contratista)
elegira entre los productos del mercado aquel que retna las condiciones de calidad y seguridad en
su utilizacién segun sus prestaciones, exigiendo al fabricante o suministrador los certificados que lo
avalen.

Para dicha normalizacién interna debera contar con el VV°BP° del Coordinador en materia de Seguridad
y Salud para esta obra.

No se utilizar4 ninguna méaquina en la obra que no haya sido previamente autorizado su uso
en la obra por el Coordinador de Seguridad y Salud.

La Autorizacidn debera ser formalizada mediante un Acta.

5.11. indices de control

En esta obra se llevaran los indices siguientes:

1. Indice de incidencia:

Es el promedio del niumero total de accidentes con respecto al nimero medio de personas expuestas por
cada mil personas.
I.I. = (N° total de accidentes / N°® medio de personas expuestas) x 1000

2. Indice de frecuencia:

Para representar la accidentabilidad de la empresa, y corresponde al nimero de siniestros con baja
acaecidos por cada millén de horas trabajadas.

I.F. = (N° total de accidentes / N° total de horas trabajadas) x 1000000
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Considerando como el nimero de horas trabajadas:
N° total de horas trabajadas = N° trabajadores expuestos al riesgo x N° medio horas trabajador

3. Indice de gravedad:

Representa la gravedad de las lesiones, y corresponde al nimero de jornadas perdidas por cada mil
trabajadas.

I.G. = (N%orn. no trabajadas por accidente en jornada de trabajo con baja / N° total horas trabajadas) x
1000

4. Duracién media de incapacidad:

Representa el tiempo promedio que han durado los accidentes de la empresa, y corresponde al nimero de
jornadas perdidas por cada accidente con baja.

D.M.I. = Jornadas no trabajadas / N° de accidentes

Estadisticas :

a) Los partes de deficiencia se dispondran debidamente ordenados por fechas desde el origen de la
obra hasta su terminacién, y se complementaran con las observaciones hechas por el Comité de
Seguridad y las normas ejecutivas dadas para subsanar las anomalias observadas.

b) Los partes de accidentes, si los hubiere, se dispondran de la misma forma que los partes de
deficiencias.

¢) Los indices de control se llevaran en un estadillo mensual con gréaficos de dientes de sierra, que
permitan hacerse una idea clara de la evolucién de los mismos con una somera inspeccion visual; en
abscisas se colocardn los meses del afio y en ordenadas los valores numéricos del indice
correspondiente.

5.12. Interpretacion de los documentos de seguridad y
salud

La interpretacibn de los documentos de Seguridad y Salud de la presente obra, serdn de
responsabilidad exclusiva del Coordinador de Seguridad y Salud.

El Coordinador de Seguridad y Salud podré solicitar cualquier informe o aclaracién al respecto a las
partes implicadas (empresa contratista, subcontratista, autbnomos), asi como a la Direccion
Facultativa.

5.13. Tratamiento de residuos

5.13.1. Normas y contenidos técnicos de tratamientos de residuos

La gestion de los residuos de construccion y demolicion de la obra se llevaran a cabo en los términos
establecidos por el Real Decreto 105/2008 de 1 de Febrero.

En este sentido, se exigira a cada contratista el Plan que refleje cdmo se llevaran a cabo las
obligaciones que le incumban en relacién con los residuos de construccién y demolicién que vaya a
producir.

Este Plan una vez aprobado por la direccién facultativa y tal como establece el RD 105/2008, pasara
a formar parte de los documentos contractuales de la obra.
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El Coordinador de Seguridad y Salud realizard, en colaboracién con las partes implicadas
(contratistas, subcontratistas, trabajadores autonomos) una identificacion de los riesgos procedentes
de la evacuacion de los residuos de la construccion, e indicar4 unas normas y condiciones para el
tratamiento y manipulaciéon en obra de los mismos, todo ello conforme al "Estudio de Gestion de
Residuos de construccién y demolicién” incluido en el proyecto de ejecucion y de acuerdo al Plan de
ejecucion presentado por el contratista:

a) Escombros propios de la ejecucién de la obra, restos de materiales deteriorados, rotos,
fraccionados, etc.:

Sefializacion de las zonas de acopio de
productos residuales de hormigon.

Disposicion de contenedores para tal fin,
sefializando su ubicacion, delimitando espacios e
impidiendo el paso de personas.

Sefializacién de las zonas de acopio de residuos
de ferralla y otros productos metalicos.
Prohibicién de accesos a la zona por personas y
vehiculos no autorizados.

Maderas Sefializacién de las zonas de acopio de maderas.

Deposito en contenedores especificos vy
debidamente sefializados.

Hormigoén

Ladrillos, tejas,
materiales ceramicos

Metales

Vidrios Prohibicibn de accesos y manipulaciéon de
residuos por personas Yy vehiculos no
autorizados.

L Disposicion de contenedores para tal fin,

Plasticos

sefializando su ubicacion.

Disposicion de contenedores para tal fin,
sefializando su ubicacion.

Papel y carton

b) Restos de productos con tratamientos especiales:

Contendores de basura especificos para tal fin,
los cuales se retiraran con frecuencia.

Prohibicién de acopiar, almacenar o depositar
cualquier producto de fibrocemento sin seguir las
especificaciones especificamente establecidas
por el "Plan de trabajo" de desamiantado.

Basura organica

Fibrocemento

En cualquier caso, se cumplirad con las condiciones siguientes de eliminacién de residuos
(para mayor precision se recomienda consultar el Plan de Gestién de RCDs de la obra aprobado por
la Direccién Facultativa):

e Escombro en general, se evacuard mediante bajantes de escombros (trompas de vertido) de
continuidad total y sin fugas. Las bajantes de escombros descargaran sobre contenedor. La boca
de la bajante, estara unida al contenedor mediante una lona que abrazando la boca de salida,
cubra toda la superficie del contenedor.

e Escombro especial, se evacuara mediante bateas emplintadas a gancho de grida, cubiertas con
una lona contra los derrames fortuitos.

e Limpieza de bajos de maquinaria antes de su salida de la obra. Pasaran por una alberca de
decantacion para la limpieza de ruedas y demas residuos.

e Los camiones hormigonera se limpiaran en un lugar concreto que se definira en los planos de
ejecucion de obra y que estara de acuerdo a los planos del Plan de Gestién de RCDs.
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e Escombro derramado, se evacuara mediante apilado con pala cargadora, con carga posterior a
camion de transporte para su traslado a gestor autorizado.

5.13.2. Normas y contenidos técnicos de tratamientos de materiales y
substancias peligrosas

El Coordinador de Seguridad y Salud realizara, en colaboracion con respecto a las partes implicadas
(empresa contratista, subcontratista, autbnomos) una identificacion de los riesgos procedentes de la
evacuacion de materiales y substancias peligrosas de la obra, e indicara unas normas y condiciones
para el tratamiento de los mismos:

e Fibrocemento: Debera manipularse, retirarse, recogerse y envasarse conforme se especifica en
el Plan de Trabajo elaborado por la empresa que procede al desamiantado, todo ello conforme al
RD 396/2006 asi como a la ficha técnica establecida en la memoria de Seguridad y Salud.

e Aditivos y sustancias quimicas: Debera seguirse las recomendaciones establecidas en las fichas
de los envases del producto, o en su defecto recogerse conforme se especifica en la ficha
técnica establecida en la memoria de Seguridad y Salud.

e Alquitran: Debera recogerse conforme las recomendaciones establecidas por el fabricante, o en
su defecto conforme se especifica en la ficha técnica establecida en la memoria de Seguridad y
Salud.

e Fibras: Deberan recogerse conforme las recomendaciones establecidas por el fabricante de las
mismas, o en su defecto conforme se especifica en la ficha técnica.

5.14. Procedimientos de seguridad y salud para la
realizacion de trabajos con riesgos especiales sefialados
en el anexo 2 del rd 1627 de 1997 o de otro tipo de trabajos
gue no estando especificados en el anexo 2, tras su
evaluacion, adquieran tal consideracion

En caso de que en la obra se den riesgos especiales, es decir, alguno de los riesgos tipificados en el
Anexo Il del RD 1627/97 los cuales reproducimos:

1. Trabajos con riesgos especialmente graves de sepultamiento, hundimiento o caida de
altura por las particulares caracteristicas de la actividad desarrollada, los procedimientos
aplicados, o el entorno del puesto de trabajo.

2. Trabajos en los que la exposicion a agentes quimicos o biolégicos suponga un riesgo de
especial gravedad, o para los que la vigilancia especifica de la salud de los trabajadores sea
legalmente exigible.

3. Trabajos con exposicion a radiaciones ionizantes para los que la normativa especifica
obliga a la delimitacion de zonas controladas o vigiladas.

4. Trabajos en la proximidad de lineas eléctricas de alta tensién.

5. Trabajos que expongan a riesgo de ahogamiento por inmersion.

6. Obras de excavacion de tuneles, pozos y otros trabajos que supongan movimientos de
tierra subterraneos.

7. Trabajos realizados en inmersion con equipo subacuatico.

8. Trabajos realizados en cajones de aire comprimido.

9. Trabajos que impliquen el uso de explosivos.

10.Trabajos que requieran montar o desmontar elementos prefabricados pesados.

o de otro tipo, tales como :

Trabajos en tension.
Trabajos en espacios confinados.
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Trabajos subacuaticos.

Trabajos en temperaturas extremas.
Trabajos en atmésferas corrosivas.
Etc..

Debera describirse los Procedimientos de Seguridad y Salud aplicados para la realizacion de los
mismos.

El que aqui se reproduce es el que normalmente se da en todas las obras con excavaciones.

Por las caracteristicas propias de la obra objeto de este Pliego de Seguridad y Salud, se considera
gue en las unidades de obra correspondientes a :

Excavacion.
Vaciados.

Ejecucion de zanjas.
Estructuras.

Pueden darse riesgos tipificados en el Anexo Il del RD 1627/1997, debido a :

Trabajos con riesgos especialmente graves de sepultamiento, hundimiento o caida de altura
por las particulares caracteristicas de la actividad desarrollada, los procedimientos aplicados,
o el entorno del puesto de trabajo.

Por lo que se requiere la presencia de Recursos Preventivos en dichas unidades de obra.
Los recursos preventivos deberan realizar las actividades de Control y Vigilancia establecidas en la

Memoria de Seguridad y Salud que se adjunta, donde detalladamente y para dichas unidades de
obra se han establecido.
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6. Condiciones econdmico administrativas

6.1. Condiciones especificas para la obra

e Una vez al mes, esta Constructora extendera la valoracion de las partidas que en materia de
seguridad se hubiesen realizado en la obra; la valoracion se hara conforme se ha establecido en
el Presupuesto y de acuerdo con los precios contratados por la propiedad.

e El abono de las certificaciones expuestas en el parrafo anterior se hara conforme se estipule en
el contrato de la obra.

e A la hora de redactar el presupuesto de Seguridad y Salud, se ha tenido en cuenta solo las
partidas que intervienen como medidas de Seguridad y Salud, haciendo omisién de medios
auxiliares sin los cuales la obra no se podria realizar.

e En caso de ejecutar en la obra unidades no previstas en el presupuesto, se definiran total y
correctamente las mismas, y se les adjudicara el precio correspondiente, procediéndose para su
abono tal como se indica en los apartados anteriores.

e En caso de plantearse una revision de precios el Contratista comunicara esta proposicion a la
propiedad por escrito, procediéndose seguidamente a lo estipulado en las Condiciones de indole
Facultativo.

6.2. Criterios que se tomaran como base para realizar las
mediciones, valoraciones, certificaciones, abonos
(incluidas las partidas alzadas de seguridad y salud) de
cada una de las unidades de obra

Las mediciones se realizaran segun los criterios de unidad de medida definidos por las tablas
siguientes y que son las establecidas en el estado de mediciones y presupuestos, siguiendo las
recomendaciones del INSHT :

Criterios adoptados para la Medicion de EPIS

Cascos de seguridad 1,8 x NO x NA
Cascos de seguridad iluminacién autébnoma 1,2 x NO x NA
Cascos de seguridad protectores auditivos 1,2 x NO x NA
gl?ji(t:i(\)/f)sde seguridad iluminacién + protectores 1.2 x NO x NA
Cascos clase e 1,1 x NO x NA
Pantalla de soldadura sustentacion manual 3 X NOE x NA
Gafas antiproyectos 0,15 x NO x NA
Gafas antipolvo 0,18 x NO x NA
Zii?grilla antiparticulas de retencion mecanica 0.2 x NO x NA
Mascarilla antiparticulas con filtro recambiable 0,18 x NO x NA
Mascarilla anti emanaciones téxicas 0,15 x NO x NA
Filtro para mascarilla antipolvo 30 x NOE
Equipo de respiracion autonoma NOE
Taponcillos antirruido 0,48 x NO x NA
Cascos protectores auditivos 2 x NOE x NA
Cinturdn de seguridad clase a 1,5 x NOE x NA
Cinturén de seguridad clase b NOE
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Cinturén de seguridad clase ¢ 1 x NOE x NA
Cinturdén portaherramientas 0,36 x NO x NA
Faja proteccion contra sobreesfuerzos 1 x NOE x NA

Faja anti vibratoria 1 x NOE x NA
Mufiequeras anti vibratorias 1 x NOE x NA
Guantes de cuero para carga y descarga 3,6 X NOXxNA=36
dGéJ;:r:regsade cuero con dorso de loneta para cargay 3.7 x NO x NA = 37
Manoplas de cuero 3,6 X NO X NA=36
Guantes de cuero con malla metélica 3 x NOE x NA =150
Guantes de cuero para conductores 1 x NOE x NA =50
Guantes impermebilizados 3,8 X NO xNA =38
Guantes de goma o de pvc 2,4 x NO x NA
Guantes aislantes para alta tension NOE

Guantes aislantes para baja tensién NOE

Botas de seguridad 1,44 x NO x NA
Botas de suela antideslizante 1,44 x NOE x NA
Sandalias de seguridad 1,44 x NO x NA
Plantillas anti-objetos punzantes 1,44 x NOE x NA
Botas de goma o pvc de media cafia 0,4 x NO x NA
Bota pantalén en goma o pvc 1 x NOE x NA

Bota de seguridad en goma o pvc de media cafia 0,4 x NO x NA
Zapatos de seguridad 1 x NOE x NA
Mandiles impermeables 1,8 x NOE x NA
Mandiles de cuero 1,2 x NOE x NA
Polainas de cuero 3 x NOE x NA
Polainas impermeables 3 X NOE x NA
Deslizadores paracaidas para cinturones de

seguridad NOE

Trajes impermeables para zonas lluviosas 2,4 x NO x NA
Trajes de trabajo para zonas no lluviosas 0,84 x NO x NA
Trajes de trabajo, buzos o monos NOE

Comando impermeable 1 x NOE x NA
Comando abrigo 1 x NOE x NA
Chaleco reflectante NOE

Botas con suela de cuero para artilleros 1,44 x NOE x NA
Chalecos salvavidas 0,36 x NO x NA

NO : Namero de obreros
NA : Numero de afios
NOE : Namero de obreros expuestos

Criterios adoptados para la Medicion de los Servicios de Higiene y Bienestar

Numero de vestuarios con bancos, sillas, perchas, NO X 2 m2

etc:

NUmero de taquillas 1,2 x NO

Los m2 de Comedor requeridos NO x 1,2 m2

Numero de calienta comidas 1x C‘."l,da S0NOo
fraccion

Numero de grifos en la pileta ]} por E:ada 10NOo
raccion

Numero de duchas en servicios 1 x 10 NO o fraccion
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NUmero de inodoros en servicios 1 x 25 NO o fraccion
Numero de calentadores de 100 litros 1x 25 NO o fracciéon
Numero de lavabos en servicios 1 x 10 NO o fraccion

NO : Numero de obreros/as

En el documento que forma parte del Presupuesto de Seguridad y Salud, denominado Mediciones
se especifican éstas, para las diferentes Partidas consideradas.

Aquellas unidades de Seguridad y Salud no previstas en el mismo, daran lugar a la oportuna
creacion de un Precio contradictorio, el cual se aprobara por el Coordinador de Seguridad y Salud,
antes de acometer el trabajo, conforme se establece en este mismo Pliego de Condiciones
Particulares para esta obra.
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